
Учебный план 

по дополнительной профессиональной программе 

профессиональной переподготовки 

 «Менеджмент в здравоохранении» 
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Основы менеджмента 40 12  8 4 24 4(Э) 

Основы охраны труда 20 8  6 2 10 2(З) 

Управление качеством услуг 40 12  8 4 24 4(Э) 

Психология и конфликтология 20 8  6 2 10 2(З) 

Экономика организаций здравоохранения 40 12  8 4 24 4(Э) 

Финансовое планирование и бюджетирование в здравоохранении 20 8  6 2 10 2(З) 

Организация здравоохранения 40 12  8 4 24 4(Э) 

Системы искусственного интеллекта. Информационное обеспечение 

здравоохранения 
20 8  6 2 10 2(З) 

Основы маркетинга 20 8  6 2 10 2(З) 

Этика деловых отношений 20 8  6 2 10 2(З) 

Правовые основы медицинской деятельности 20 8  6 2 10 2(З) 

Бизнес-планирование и предпринимательство в охране здоровья 20 8  6 2 10 2(З) 
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Кадровый менеджмент. Управление персоналом медицинских 

учреждений 
40 12  8 4 24 4(Э) 

Антикризисное управление, управление рисками 20 8  6 2 10 2(З) 

Разработка управленческих решений 20 8  6 2 10 2(З) 

Инновационный менеджмент 40 12  8 4 24 4(Э) 

Управление проектами 40 12  8 4 24 4(Э) 

Инвестиции 20 8  6 2 10 2(З) 

Основы делопроизводства 20 8  6 2 10 2(З) 

Основы управления интеллектуальной собственностью 40 12  8 4 24 4(Э) 

Стратегический менеджмент 40 12  8 4 24 4(Э) 

ВСЕГО 600 204  144 60 336 60 

Итоговая аттестация 6       

ИТОГО 606       

Э – экзамен, З – зачет 


