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РАЗДЕЛ 1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ

- формирование и углубление знаний правовых аспектов международного бизнеса;

 - формирование умений анализировать нормативную и правовую документацию в сфере международного

бизнеса;

- определение методов решения типовых споров в международном бизнесе;

- приобретение первичных навыков владения методологией системного подхода к управлению

международным бизнесом с учетом правовых аспектов.

1.2. УЧЕБНЫЕ ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. ЦЕЛИ ДИСЦИПЛИНЫ

Цель освоения дисциплины состоит в получении обучающимися знаний, связанных с правовым

регулированием частноправных отношений с иностранным элементом, выработка практических навыков и

умений поиска и применения норм международного права в среде международного бизнеса.

1.3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОПОП ВО: Б1.В

1.3.1. Дисциплина "Правовые аспекты международного бизнеса" опирается на следующие

элементы ОПОП ВО:

Тендерные операции в ВЭД

Транспортное обеспечение международного бизнеса: правовой аспект

Антикризисное управление и банкротство в  международном бизнесе

Теория организации и организационное поведение

Правовое обеспечение стандартизации и сертификации

1.3.2. Дисциплина "Правовые аспекты международного бизнеса"  выступает  опорой  для

следующих  элементов:

Организационно-правовое регулирование международного бизнеса

Международные кредитно-расчетные и валютные операции: правовая основа

Правовое регулирование конкуренции и монополии в международном бизнесе

ПК--3.1: Демонстрирует умения анализировать нормативную и правовую документацию в сфере

международного бизнеса.

1.4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ:

Знать:

Уровень 1 сущность, виды и формы ведения международного бизнеса

Уровень 2 основные показатели, характеризующие развитие бизнеса в мировом хозяйстве по главным

сферам деятельности

Уровень 3 основные нормативные и правовые документы, отражающие общие требования

законодательства к осуществлению субъектами хозяйственной деятельности за рубежом

Уметь:

Уровень 1 анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о

социально- экономических процессах и явлений

Уровень 2 анализировать практику выполнения требований законодательства в сфере хозяйственной

деятельности

Уровень 3 выявлять тенденции изменения динамики конъюyктуры мирового рынка

Владеть:

Уровень 1 методами анализа причинно-следственных связей социально-политических процессов и

явлений

Уровень 2 способностью осознавать ответственность перед страной и нацией за свою социальную и

нравственную позицию, умением использовать исторический опыт

Уровень 3 основными коммуникативными техниками общения с потребителем и в коллективе

ПК--3.2: Определяет методы решения типовых споров в международном бизнесе.

1.4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ:

Знать:

Уровень 1 основные коммуникативные методы и приемы делового общения в профессиональной

Уровень 2 функции менеджмента, формы управления организациями международного бизнеса
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Уровень 3 особенности организационного регулирования в международном бизнесе

Уметь:

Уровень 1 вести профессиональную, в том числе, научно-исследовательскую деятельность в

международной среде

Уровень 2 выявлять и формулировать актуальные научные проблемы в области управления

международной деятельностью

Уровень 3 обобщать и критически оценивать результаты, полученные отечественными и зарубежными

исследователями по вопросам международного бизнеса

Владеть:

Уровень 1 навыками применения способов, методов и технологий управления в международной

деятельности

Уровень 2 методами и инструментами государственного регулирования в международного бизнеса

Уровень 3 способами разработки и реализации управленческих решений с учетом специфики

осуществления международного бизнеса

В результате  освоения  дисциплины "Правовые аспекты международного бизнеса"

обучающийся  должен:3.1 Знать:

теорию ведения международного бизнеса

3.2 Уметь:

применять теоретические знания по ведению переговоров в международном бизнесе

3.3 Владеть:

навыками ведения переговоров в международном бизнесе

1.5. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ

Текущий контроль успеваемости позволяет оценить уровень сформированности элементов

компетенций (знаний, умений и приобретенных навыков), компетенций с последующим объединением

оценок и проводится в форме: устного опроса на лекционных и семинарских/практических занятиях

(фронтальный, индивидуальный, комплексный), письменной проверки (тестовые задания, контроль знаний

по разделу, ситуационных заданий и т.п.), оценки активности работы обучающегося на занятии, включая

задания для самостоятельной работы.

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации формируют рейтинговую оценку

работы студента. Распределение баллов при формировании рейтинговой оценки работы студента

осуществляется в соответствии с действующим локальным нормативным актом. По  дисциплине

"Правовые аспекты международного бизнеса"  видом промежуточной аттестации является  Экзамен

Промежуточная аттестация

Наименование разделов и тем /вид занятия/ ЛитератураЧасов Компетен-

ции

Семестр

/ Курс

Инте

ракт.

Примечание

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. ТРУДОЕМКОСТЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Общая трудоёмкость дисциплины  "Правовые аспекты международного бизнеса" составляет 4

зачётные единицы,  144 часов.

Количество часов, выделяемых на контактную работу с преподавателем и самостоятельную работу

обучающегося, определяется учебным планом.

2.2. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ

Раздел 1. РАЗДЕЛ 1. ОСНОВНЫЕ КАТЕГОРИИ

И ПОНЯТИЯ ПРАВОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

МЕЖДУНАРОДНОГО БИЗНЕСА

1.1. Правовая среда и правовые системы в

международном бизнесе /Лек/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.3

Э1 Э2 Э3

2 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

1.1. Правовая среда и правовые системы в Л1.1Л2.1Л30 ПК--3.13 0
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международном бизнесе /Сем зан/ .1 Л3.2

Л3.4

Э1 Э2 Э3

ПК--3.2

1.1. Правовая среда и правовые системы в

международном бизнесе /Ср/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.5

Л3.6

Э1 Э2 Э3

0 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

1.2. Международный обычай в правовом

обеспечении политики государства /Лек/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.3

Э1 Э2 Э3

2 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

1.2. Международный обычай в правовом

обеспечении политики государства /Сем зан/

Л1.1Л2.1Л3

.1 Л3.2

Л3.4

Э1 Э2 Э3

4 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

1.2. Международный обычай в правовом

обеспечении политики государства /Ср/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.5

Л3.6

Э1 Э2 Э3

4 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

1.3. Правовые аспекты взаимодействия

международных компаний с принимающим

государством (адаптация фирмы,

организационно-правовые аспекты

бизнеса) /Лек/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.3

Э1 Э2 Э3

4 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

1.3. Правовые аспекты взаимодействия

международных компаний с принимающим

государством (адаптация фирмы,

организационно-правовые аспекты

бизнеса) /Сем зан/

Л1.1Л2.1Л3

.1 Л3.2

Л3.4

Э1 Э2 Э3

2 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

1.3. Правовые аспекты взаимодействия

международных компаний с принимающим

государством (адаптация фирмы,

организационно-правовые аспекты

бизнеса) /Ср/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.5

Л3.6

Э1 Э2 Э3

8 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

1.4. Приватизация в международном

бизнесе /Лек/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.3

Э2 Э3

0 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

1.4. Приватизация в международном

бизнесе /Сем зан/

Л1.1Л2.1Л3

.1 Л3.2

Л3.4

Э2 Э3

0 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

1.4. Приватизация в международном

бизнесе /Ср/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.5

Л3.6

Э2 Э3

4 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

1.5. Разрешение споров в международном

бизнесе /Лек/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.3

Э2 Э3

2 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0
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1.5. Правовая, политическая и

экономическая среда ведения бизнеса /Сем

зан/

Л1.1Л2.1Л3

.1 Л3.2

Л3.4

Э2 Э3

0 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

1.5. Правовая, политическая и

экономическая среда ведения бизнеса /Ср/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.5

Л3.6

Э2 Э3

0 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

Раздел 2. Раздел 2. Отраслевые аспекты

правового обеспечения международного бизнеса

2.1. Правовые аспекты торговли и торгового

финансирования /Лек/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.3

Э2 Э3

0 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

2.1. Правовые аспекты торговли и торгового

финансирования /Сем зан/

Л1.1Л2.1Л3

.1 Л3.2

Л3.4

Э2 Э3

0 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

2.1. Правовые аспекты торговли и торгового

финансирования /Ср/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.5

Л3.6

Э2 Э3

4 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

2.2. Интеллектуальная собственность как

право на результаты творческой

деятельности /Лек/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.3

Э2 Э3

0 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

2.2. Интеллектуальная собственность как

право на результаты творческой

деятельности /Сем зан/

Л1.1Л2.1Л3

.1 Л3.2

Л3.4

Э2 Э3

0 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

2.2. Интеллектуальная собственность как

право на результаты творческой

деятельности /Ср/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.5

Л3.6

Э2 Э3

4 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

Раздел 3. Правовые аспекты ведения

международного бизнеса

3.1. Правовые аспекты международных

перевозок /Лек/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.3

Э2 Э3

0 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

3.1. Правовые аспекты международных

перевозок /Сем зан/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.4

Э2 Э3

0 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0
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3.1. Правовые аспекты международных

перевозок /Ср/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.5

Л3.6

Э2 Э3

4 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

3.2. Правовые аспекты транснациональных

инвестиций /Лек/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.3

Э2 Э3

0 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

3.2. Правовые аспекты транснациональных

инвестиций /Сем зан/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.4

Э2 Э3

0 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

3.2. Правовые аспекты транснациональных

инвестиций /Ср/

Л1.1Л2.1Л3

.2 Л3.5

Л3.6

Э2 Э3

7 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

 /Конс/ 4 ПК--3.1

ПК--3.2

3 0

РАЗДЕЛ 3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

В процессе освоения дисциплины "Правовые аспекты международного бизнеса" используются:

- образовательные технологии: лекции (Л), семинарские занятия (СЗ), самостоятельная работа студентов

(СРС) по выполнению различных видов заданий;

- интерактивные образовательные технологии: проблемная лекция (ПЛ). Лекционный материал представлен

в виде слайд-презентации в формате «PowerPoint». Для наглядности используются материалы различных

научных и технических экспериментов, справочных материалов, научных статей т.д. В ходе лекции

предусмотрена обратная связь со студентами, активизирующие вопросы, просмотр и обсуждение

видеофильмов. При проведении лекций используется проблемно-ориентированный междисциплинарный

подход, предполагающий творческие вопросы и создание дискуссионных ситуаций.

При изложении теоретического материала используются такие методы, как: монологический, показательный,

диалогический, эвристический, исследовательский, проблемное изложение, а также следующие принципы

дидактики высшей школы, такие как: последовательность и систематичность обучения, доступность

обучения, принцип научности, принципы взаимосвязи теории и практики, наглядности и др. В конце каждой

лекции предусмотрено время для ответов на проблемные вопросы.

Самостоятельная работа предназначена для внеаудиторной работы студентов, связанной с

конспектированием источников, учебного материала, изучением дополнительной литературы по дисциплине,

подготовкой к текущему и семестровому контролю, а также выполнением индивидуального задания в форме

реферата, эссе, презентации, эмпирического исследования.

4.1. Рекомендуемая литература

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

1. Основная литература

Авторы,

составители

Заглавие Издательство, год

Л1.1

А. Б. Арзуманян,

Д. В. Козлов, Е. А.

Левицкая, А. Е.

Тарасова

Международное предпринимательское право:

современные проблемы правового регулирования :

учебник (156 с.)

Ростов-на-Дону,

Таганрог : Издательство

Южного федерального

университета, 2020

2. Дополнительная литература
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Авторы,

составители

Заглавие Издательство, год

Л2.1 Рыбак, С. В. Международно-правовые проблемы государств –

участников СНГ: учебник (336 с.)

Санкт-Петербург :

Интермедия, 2019

3. Методические разработки

Авторы,

составители

Заглавие Издательство, год

Л3.1 Бударина, Н. А.

 А. Н. Кусков, М.

Ф. Ткаченко

Международный бизнес (продвинутый уровень):

практикум (80 с.)

Москва : Российская

таможенная академия,

2019

Л3.2 Епифанова, Н. С.  Международная экономика и бизнес: практикум (76

с.)

Новосибирск :

Новосибирский

государственный

университет, 2019

Л3.3

И. Ю. Беганская

Правовые аспекты международного бизнеса:

конспект лекций для обучающихся 1 курса

образовательной программы магистратуры

направления подготовки 38.04.02 Менеджмент

(магистерская программа «Организационно-правовое

регулирование в международном бизнесе») очной

формы обучения (196 с.)

Донецк : ГОУ ВПО

«ДОНАУИГС», 2021

Л3.4

И. Ю. Беганская

Правовые аспекты международного бизнеса:

методические рекомендации для проведения

семинарских занятий для обучающихся 1 курса

образовательной программы магистратуры

направления подготовки 38.04.02 Менеджмент

(магистерская программа «Организационно-правовое

регулирование в международном бизнесе») очной

формы обучения (48 с.)

Донецк : ГОУ ВПО

«ДОНАУИГС», 2021

Л3.5

И. Ю. Беганская

Правовые аспекты международного бизнеса:

методические рекомендации по организации

самостоятельной работы для обучающихся 1 курса

образовательной программы магистратуры

направления подготовки 38.04.02 Менеджмент

(магистерская программа «Организационно-правовое

регулирование в международном бизнесе») очной

формы обучения (16 с.)

Донецк : ГОУ ВПО

«ДОНАУИГС», 2021

Л3.6

И. Ю. Беганская

Правовые аспекты международного бизнеса:

индивидуальные задания для обучающихся 1 курса

образовательной программы магистратуры

направления подготовки 38.04.02 Менеджмент

(магистерская программа «Организационно-правовое

регулирование в международном бизнесе») очной

формы обучения (11 с.)

Донецк : ГОУ ВПО

«ДОНАУИГС», 2021

4.2. Перечень ресурсов

информационно-телекоммуникационной  сети "Интернет"

Э1

МЕЖДУНАРОДНО -ПРАВОВЫЕ АСПЕКТЫ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА ПО

ВОПРОСАМ ЗАЩИТЫ ПРАВ ЧЕЛОВЕКА В СФЕРЕ

МЕЖДУНАРОДНОГО БИЗНЕСА

https://cyberleninka.ru/article/n/mezhdunarodno

-pravovye-aspekty-deyatelnosti-evropeyskogo-

soyuza-po-voprosam-zaschity-prav-cheloveka-v

-sfere-mezhdunarodnogo-biznesa

Э2

Международно-правовые проблемы определения

ответственности трансаницональных корпораций за

нарушение прав человека

https://cyberleninka.ru/article/n/mezhdunarodno

-pravovye-problemy-opredeleniya-

otvetstvennosti-transanitsonalnyh-korporatsiy-

za-narushenie-prav-cheloveka

Э3

Правовое регулирование ответственности

трансграничных корпоративных групп нормами

международного публичного права

https://cyberleninka.ru/article/n/pravovoe-

regulirovanie-otvetstvennosti-transgranichnyh-

korporativnyh-grupp-normami-

mezhdunarodnogo-publichnogo-prava

4.3. Перечень программного обеспечения

Лицензионное и свободно распространяемое  программное обеспечение, в том числе
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отечественного производства:

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в

электронную информационно-образовательную среду (ЭИОС ГОУ ВПО ДОНАУИГС) и электронно-

библиотечную систему (ЭБС IPRbooks), а также возможностью индивидуального неограниченного доступа

обучающихся в ЭБС и ЭИОС посредством Wi-Fi с персональных мобильных устройств.

Сервер: AMD FX 8320/32Gb(4x8Gb)/4Tb(2x2Tb). На сервере установлена свободно распространяемая

операционная система DEBIAN 10. MS Windows 8.1 (Лицензионная версия операционной системы

подтверждена сертификатами подлинности системы Windows на корпусе ПК), MS Windows XP

(Лицензионная версия операционной системы подтверждена сертификатами подлинности системы Windows

на корпусе ПК ), MS Windows 7 (Лицензионная версия операционной системы подтверждена сертификатами

подлинности системы Windows на корпусе ПК ), MS Office 2007 Russian OLP NL AE (лицензии Microsoft №

42638778, № 44250460), MS Office 2010 Russian (лицензии Microsoft № 47556582, № 49048130), MS Office

2013  Russian (лицензии Microsoft № 61536955, № 62509303, № 61787009, № 63397364), Grub loader for ALT

Linux (лицензия GNU LGPL v3), Mozilla Firefox (лицензия MPL2.0), Moodle (Modular Object-Oriented

Dynamic Learning Environment, лицензия GNU GPL), IncScape (лицензия GPL 3.0+), PhotoScape (лицензия

GNU GPL), 1С ERP УП, 1C ЗУП (бесплатные облачные решения для образовательных учреждений от

1Сfresh.com), OnlyOffice 10.0.1 (SaaS, GNU Affero General Public License3)

4.4. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы

Каталог АБИС UNILIB - http://unilib.dsum.internal

Электронно- библиотечная система ГОУ ВПО «ДОНАУИГС» - https://glib.donampa.ru/greenstone3/library/

Внешняя ЭБС -  Электронно-библиотечная система ЛАНЬ

https://e.lanbook.com/

Договор  № СЭБ561/у от 09.12.2021 г.

4.5. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа: лекционная аудитория № 210

учебный корпус № 2. – комплект мультимедийного оборудования: персональный компьютер,

мультимедийный проектор, экран; - специализированная мебель: рабочее место преподавателя, рабочие

места обучающихся (42), стационарная доска, выкатная, доска, Windows 8.1 Professional x86/64

(академическая подписка DreamSpark Premium), LibreOffice 4.3.2.2 (лицензия GNU LGPL v3+ и MPL2.0).

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, групповых консультаций, текущего контроля

и промежуточной аттестации: № 210 учебный корпус № 2.

- специализированная мебель: рабочее место преподавателя, рабочие места обучающихся (40), стационарная

доска, демонстрационные плакаты;

Помещения для самостоятельной работы с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением

доступа в электронную информационно образовательную среду организации:

читальные залы, учебные корпуса 1, 6. Адрес: г. Донецк, ул. Челюскинцев 163а, г. Донецк, ул. Артема 94.

РАЗДЕЛ 5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
5.1. Контрольные вопросы и задания

1. Сущность и содержание международного бизнеса.

2. Международный менеджмент: сущность, структура,

3. Особенности развития.

4. Международный бизнес: сущность, развитие,

5. характерные черты.

6. Международный бизнес как система.

7. Формы и направления международного сотрудничества.

8. Международная компания как объект управления.

9. Организационные структуры управления международными компаниями.

10.Международный стратегический менеджмент.

11.Общая характеристика международного стратегического менеджмента.

12. Правовое обеспечение торговых операций

13.Разработка стратегии международной компании.

14.Технология международного бизнеса.

15.Коммуникации в системе международного бизнеса.

16.Этика в международном бизнесе.

17.Организационная культура в системе международного менеджмента.

18.  Транснациональные инвестиции.

19.Международный менеджмент персонала.

20.Основные тенденции и концепции управления персоналом.

21.Роль кадровых служб в работе с управленческим персоналом за рубежом.
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22.Подготовка управленческого персонала за рубежом.

23.Организация служебно-профессионального продвижения менеджеров.

24.Менеджмент отдельных видов деятельности.

25.Формы международных инвестиций.

26.Международный рынок инвестиций.

27.Международные инвестиционные компании.

5.2. Темы письменных работ

Примерная тематика рефератов:

Этапы развития мирового хозяйства и эволюция международных экономических отношений.

Международные экономические отношения на этапе глобализации мирового хозяйства.

Проблемы открытости национальной экономики и ее экономиче-ской безопасности.

Эволюция ГАТТ/ВТО и формирование глобального торгового ре-жима.

Состояние международной торговли услугами и перспективы уча-стия в ней России.

Конкурентоспособность в условиях глобализации мировой эконо-мики.

Характеристика торгового режима России в сфере услуг и перего-воры по ГАТС.

Тарифная политика России в отношении торговли товарами.

Россия на мировом рынке товаров.

Россия на мировом рынке услуг.

Россия и Всемирная торговая организация.

Проблемы незаконного использования объектов интеллектуаль-ной собственности в России.

Совершенствование правовой охраны интеллектуальной собст-венности как условие вступления России в

ВТО.

Свободные экономические зоны в мировой экономике.

Оффшорные финансовые центры мировой экономики.

ТНК, их роль в международном движении капитала и глобализа-ция мировой экономики.

Глобализация мировых финансовых рынков.

Проблемы привлечения иностранных капиталов в экономику

Роль свободных экономических зон в привлечении иностранных инвестиций.

Проблемы «бегства» капитала из России.

Место России на мировом рынке ссудного капитала.

Проблемы урегулирования внешней задолженности России. 23.Место России в мировой валютной системе.

Взаимосвязь валютных отношений с воспроизводством и торговлей. 25.Роль золота в мировой валютной

системе.

Позиции основных национальных валют в мировой валютной сис-теме.

Особенности формирования и проблемы устойчивости валютного рынка в России.

Мировые центры трудовой миграции и особенности их формиро-вания. Международная миграция рабочей

силы в России.

Проблемы «утечки умов» из России.

Рынок рабочей силы в ретроспективе XX столетия и прогноза на XXI в.

Развитие интеграционных процессов в рамках мировой торговли.

Интеграционные процессы в рамках СНГ.

Интеграционные процессы в Азиатско-тихоокеанском регионе. 35.Взаимодействие России с Парижским и

Лондонским клубами.

Роль международных организаций в регулировании глобальных экономических процессов.

Региональная (географическая) структура внешнеторговых связей России, факторы и перспективы ее

изменения.

Роль региональных соглашений в системе мировой торговли (на примере одного из рыночных блоков).

Перспективы Российских региональных торговых соглашений.

Проблемы вступления России в ВТО.

0 соотношении тенденций региональной интеграции и глобализа-ции.

Аграрный протекционизм развитых стран и международная тор-говля.

Оффшорные зоны и оффшорный бизнес.

Иностранные инвестиции в России: правовые основы и методы стимулирования.

Коррупция как средство конкурентной борьбы во внешней тор-говле и международном инвестировании.

Ценообразование в мировой торговле.

Государственное регулирование внешней торговли.

Регулирование внешнеэкономической деятельности России.

Новые тенденции в области вывоза капитала и развитие междуна-родныхэкономических отношений на его

основе.
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Проблемы международной специализации и кооперации в систе-ме международных экономических

отношений.

Проблемы привлечения иностранных инвестиций в экономику России.

Инвестиционный климат и его составляющие.

Создание и функционирование предприятий с иностранными ин-вестициями в России.

Экономическая интеграция в рамках Европейского союза.

Таможенные союзы и зоны свободной торговли в мировой эконо-мике.

Место России в системе современных международных экономи-ческих отношений.

Формы и методы государственного стимулирования и поддержки экспорта.

5.3. Фонд оценочных средств

Фонд оценочных средств дисциплины "Правовые аспекты международного бизнеса" разработан в

соответствии с локальным нормативным актом  ФГБОУ ВО "ДОНАУИГС".

Фонд оценочных средств дисциплины "Правовые аспекты международного бизнеса" в полном

объеме представлен в виде приложения к данному РПД.

5.4. Перечень видов оценочных средств

устный опрос

реферат

индивидуальное задание

РАЗДЕЛ 6. СРЕДСТВА АДАПТАЦИИ ПРЕПОДАВАНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ К

ПОТРЕБНОСТЯМ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья (по

заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из следующих вариантов восприятия информации с

учетом их индивидуальных психофизических особенностей:

1) с применением электронного обучения и дистанционных технологий.

2) с применением специального оборудования (техники) и программного обеспечения, имеющихся в

ФГБОУ ВО "ДОНАУИГС".

В процессе обучения при необходимости для лиц с нарушениями зрения, слуха и опорно-

двигательного аппарата предоставляются следующие условия:

- для лиц с нарушениями зрения: учебно-методические материалы в печатной форме увеличенным

шрифтом; в форме электронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в

аудиоформат);  индивидуальные задания и консультации.

- для лиц с нарушениями слуха: учебно-методические материалы в печатной форме; в форме

электронного документа; видеоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением

сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации.

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: учебно-методические материалы в

печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и

консультации.

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ

Изучение дисциплины осуществляется по следующим формам: лекции, семинарские занятия и

самостоятельная (в том числе индивидуальная) работа обучающегося.

Важным условием для освоения дисциплины в процессе занятий является ведение конспектов, освоение и

осмысление терминологии изучаемой дисциплины. Материалы лекционных занятий следует своевременно

подкреплять проработкой соответствующих разделов в учебниках, учебных пособиях, научных статьях и

монографиях, в соответствии со списком основной и дополнительной литературы.

Дополнительная проработка изучаемого материала проводится во время семинарских занятий, в ходе

которых анализируются и закрепляются основные знания, полученные по дисциплине. При подготовке к

семинарским занятиям следует использовать основную и дополнительную литературу из представленного

списка. На семинарских занятиях приветствуется активное участие в обсуждении конкретных ситуаций,

способность на основе полученных знаний находить наиболее эффективные решения поставленных

проблем, уметь находить полезный дополнительный материал по тематике семинарских занятий.

В рамках изучения учебной дисциплины необходимо использовать передовые информационные технологии

– компьютерную технику, электронные базы данных, Интернет.

Целями самостоятельной работы обучающегося является:

систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических умений;

углубление и расширение теоретических знаний;

формирование умения использовать справочную литературу;

РАЗДЕЛ 7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО УСВОЕНИЮ

ДИСЦИПЛИНЫ
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формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, самосовершенствованию и

самореализации;

развитие исследовательских умений.

Самостоятельная (в том числе индивидуальная) работа выполняется обучающимся по заданию

преподавателя, в соответствии с Фондом оценочных средств дисциплины и содержит следующие задания:

для подготовки к устному опросу – изучение программного материала дисциплины (работа с учебником и

конспектом лекции, изучение рекомендуемых литературных источников, конспектирование источников);

для выполнения практических заданий – анализ деловых ситуаций;

для подготовки и написания реферата, доклада – работа с электронными информационными ресурсами и

ресурсами Internet (использование аудио- и видеозаписи);

для проведения контроля знаний по разделам учебной дисциплины – подведение промежуточных и текущих

итогов;

Изучение дисциплины предполагает форму промежуточной аттестации – экзамен.


