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РАЗДЕЛ 1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ 

1.1. ЦЕЛИ ДИСЦИПЛИНЫ 

теоретические знания и практические навыки по основам нормативного регулирования и правового 

обеспечения управленческой деятельности в Российской Федерации; сформировать теоретические и 
практические навыки в области правового регулирования государственного (муниципального) управления, а 

также банковского менеджмента, корпоративного менеджмента, кадрового менеджмента и других видов 

администрирования, юридической ответственности участников правоотношений в области управленческой 
и иной бизнес-деятельности. 

1.2. УЧЕБНЫЕ ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

ознакомление с важнейшими принципами основ правового регулирования управленческой деятельности 

(менеджмента); 

раскрытие сущности и содержания правового обеспечения административной деятельности в Российской 

Федерации; 
рассмотрение роли, процедур создания и деятельности саморегулируемых организаций в области 

производственной деятельности; 

развитие навыков применения нормативных правовых актов, хозяйственной и административной практики в 

области менеджмента. 

1.3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОПОП ВО: Б1.О.22 

1.3.1. Дисциплина "Основы правового регулирования управленческой деятельности" опирается на 
следующие элементы ОПОП ВО: 

Теория организации 

Общий менеджмент 

Самоменеджмент 

Основы научных исследований 

1.3.2. Дисциплина "Основы правового регулирования управленческой деятельности" выступает опорой 

для следующих элементов: 
Внешняя среда бизнеса 

Организационное поведение 

Теория организации 

Менеджмент торговой организации 

1.4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ: 

УК-11.1: Реализует гражданские права и осознанно участвует в жизни общества. 

Знать: 

Уровень 1 сущность коррупционного поведения и его взаимосвязь с  социальными, экономическими, 

политическими и иными условиями; 

Уровень 2 действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с коррупцией в различных областях 
жизнедеятельности и способы профилактики коррупции. 

Уровень 3 права и обязанности человека и гражданина, основы законодательства РФ и правового 
поведения. 

Уметь: 

Уровень 1 анализировать, толковать и применять правовые нормы о противодействии коррупционному 

поведению 

Уровень 2 давать оценку событиям и ситуациям, оказывающим влияние на международную политику и 
общество 

Уровень 3 выстраивать позицию, основанную на гражданских ценностях и социальной ответственности 

Владеть: 

Уровень 1 навыками работы с законодательными и другими нормативными правовыми актами. 

Уровень 2 способность рефлексировать и конструктивно разрешать проблемные ситуации, связанные с 

нарушением гражданских прав, применением манипулятивных технологий формирования 
ложных и антиправовых действий 

Уровень 3 способность конструктивно разрешать проблемы в реализации гражданских прав 

1.4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ: 
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УК-11.2: Следует базовым этическим ценностям, демонстрируя нетерпимое отношение к коррупционному 
поведению. 

Знать: 

Уровень 1 базовые этические ценности и способен формировать личностную позицию по основным 

вопросам гражданско-этического характера 

Уровень 2 факторы приводящие к коррупции 

Уровень 3 базовые   этические ценности   демонстрируя   нетерпимое   отношение   к коррупционному 
поведению 

Уметь: 

Уровень 1 давать правовую и этическую оценку ситуациям, связанным с коррупционным поведением 

Уровень 2 определять факторы, приводящие к коррупции, занимает активную гражданскую позицию по 

отношению к проявлениям коррупции 

Уровень 3 анализировать правовые факторы приводящие к коррупции 

Владеть: 

Уровень 1 пониманием социальных, правовых, этических последствий коррупционных действий 

Уровень 2 формированием антикоррупционного сознания и антикоррупционной культуры, прочных 
нравственных основ личности, гражданской позиции и устойчивых навыков 
антикоррупционного поведения. 

Уровень 3 проявляет нетерпимое отношение к коррупционному проявлению и уважительное отношение к 
праву и закону. 

1.4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ: 

УК-11.3: Демонстрирует знание российского законодательства, а также антикоррупционных стандартов 

поведения, уважение к праву и закону. Идентифицирует и оценивает коррупционные риски, проявляет 
нетерпимое отношение к коррупционному поведению. 

Знать: 

Уровень 1 понятие, виды и свойства коррупционного поведения 

Уровень 2 меры по профилактике коррупции 

Уровень 3 действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с коррупцией в различных областях 

жизнедеятельности, а также способы профилактики коррупции и формирования нетерпимого 
отношения к ней 

Уметь: 

Уровень 1 определять коррупционное поведение и меры по противодействию ему 

Уровень 2 формировать собственную гражданскую позицию в противодействии коррупции 

Уровень 3 анализировать   мероприятия, обеспечивающие   формирование   гражданской позиции   и 
предотвращение коррупции в обществе, и может их организовать 

Владеть: 

Уровень 1 способностью принимать обоснованные решения по недопущению коррупционного поведения 

Уровень 2 способностью соблюдать правила общественного взаимодействия на основе нетерпимого 
отношения к коррупции 

Уровень 3 навыками взаимодействия в обществе на основе нетерпимого отношения к коррупции 

1.4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ: 

УК-10.1: Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития, цели 

формы участия государства в экономике. 

Знать: 

Уровень 1 основы поведения экономических агентов, в том числе теоретические принципы 

рационального выбора (максимизация полезности) и наблюдаемые отклонения от 

рационального поведения (ограниченная рациональность, поведенческие эффекты и 
систематические ошибки, с ними связанные) 

Уровень 2 принципы рыночного обмена и закономерности функционирования рыночной экономики, ее 
основные понятия, основные принципы экономического анализа для принятия решений 



УП: 38.03.02-Л 2022-ОФ.plx стр. 6 

 

Уровень 3 сущность и   функции   предпринимательской   деятельности   и   риски,   связанные   с   ней, 
особенности частного и государственного предпринимательства, инновационной деятельности 

Уметь: 

Уровень 1 следовать стандартам антикоррупционного поведения 

Уровень 2 анализировать информацию для принятия обоснованных управленческих решений, применять 
знания при выполнении практических задач 

Уровень 3 применять методы личного экономического и управленческого планирования для достижения 
текущих и долгосрочных управленческих целей 

Владеть: 

Уровень 1 навыками оценки коррупционного поведения с правовой позиции 

Уровень 2 способностью использовать основные положения и методы управленческих решений при 
решении социальных и профессиональных задач 

Уровень 3 оцениванием информации о перспективах экономического роста и технологического развития 
экономики страны, последствий экономической политики для принятия обоснованных 

экономических решений 

1.4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ: 

УК-2.3: Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих правовых норм. 

Знать: 

Уровень 1 основы определения задач для достижения поставленной цели с учетом действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

Уровень 2 действующее   законодательство   и   правовые   нормы,   регулирующие   профессиональную 
деятельность 

Уровень 3 виды ресурсов и ограничений для решения профессиональных задач 

Уметь: 

Уровень 1 выбирать оптимальные способы решения задач с учетом действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений 

Уровень 2 проводить анализ поставленной цели и формулировать задачи, которые необходимо решить 
для ее достижения 

Уровень 3 использует нормативно-правовую документацию в сфере профессиональной деятельности 

Владеть: 

Уровень 1 навыками определения ожидаемых результатов решения поставленных задач 

Уровень 2 методиками разработки цели и задач проекта 

Уровень 3 методами оценки потребности в ресурсах, продолжительности и стоимости проекта 

В результате освоения дисциплины "Основы правового регулирования управленческой 

3.1 Знать: 

 знать правовые нормы, регламентирующие управленческую и предпринимательскую деятельность; 

3.2 Уметь: 

 оценивать и обосновывать возможные правовые последствия собственных действий или 
бездействия, в рамках управленческой и предпринимательской деятельности; 

3.3 Владеть: 

 применять   правовые   нормы, регламентирующие управленческую и предпринимательскую 
деятельность; 

1.5. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ 

Текущий контроль успеваемости позволяет оценить уровень сформированности элементов компетенций 

(знаний, умений и приобретенных навыков), компетенций с последующим объединением оценок и 
проводится в форме: устного опроса на лекционных и семинарских/практических занятиях (фронтальный, 

индивидуальный, комплексный), письменной проверки (тестовые задания, контроль знаний по разделу, 

ситуационных заданий и т.п.), оценки активности работы обучающегося на занятии, включая задания для 
самостоятельной работы. 

Промежуточная аттестация 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации формируют рейтинговую оценку 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
2.1. ТРУДОЕМКОСТЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Общая трудоёмкость дисциплины "Основы правового регулирования управленческой деятельности" 
составляет 3 зачётные единицы, 108 часов. 

Количество часов, выделяемых на контактную работу с преподавателем и самостоятельную работу 
обучающегося, определяется учебным планом. 
2.2. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ 

Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 

Курс 

Часов Компетен- 

ции 

Литература Инте 

ракт. 

Примечание 

Раздел 1. Раздел 1. Особенности правового 

регулирования управленческой и 

предпринимательской деятельности 

      

Тема 1.1. Понятие, сущность, задачи и 3 0 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

методы дисциплины «Основы правового 
регулирования управленческой и 

предпринимательской деятельности» 
/Лек/ 

  УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

Л2.1 Л.2.2 
Л.3.1 

 

   УК-10.1   

Тема 1.1. Понятие, сущность, задачи и 3 0 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

методы дисциплины «Основы правового 
регулирования управленческой и 

предпринимательской деятельности» /Сем 
зан/ 

  УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.2 

 

   УК-10.1   

Тема 1.1. Понятие, сущность, задачи и 3 10 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

методы дисциплины «Основы правового 
регулирования управленческой и 
предпринимательской деятельности» /Ср/ 

  УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.3 

 

   УК-10.1   

Тема 1.2. Правовой статус субъектов 3 2 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

предпринимательской и управленческой 
деятельности 

/Лек/ 

  УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.1 

 

   УК-10.1   

Тема 1.2. Правовой статус субъектов 3 2 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

предпринимательской и управленческой 
деятельности /Сем зан/ 

  УК-11.2 

УК-11.3 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.2 

 

   УК-2.3   

   УК-10.1   

Тема 1.2. Правовой статус субъектов 3 10 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

предпринимательской и управленческой 
деятельности /Ср/ 

  УК-11.2 

УК-11.3 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.3 

 

   УК-2.3   

   УК-10.1   

работы студента. Распределение баллов при формировании рейтинговой оценки работы студента 

осуществляется в соответствии с действующим "Порядок организации текущего контроля успеваемости и 

промежутоной аттестации в ГОУ ВПО "ДОНАУИГС". По дисциплине "Основы правового регулирования 

управленческой деятельности" видом промежуточной аттестации является Зачет 



Раздел 2. Государственное и правовое 

регулирование предпринимательской и 

управленческой деятельности 

      

Тема 2.1. Государственное регулирование, 3 0 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

контроль и надзор в сфере управленческой и 
предпринимательской деятельности /Лек/ 

  УК-11.2 

УК-11.3 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.1 

 

   УК-2.3   

   УК-10.1   

Тема 2.1. Государственное регулирование, 3 0 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

контроль и надзор в сфере управленческой и 
предпринимательской деятельности /Сем 

зан/ 

  УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.2 

 

   УК-10.1   

Тема 2.1. Государственное регулирование, 3 10 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

контроль и надзор в сфере управленческой и 
предпринимательской деятельности /Ср/ 

  УК-11.2 

УК-11.3 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.3 

 

   УК-2.3   

   УК-10.1   

Тема 2.2. Правовое регулирование 3 0 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

договорных отношений в сфере 
предпринимательской и управленческой 

деятельности /Лек/ 

  УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.1 

 

   УК-10.1   

Тема 2.2. Правовое регулирование 3 0 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

договорных отношений в сфере 
предпринимательской и управленческой 

деятельности /Сем зан/ 

  УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.2 

 

   УК-10.1   

Тема 2.2. Правовое регулирование 3 10 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

договорных отношений в сфере 
предпринимательской и управленческой 

деятельности /Ср/ 

  УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.3 

 

   УК-10.1   

Раздел 3. Специфика правового регулирования 

деятельности хозяйствующих субъектов 
      

Тема 3.1. Организация и ликвидация фирмы 3 0 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

/Лек/   УК-11.2 

УК-11.3 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.1 

 

   УК-2.3   

   УК-10.1   

Тема 3.1. Организация и ликвидация фирмы 3 0 УК-11.1 Л1.1. Л1.2 0  

/Сем зан/   УК-11.2 

УК-11.3 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.2 

 

   УК-2.3   



Тема 3.1. Организация и ликвидация фирмы 
/Ср/ 

3 10 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

УК-10.1 

Л1.1. Л1.2 
Л2.1 Л.2.2 

Л.3.3 

0  

Тема 3.2. Инвестиционная деятельность как 

предмет правового регулирования /Лек/ 

3 0 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

Л1.1. Л1.2 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.1 

0  

Тема 3.2. Инвестиционная деятельность как 

предмет правового регулирования /Сем зан/ 

3 0 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

УК-10.1 

Л1.1. Л1.2 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.2 

0  

Тема 3.2. Инвестиционная деятельность как 

предмет правового регулирования /Ср/ 

3 10 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

УК-10.1 

Л1.1. Л1.2 
Л2.1 Л.2.2 

Л.3.3 

0  

Тема 3.3. Правовые меры поддержки 

конкуренции и ограничения 

монополистической деятельности на 
товарных рынках 

/Лек/ 

3 0 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

УК-10.1 

Л1.1. Л1.2 

Л2.1 Л.2.2 

Л.3.1 

0  

Тема 3.3. Правовые меры поддержки 

конкуренции и ограничения 

монополистической деятельности на 

товарных рынках 

/Сем зан/ 

3 0 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

УК-10.1 

Л1.1. Л1.2 
Л2.1 Л.2.2 

Л.3.2 

0  

Тема 3.3. Правовые меры поддержки 
конкуренции и ограничения 

монополистической деятельности на 

товарных рынках /Ср/ 

3 10 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

УК-10.1 

Л1.1. Л1.2 
Л2.1 Л.2.2 

Л.3.3 

0  

Тема 3.4. Особенности управленческой 

деятельности в сфере трудовых отношений 

/Лек/ 

3 2 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

УК-10.1 

Л1.1. Л1.2 
Л2.1 Л.2.2 

Л.3.1 

0  

Тема 3.4. Особенности управленческой 

деятельности в сфере трудовых отношений 

/Сем зан/ 

3 2 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

УК-10.1 

Л1.1. Л1.2 
Л2.1 Л.2.2 

Л.3.2 

0  

Тема 3.4. Особенности управленческой 

деятельности в сфере трудовых отношений 

/Ср/ 

3 12 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

Л1.1. Л1.2 
Л2.1 Л.2.2 

Л.3.3 

0  



Тема 3.4. Особенности управленческой 

деятельности в сфере трудовых отношений 

/Конс/ 

3 4 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

УК-10.1 

Л1.1. Л1.2 
Л2.1 Л.2.2 

0  

Тема 3.5. Юридическая ответственность 

субъектов предпринимательской и 

управленческой деятельности /Лек/ 

3 0 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

УК-10.1 

Л1.1. Л1.2 
Л2.1 Л.2.2 

Л.3.1 

0  

Тема 3.5. Юридическая ответственность 

субъектов предпринимательской и 

управленческой деятельности /Сем зан/ 

3 0 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

УК-10.1 

Л1.1. Л1.2 
Л2.1 Л.2.2 

Л.3.2 

0  

Тема 3.5. Юридическая ответственность 

субъектов предпринимательской и 

управленческой деятельности /Ср/ 

3 10 УК-11.1 

УК-11.2 

УК-11.3 

УК-2.3 

УК-10.1 

Л1.1. Л1.2 
Л2.1 Л.2.2 

Л.3.3 

0  

 

РАЗДЕЛ 3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 
1. В процессе освоения дисциплины «Организационно-правовое регулирование международного бизнеса» 

используются следующие образовательные технологии: лекции (Л), семинарские занятия (СЗ), 

самостоятельная работа студентов (СР) по выполнению различных видов заданий. 

2. В процессе освоения дисциплины «Таможенное регулирование международной коммерческой 
деятельности (Customs regulation of international commercial activity)» используются следующие 

интерактивные образовательные технологии: проблемная лекция (ПЛ). Лекционный материал 

представлен в виде слайдпрезентации в формате «Power Point». Для наглядности используются материалы 
различных научных и технических экспериментов, справочных материалов, научных статей т.д. В ходе 

лекции предусмотрена обратная связь со студентами, активизирующие вопросы, просмотр и обсуждение 

видеофильмов. 
При проведении лекций используется проблемно-ориентированный междисциплинарный подход, 

предполагающий творческие вопросы и создание дискуссионных ситуаций. 

При изложении теоретического материала используются такие методы, как: монологический, 

показательный, диалогический, эвристический, исследовательский, проблемное изложение, а также 
следующие принципы дидактики высшей школы, такие как: последовательность и систематичность 

обучения, доступность обучения, принцип научности, принципы взаимосвязи теории и практики, 

наглядности и др. В конце каждой лекции предусмотрено время для ответов на проблемные вопросы. 
3. Самостоятельная работа предназначена для внеаудиторной работы студентов, связанной с 

конспектированием источников, учебного материала, изучением дополнительной литературы по 
дисциплине, подготовкой к текущему и семестровому контролю. 

 
РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 



4.1. Рекомендуемая литература 

1. Основная литература 
 Авторы, Заглавие Издательство, год 

Л1.1  
Г. Ф. Ручкина 

Правовое регулирование экономической 
деятельности: учебник для вузов (405 с.) 

Издательство Юрайт, 2021 

Л1.2 Н.А. Горькова Мировая экономика и международные 
экономические отношения: Учебник (208с) 

Издательско-торговая 
корпорация "Дашков и Ко", 2022 

2. Дополнительная литература 

 Авторы, Заглавие Издательство, год 

Л2.1 Г. Ф. Ручкина Предпринимательское право. Правовое 

регулирование отраслей финансового сектора : 

учебное пособие для вузов (259 с.) 

Москва : Издательство Юрайт, 

2021 

Л2.2 В. И. Дерен В. 

И. Дерен, А. В. 

Дерен. 

Экономика и международный бизнес : монография / 

В. И. Дерен, А. В. Дерен. — 3-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 302 с. — 
(Актуальные монографии). — ISBN 978-5- 

534-15099-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/487233 (дата обращения: 

16.11.2021). 

Москва : Издательство Юрай, 

2021 

3. Методические разработки 
 Авторы, Заглавие Издательство, год 

Л3.1  
М. А. Малик 

Основы правового регулирования управленческой 

деятельности: конспект лекций для обучающихся 2 
курса образовательной программы бакалавриата 

направления подготовки 38.03.02 Менеджмент 

(квалификация академический бакалавр профили: 
«Организационно-правовое регулирование 
международного бизнеса», «Менеджмент 

внешнеэкономической деятельности, «Управление 

малым бизнесом», «Менеджмент 
непроизводственной сферы», «Маркетинг», 

«Логистика», «Менеджмент в производственной 

сфере») очной/заочной форм обучения (187 с.) 

Донецк : ГОУ ВПО 
«ДОНАУИГС», 2022 

Л3.2  
М. А. Малик 

Основы правового регулирования управленческой 

деятельности: методические рекомендации для 

проведения семинарских занятий для обучающихся 

2 курса образовательной программы бакалавриата 

направления подготовки 38.03.02 Менеджмент 

(квалификация академический бакалавр профили: 
«Организационно-правовое регулирование 
международного бизнеса», «Менеджмент 

внешнеэкономической деятельности, «Управление 

малым бизнесом», «Менеджмент 
непроизводственной сферы», «Маркетинг», 

«Логистика», «Менеджмент в производственной 
сфере») очной/заочной форм обучения (47 с.) 

Донецк : ГОУ ВПО 

«ДОНАУИГС», 2022 

 



Л3.3  
М. А. Малик 

Основы правового регулирования управленческой 

деятельности: методические рекомендации по 

организации самостоятельной работы для 
обучающихся 2 курса образовательной программы 

бакалавриата направления подготовки 38.03.02 

Менеджмент (квалификация академический 
бакалавр профили: «Организационно-правовое 

регулирование международного бизнеса», 

«Менеджмент внешнеэкономической деятельности, 
«Управление малым бизнесом», «Менеджмент 

непроизводственной сферы», «Маркетинг», 

«Логистика», «Менеджмент в производственной 

сфере») очной/заочной форм обучения (21 с.) 

Донецк : ГОУ ВПО 
«ДОНАУИГС», 2021 

4.2. Перечень ресурсов 
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 
Как экспортировать из России. Пошаговая 
инструкция для экспортера по организации экспорта 

http://www.ved.gov.ru/rus_export/export_from_ 
r ussia/ 

 
Э2 

Правовое регулирование международных 

экономических отношений в условиях глобализации 

мировой экономики 

https://cyberleninka.ru/article/n/pravovoe- 

regulirovanie-mezhdunarodnyh-ekonomicheskih 

-otnosheniy-v-usloviyah-globalizatsii-mirovoy- 
ekonomiki 

Э3 
Инструменты финансовой поддержки экспорта РФ http://www.ved.gov.ru/rus_export/financial_me 

a sures/ 

Э4 Официальный сайт ВТО https://www.wto.org 

Э5 
Официальный сайт   Организация   экономического 
сотрудничества и развития 

https://www.oecd.org 

Э6 Официальный сайт Международный валютный фонд https://www.imf.org 

Э7 Официальный сайт Всемирного банка https://www.worldbank.org 

Э8 
Официальный сайт Всероссийской академии 
внешней торговли 

http://www.vavt.ru 

Э9 
Официальный сайт Бюллетень иностранной 
коммерческой информации 

http://www.rusexporter.ru/biki 

4.3. Перечень программного обеспечения 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе отечественного 

производства: Компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду (ЭИОС ГОУ ВПО ДОНАУИГС) и 

электроннобиблиотечную систему (ЭБС Лань), а также возможностью индивидуального неограниченного 

доступа обучающихся в ЭБС и ЭИОС посредством Wi-Fi с персональных мобильных устройств. Сервер: 
AMD FX 8320/32Gb(4x8Gb)/4Tb(2x2Tb). На сервере установлена свободно распространяемая операционная 

система DEBIAN 10. MS Windows 8.1 (Лицензионная версия операционной системы подтверждена 

сертификатами подлинности системы Windows на корпусе ПК ), MS Windows XP (Лицензионная версия 
операционной системы подтверждена сертификатами подлинности системы Windows на корпусе ПК ), MS 

Windows 7 (Лицензионная версия операционной системы подтверждена сертификатами подлинности 

системы Windows на корпусе ПК ), MS Office 2007 Russian OLP NL AE (лицензии Microsoft №42638778, № 
44250460), MS Office 2010 Russian (лицензии Microsoft № 47556582, № 49048130), MS Office 2013 Russian 

(лицензии Microsoft № 61536955, № 62509303, № 61787009, № 63397364), Grub loader for ALT Linux 

(лицензия GNU LGPL v3), Mozilla Firefox (лицензия MPL2.0), Moodle (Modular Object-Oriented Dynamic 

Learning Environment, лицензия GNU GPL), IncScape (лицензия GPL 3.0+), PhotoScape (лицензия GNU GPL), 
1С ERP УП, 1C ЗУП (бесплатные облачные решения для образовательных учреждений от 1Сfresh.com),  

OnlyOffice 10.0.1 (SaaS, GNU Affero General Public License3) 

4.4. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

Каталог АБИС UNILIB - http://unilib.dsum.internal 
Электронно-библиотечная система ГОУ ВПО «ДОНАУИГС» - https://glib.donampa.ru/greenstone3/library/ 

Внешняя ЭБС - Электронно-библиотечная система IPRbooks https://www.iprbookshop.ru Договор № 69/У 
от 21.10.2021 

4.5. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

http://www.ved.gov.ru/rus_export/export_from_
http://www.ved.gov.ru/rus_export/financial_me
http://www.wto.org/
http://www.oecd.org/
http://www.imf.org/
http://www.worldbank.org/
http://www.vavt.ru/
http://www.rusexporter.ru/biki
http://unilib.dsum.internal/
http://www.iprbookshop.ru/


1. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа: лекционная аудитория № 205 учебный 

корпус № 2. – комплект мультимедийного оборудования: персональный компьютер, мультимедийный 

проектор, экран; - специализированная мебель: рабочее место преподавателя, рабочие места обучающихся, 
стационарная доска, выкатная, доска, Windows 8.1 Professional x86/64 (академическая подписка DreamSpark 

Premium), LibreOffice 4.3.2.2 (лицензия GNU LGPL v3+ и MPL2.0). 

2. Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, групповых консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации: № 206 учебный корпус № 2. - специализированная мебель: рабочее 

место преподавателя, рабочие места обучающихся, стационарная доска, демонстрационные плакаты. 

3. Помещения для самостоятельной работы с возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно образовательную среду организации: читальные 

залы, учебные корпуса 1,3,6. Адрес: г.Донецк, ул. Челюскинцев 163а, г. Донецк, г.Донецк,ул.Челюскинцев, 

157, г.Донецк ул. Артема 94. 

 

 
РАЗДЕЛ 5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

5.1. Контрольные вопросы и задания 

1. Современные тенденции развития всемирно-хозяйственных связей. 

2. Право на осуществление внешнеэкономической деятельности и механизмы его реализации. 
3. Источники правового регулирования внешнеэкономической деятельности. 
4. Значение международного публичного и международного частного права регулирование 

внешнеэкономической деятельности 

5. Методы регулирования внешнеэкономической деятельности Органы государственного регулирования 
внешнеэкономической деятельности 

6. Принципы внешнеэкономической деятельности. 

7. Виды внешнеэкономической деятельности 

8. Негосударственное регулирование внешнеэкономической деятельности. 
9. Правовые режимы во внешнеэкономической деятельности. Таможенно-тарифные средства 

регулирования внешнеэкономической деятельности. 

10. Правовые основы тарифного и нетарифного регулирования 
11. Правовые условия освобождения от уплаты пошлины при осуществлении внешнеэкономической 

деятельности Ответственность за контрабанду и нарушение таможенных правил. 

12. Классификация пошлин. Антидемпинговая пошлина во внешнеэкономической деятельности. 

13. Правовой режим квотирования и лицензирования импорта и экспорта. 
14. Виды лицензий, выдаваемых для экспорта/импорта товаров. Виды квот, устанавливаемых на 

экспорт/импорт товаров. Финансовые и скрытые инструменты тарифного регулирования 

внешнеэкономической деятельности 

15. Принципы интернациональных коммерческих договоров (Принципы УНИДРУА). 
16. Классификация внешнеэкономических сделок. 
17. Встречная торговля во внешнеэкономической деятельности. Правовое регулирование бартерных сделок 

во внешнеэкономической деятельности. 

18. Понятие расчетов по внешнеэкономическим договорам и источники их правового регулирования 

19. Международная классификация современных экономических зон. 
20. Правовой статус свободных экономических зон. 

21. Виды правовых режимов в свободных экономических зонах. Правовое регулирование свободных 
экономических зон Особенности правового регулирования оффшорных зон как одной из разновидностей 
свободных экономических зон Правовое регулирование оффшорных зон в развивающихся странах. 

22. Правовой статус исключительной (морской) экономической зоны. 

23. Сущность и основные признаки государственного регулирования предпринимательской деятельности. 

24. Принципы государственного регулирования предпринимательской деятельности. 
25. Государственная поддержка хозяйствующих субъектов (дотации, субвенции, отчисления). 

26. Функции и мишень государственного регулирования предпринимательской деятельности. 
27. Способы влияния государственных органов на предпринимательскую деятельность. 

5.2. Темы письменных работ 



1. Правовые проблемы расчетов во внешнеэкономической деятельности 
2. Правовое регулирование операций с давальческим сырьем в области внешнеэкономической деятельности 

3. Понятие и общие основы осуществления товарообменных (бартерных) операций 
4. Правовой режим иностранных инвестиций 

5. Правовое регулирование консигнационных операций 
6. Осуществление внешнеэкономической деятельности в рамках специальных режимов хозяйствования 

7. Лицензирование валютных операций 
8. Цель, функции, система соглашений ВТО по ВЭД 

9. Правовые вопросы ответственности и урегулирования разногласий внешнеэкономическими договорами 

10. Антидемпинговые, компенсационные и специальные меры в системе права ВТО 
11. Внешнеэкономическая политика 

12. Международно-правовая охрана секретов производства 
13. Эволюция отечественного законодательства о коммерческой тайне 

14. Оффшорные зоны, их виды и значения для оптимизации налоговых платежей объектов хозяйствования 
15. Международная торговля услугами и ее регулирование 

5.3. Фонд оценочных средств 

Фонд оценочных средств дисциплины "Основы правового регулирования управленческой деятельности" 

разработан в соответствии с локальным нормативным актом "Порядок разработки и содержания фондов 

оценочных средств основной образовательной программы высшего профессионального образования в ГОУ 

ВПО "ДОНАУИГС". 
Фонд оценочных средств дисциплины "Основы правового регулирования управленческой деятельности" в 

полном объеме представлен в учебно-методическом комплексе дисциплины. 

5.4. Перечень видов оценочных средств 

Устный опрос по изучаемой теме (проводится на семинарских занятиях) 

Тестовые задания 

Научная составляющая 

Реферат 

Конспект лекций (самостоятельная работа) 

Контроль знаний (по каждому разделу) 

 

 
РАЗДЕЛ 6. СРЕДСТВА АДАПТАЦИИ ПРЕПОДАВАНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ К 

ПОТРЕБНОСТЯМ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья (по 

заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из следующих вариантов восприятия информации с 

учетом их индивидуальных психофизических особенностей: 

1) с применением электронного обучения и дистанционных технологий. 
2) с применением специального оборудования (техники) и программного обеспечения, имеющихся в ГОУ 
ВПО "ДОНАУИГС". 

В процессе обучения при необходимости для лиц с нарушениями зрения, слуха и опорно-двигательного 

аппарата предоставляются следующие условия: 

- для лиц с нарушениями зрения: учебно-методические материалы в печатной форме увеличенным 

шрифтом; в форме электронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в 

аудиоформат); индивидуальные задания и консультации. 

- для лиц с нарушениями слуха: учебно-методические материалы в печатной форме; в форме электронного 

документа; видеоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением 
сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации. 

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: учебно-методические материалы в печатной 

форме; в форме электронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и консультации. 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



РАЗДЕЛ 7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО УСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

Изучение дисциплины осуществляется по следующим формам: лекции, семинарские занятия и 

самостоятельная (в том числе индивидуальная) работа обучающегося. 

Важным условием для освоения дисциплины в процессе занятий является ведение конспектов, 

освоение и осмысление терминологии изучаемой дисциплины. Материалы лекционных занятий 

следует своевременно подкреплять проработкой соответствующих разделов в учебниках, учебных 

пособиях, научных статьях и монографиях, в соответствии со списком основной и дополнительной 

литературы. Дополнительная проработка изучаемого материала проводится во время семинарских 

занятий, в ходе которых анализируются и закрепляются основные знания, полученные по дисциплине. 

При подготовке к семинарским занятиям следует использовать основную и дополнительную 

литературу из представленного списка. На семинарских занятиях приветствуется активное участие в 

обсуждении конкретных ситуаций, способность на основе полученных знаний находить наиболее 

эффективные решения поставленных проблем, уметь находить полезный дополнительный материал по 

тематике семинарских занятий. 

В рамках изучения учебной дисциплины необходимо использовать передовые информационные 

технологии – компьютерную технику, электронные базы данных, Интернет. 

Целями самостоятельной работы обучающегося является: 

систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических умений; 

углубление и расширение теоретических знаний; 

формирование умения использовать справочную литературу; 

формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, самосовершенствованию 

и самореализации; 

развитие исследовательских умений. 

Самостоятельная (в том числе индивидуальная) работа выполняется обучающимся по заданию 

преподавателя, в соответствии с Фондом оценочных средств дисциплины и содержит следующие 

задания: 

для подготовки к устному опросу – изучение программного материала дисциплины (работа с 

учебником и конспектом лекции, изучение рекомендуемых литературных источников, 

конспектирование источников); 

для выполнения тестовых заданий – систематизация учебного материала; 

для выполнения ситуационных заданий – анализ деловых ситуаций; 

для подготовки и написания реферата, эссе – работа с электронными информационными ресурсами и 

ресурсами Internet (использование аудио- и видеозаписи); 

для проведения контроля знаний по разделам учебной дисциплины – подведение промежуточных и 

текущих итогов; 

Изучение дисциплины предполагает форму промежуточной аттестации – зачет. 
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