
Приложение 4 
к приказу Ректора ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 
от 27.04.2023 г. № 614  
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ  
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ДОНЕЦКАЯ АКАДЕМИЯ УПРАВЛЕНИЯ И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ» 

 
 

Утверждено 
решением ученого совета 
ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 
Протокол № 12 от 27.04.2023 г.  

 
Ректор __________ Л.Б. Костровец 

 
 

 
ПЛАН ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ 

 ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДОНЕЦКАЯ АКАДЕМИЯ УПРАВЛЕНИЯ И ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
СЛУЖБЫ» 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Донецк  
2023 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Костровец Лариса Борисовна
Должность: ректор
Дата подписания: 11.07.2024 16:37:10
Уникальный программный ключ:
ad317f22329cb45a9c308b0a6949bd969e10442d



2 
 

 
УТВЕРЖДЕН 
Приказом ректора ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 
от_______________ №______ 

 
План противодействия коррупции 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения  
высшего образования  

«Донецкая академия управления и государственной службы»  
на 2023–2024 годы 

 
№ 
п/п 

Мероприятия Ответственные исполнители Срок исполнения Ожидаемый результат 

1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 
ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением работниками должностных обязанностей, а также 

ответственности за их нарушение 
1.1. Представление сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера (далее – сведения о доходах)  

Работники, замещающие должности, 
включенные в Перечень должностей в 
организациях, созданных для выполнения 
задач, поставленных перед Минобрнауки 
России, при назначении на которые 
граждане обязаны представлять сведения о 
своих доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, 
а также сведения о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей 

Ежегодно 
до 1 февраля, по 
запросу 
Минобрнауки 
России 

Своевременное исполнение 
работниками ФГБОУ ВО  
«ДОНАУИГС» обязанности 
по представлению сведений о 
доходах 

1.2. Подготовка к опубликованию и 
размещение сведений о доходах 
работников ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 
на официальном сайте  

Костровец Л.Б. В течение 
14 рабочих дней со 
дня истечения срока, 
установленного для 
подачи указанных 
сведений 

Открытость и доступность 
информации о деятельности 
по профилактике 
коррупционных 
правонарушений в ФГБОУ ВО 
«ДОНАУИГС» 
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1.3. Представление сведений о ходе 
реализации мероприятий по 
противодействию коррупции в 
Минобрнауки России 

Кислюк Е.В. По запросу 
Минобрнауки России 

Предоставление информации 
о ходе реализации 
мероприятий по 
противодействию коррупции в 
Министерство 

2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции, мониторинг коррупционных рисков и их устранение 
2.1. Ежегодная оценка коррупционных 

рисков, возникающих при реализации  
ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» своих 
функций, в том числе при реализации 
национальных и федеральных проектов 
(программ) 

Кислюк Е.В., 
руководители структурных подразделений 

Ежегодно, декабрь Анализ оценки 
коррупционных рисков, 
содержащий выявленные 
коррупционные риски, 
предложения по 
корректировке коррупционно-
опасных функций, а также 
предложения по минимизации 
коррупционных рисков и 
принятию иных конкретных 
мер, в том числе по выработке 
(совершенствованию) 
механизмов профилактики 
коррупции при реализации 
национальных и федеральных 
проектов (программ) 

2.2. Проведение ревизии подраздела 
официального сайта  ФГБОУ ВО 
«ДОНАУИГС», посвященного 
вопросам противодействия коррупции, 
на предмет актуальности размещенной 
информации и соответствия 
требованиям к размещению и 
наполнению подразделов, посвященных 
вопросам противодействия коррупции 

Кислюк Е.В., 
Малик М.А. 

Ежегодно декабрь, 
май 

Поддержание подраздела 
официального сайта        
ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС», 
посвященного вопросам 
противодействия коррупции, в 
актуальном состоянии и в 
соответствии с Требованиями 
к официальным сайтам 

2.3. Ежегодное рассмотрение на заседании 
Комиссии по соблюдению требований 
к должностному поведению и 
урегулированию конфликта интересов 
(далее − Комиссия) принимаемых в  
ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» мер по 

Кислюк Е.В., 
члены Комиссии 

Ежегодно декабрь Протокол заседания 
Комиссии. Оценка качества 
реализованных в отчетном 
периоде мер по профилактике 
коррупции в  ФГБОУ ВО 
«ДОНАУИГС» 
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профилактике коррупции, в том числе 
реализации настоящего плана 
противодействия коррупции 

3. Взаимодействие ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы 
обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 

3.1. Рассмотрение на заседаниях ученого 
совета планов  ФГБОУ ВО 
«ДОНАУИГС» по противодействию 
коррупции, а также докладов и других 
документов о ходе и результатах его 
выполнения 

Кислюк Е.В. Ежегодно декабрь Протокол заседания ученого 
совета. 
Открытость при обсуждении 
принимаемых  ФГБОУ ВО 
«ДОНАУИГС» мер по 
вопросам противодействия 
коррупции 

4. Повышение эффективности образовательных и иных мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение и популяризацию в 
обществе антикоррупционных стандартов 

4.1. Участие обучающихся ФГБОУ ВО 
«ДОНАУИГС» (в т.ч. колледжей) в 
международных и всероссийских 
студенческих антикоррупционных 
мероприятиях  

Директора колледжей, 
деканы факультетов 
 

Ежегодно 
до 20 декабря (по 
запросу) 

Представление в 
Минобрнауки России 
информации об участии в 
международных и 
всероссийских студенческих 
антикоррупционных 
мероприятиях. Формирование 
в  ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 
атмосферы нетерпимости к 
коррупционным проявлениям, 
в том числе направленной на 
повышение эффективности  
антикоррупционного 
просвещения у молодежи 

4.2. Участие профессорско-
преподавательского состава (далее-
ППС) и сотрудников ФГБОУ ВО 
«ДОНАУИГС» в научно-практической 
конференции работников 
образовательных и научных 
организаций «Противодействие 

Руководители структурных подразделений, 
заведующие кафедрами 

До 30 ноября 
2024 г. 

Представление в 
Минобрнауки России 
информации об участии ППС 
и сотрудников ФГБОУ ВО 
«ДОНАУИГС» в научно- 
практической конференции 
работников образовательных 
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коррупции в образовательных и 
научных 
организациях»  

и научных организаций 
«Противодействие коррупции 
в образовательных и научных 
организациях». Обеспечение 
формирования у работников  
ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 
нетерпимости к 
коррупционному поведению и 
формирования модели 
поведения, соответствующей 
требованиям закона и 
ожиданиям общества 

4.3. Обеспечение реализации в ФГБОУ ВО 
«ДОНАУИГС» комплекса мероприятий 
для обучающихся по разъяснению 
положений антикоррупционной 
политики Российской Федерации 

Кислюк Е.В., 
деканы факультетов, 
директора колледжей 

ежегодно Формирование у 
обучающихся нетерпимого 
отношения к коррупционному 
поведению 

4.4. Обеспечение проведения или участие в 
общественных акциях в целях 
антикоррупционного просвещения и 
противодействия коррупции, в том 
числе приуроченных к 
Международному дню борьбы с 
коррупцией (9 декабря) 

Малик М.А., 
деканы факультетов, 
директора колледжей 

ежегодно Формирование в обществе 
нетерпимости к 
коррупционному поведению и 
повышение уровня 
правосознания у граждан 

4.5. Участие в мероприятиях, посвященных 
Всероссийскому дню правовой помощи 
детям  

Директора колледжей ежегодно Антикоррупционное 
просвещение 
несовершеннолетних 

4.6. Обеспечение проведения кураторских 
(классных) часов по 
антикоррупционной тематике 

Деканы факультетов, 
директора колледжей 

2023 - 2024 гг. Создание дополнительного 
источника информации, 
посредством которого 
проводится просветительская 
работа 
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4.7. Организация участия работников, в 
должностные обязанности которых 
входит участие в противодействии 
коррупции, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции, в том числе 
их обучение по дополнительным 
профессиональным программам в 
области противодействия коррупции, 
подготовка доклада о реализации 
указанного участия 

Костровец Л.Б. Ежегодно до 1 
декабря 

Доклад в Министерство о 
результатах участия в 
мероприятиях по 
профессиональному развитию. 
Приобретение новых знаний, 
навыков, умений, повышение 
эффективности деятельности 
работников, в должностные 
обязанности которых входит 
участие в противодействии 
коррупции 

4.8. Организация участия лиц, впервые 
поступивших на работу в  ФГБОУ ВО 
«ДОНАУИГС» и замещающих 
должности, связанные с соблюдением 
антикоррупционных стандартов, в 
мероприятиях по профессиональному 
развитию в области противодействия 
коррупции, подготовка доклада о 
реализации указанного участия 

Костровец Л.Б. Ежегодно до 1 
декабря 

Доклад в Министерство о 
результатах участия в 
мероприятиях по 
профессиональному развитию. 
Приобретение работниками 
подведомственных 
организаций знаний в области 
антикоррупционного 
законодательства 

4.9. Организация участия 
работников, в должностные 
обязанности которых входит 
участие в проведении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд и 
отдельными видами 
юридических лиц, в 
мероприятиях по 
профессиональному развитию в 
области противодействия 
коррупции, в том числе их 
обучение по дополнительным 
профессиональным программам 
в области противодействия 
коррупции 
 

Костровец Л.Б. Ежегодно до 1 
декабря 

Доклад в Министерство о 
результатах участия в 
мероприятиях по 
профессиональному развитию. 
Приобретение работниками 
подведомственных 
организаций знаний в области 
антикоррупционного 
законодательства 
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5. Дополнительные мероприятия, направленные на повышение эффективности деятельности подразделения по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

5.1. Мониторинг и анализ мер по 
предупреждению коррупции, принятых 
в ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 

Костровец Л.Б. Ежегодно, декабрь Доклад о достаточности 
принятых мер и предложения 
по совершенствованию 
(развитию) 
антикоррупционной 
деятельности ФГБОУ ВО 
«ДОНАУИГС» в этом 
направлении 


