
 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

О СОВЕТЕ МОЛОДЫХ УЧЕНЫХ 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования 

«Донецкая академия управления и государственной службы» 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее «Положение о совете молодых ученых федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Донецкая академия управления и государственной службы» (далее – 

СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС») разработано в соответствии с такими 

документами: 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями); 

Федеральный закон от 23 августа 1996 года № 127-ФЗ «О науке и 

государственной научно-технической политике» (с изменениями); 

постановление Правительства Российской Федерации от 30 ноября 2021 года 

№ 2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»; 

устав ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС»; 

иные федеральные нормативные правовые акты и локальные нормативные 

акты Академии. 

1.2. Положение о совете молодых ученых федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Донецкая 

академия управления и государственной службы» (далее – Положение) 

устанавливает основные направления деятельности, порядок формирования, 

состав, структуру и организацию работы СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

1.3. СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» создается на основании решения 

ученого совета ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» приказом ректора с целью активизации 

профессионального роста молодых ученых и совершенствования организации 

научно-исследовательской работы молодых ученых в ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

1.4. СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» – коллегиальный орган управления в 

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС», который создается с целью решения вопросов 

обеспечения деятельности, связанной с созданием условий для раскрытия 

творческих способностей и потенциала молодых ученых ФГБОУ ВО 
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«ДОНАУИГС», обеспечением преемственности поколений в научном сообществе, 

интеграции науки и образования. 

 

2. СОСТАВ И СТРУКТУРА СОВЕТА МОЛОДЫХ УЧЕНЫХ  
 

2.1. В состав СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» входят молодые ученые, 

являющиеся сотрудниками, аспирантами, докторантами ФГБОУ ВО 

«ДОНАУИГС», осуществляющие научно-исследовательскую деятельность, в 

возрасте:  

– с ученой степенью кандидата наук и без ученой степени – до 35 лет 

включительно;  

– с ученой степенью доктора наук – до 39 лет включительно.  

Возрастной критерий членов совета может быть скорректирован по решению 

ученого совета ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» в соответствии с действующим 

законодательством и нормативными правовыми актами.   

2.2. Председателем СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» назначается молодой 

ученый по представлению проректора, курирующего научную работу. 

Заместитель председателя и секретарь совета назначаются из числа членов 

СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

2.3. Количественный и персональный состав членов СМУ ФГБОУ ВО 

«ДОНАУИГС» ежегодно назначается приказом ректора ФГБОУ ВО 

«ДОНАУИГС». При необходимости в состав СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 

могут быть внесены изменения. 

2.4. СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» может привлекать к текущей работе 

наиболее квалифицированных представителей из числа научно-педагогических 

работников для оказания необходимой координационной, организационной, 

консультационной помощи при решении вопросов проведения и развития научных 

исследований молодых ученых. 

2.5. СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» может формировать комиссии и 

рабочие группы для решения актуальных вопросов развития научно-

исследовательской работы молодых ученых и содействия их научному росту. 

Руководитель, персональный состав, задачи и основные функции комиссий и 

рабочих групп определяются председателем СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». По 

завершении работы рабочие группы отчитываются по результатам проделанной 

работы на заседаниях СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

 

3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

СОВЕТА МОЛОДЫХ УЧЕНЫХ  
 

3.1. Основные направления деятельности СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 

заключаются в реализации аспектов: 

1) содействие профессиональному росту молодых ученых, в том числе 

научно-методическая и организационная поддержка при проведении ими 

актуальных научных исследований и подготовке кандидатских и докторских 

диссертаций;  



 

2) разработка планов мероприятий по решению актуальных вопросов 

организации научно-исследовательской работы молодых ученых ФГБОУ ВО 

«ДОНАУИГС»; 

3) консолидация усилий молодых ученых в решении актуальных для 

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» научных, научно-методических и научно-

исследовательских задач; 

4) привлечение молодых ученых к научным исследованиям и научно-

методической работе;  

5) координация и мониторинг научно-исследовательской работы молодых 

ученых ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС»; 

6) анализ и оценка результатов осуществления научно-исследовательской 

работы молодых ученых ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС», разработка предложений по 

ее совершенствованию; 

7) содействие распространению результатов научных исследований 

молодых ученых, в том числе продвижению их научных результатов на 

авторитетных научных конференциях и в высокорейтинговых рецензируемых 

научных журналах;  

8) содействие общественно полезным молодежным научным инициативам; 

9) подготовка и проведение научных конференций, семинаров, выездных 

школ и других мероприятий, в которых могут принимать участие молодые ученые, 

содействие налаживанию и развитию контактов с российскими и зарубежными 

организациями, ориентированными на привлечение в науку молодых кадров;  

10) сотрудничество с научными организациями, советами молодых ученых 

других образовательных организаций, академических учреждений и научно-

исследовательских институтов;  

11) содействие развитию системы поддержки молодых ученых ФГБОУ ВО 

«ДОНАУИГС» (фонды, стипендии, гранты, жилищные программы и т.п.);  

12) содействие установлению связей молодых ученых с научно-

педагогическим сообществом, включая международное сотрудничество, 

осуществляемое ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС»;  

13) представление интересов молодых ученых и специалистов в 

государственных, муниципальных, научных и иных организациях, общественных 

объединениях;  

14) содействие развитию контактов между молодыми учеными различных 

научных специальностей для организации силами молодых ученых 

междисциплинарных комплексных научных исследований, направленных на 

решение актуальных, практически значимых задач современной науки;  

15) отбор и популяризация выдающихся достижений молодых ученых 

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС», представление их для участия в федеральных и 

региональных конкурсах, в том числе в конкурсе на соискание премии Президента 

Российской Федерации в области науки и инноваций для молодых ученых;  

16) организация встреч с ведущими учеными, привлечение ведущих ученых 

к участию в молодежных научных мероприятиях, организация совместных 

проектов с целью передачи научного и научно-организационного опыта;  



 

17) внесение предложений руководству ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» по 

вопросам, связанным с участием молодых ученых в научно-образовательной и 

научно-исследовательской деятельности; 

18) содействие руководству ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» в выявлении и 

решении профессиональных, научных, социальных и других проблем молодых 

ученых, в том числе проблем профессионального роста научной молодежи; 

19) рассмотрение иных вопросов, связанных с научно-исследовательской 

работой молодых ученых ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

3.2. Решения совета молодых ученых по вопросам, относящимся к его 

компетенции, являются обязательными для выполнения всеми молодыми учеными 

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ СОВЕТА МОЛОДЫХ УЧЕНЫХ  

 

4.1. СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» работает на основании плана, 

разрабатываемого на календарный год и рассматриваемого на заседании совета. 

Годовой план работы СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» утверждается приказом 

ректора ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

4.2. Формирование годового плана работы осуществляется с учетом 

перспективных планов и программ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» в области научно-

исследовательской деятельности и на основе предложений членов совета, а также 

предложений заведующих кафедрами, руководителей структурных подразделений 

и сотрудников ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

4.3. Заседания СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» проводятся не реже одного 

раза в квартал. В связи с учебно-научной необходимостью по предложению 

председателя СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» может быть проведено 

внеочередное заседание, но не чаще одного раза в месяц. 

4.4. Председатель СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» осуществляет 

стратегическое управление, внутреннюю и внешнюю координацию деятельности 

СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

4.5. Председатель, заместитель председателя и секретарь совета имеют право 

запрашивать информацию и материалы, необходимые для организации заседания 

СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС», требовать от членов СМУ своевременного 

представления материалов к заседаниям; привлекать членов СМУ и руководителей 

структурных подразделений ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» для составления годового 

плана работы совета. 

4.6. Заседание СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» проводит председатель 

совета, а в его отсутствие – заместитель председателя. Заседание проводится при 

условии присутствия членов совета в количестве не менее 2/3 списочного состава 

СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

4.7. Основным процессом в ходе заседания СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 

является выработка решения по каждому вопросу повестки дня. Результатом этого 

процесса является решение, сформулированное председательствующим и 

принятое путем голосования. Решение считается принятым, если за него 

проголосовало большинство присутствующих на заседании членов совета. При 



 

равенстве голосов «за» и «против» голос председательствующего является 

определяющим. 

4.8. Каждое заседание совета оформляется протоколом, который 

подписывается председателем и секретарем совета. Протокол готовится в 

двухнедельный срок со дня проведения заседания. Выписка из протокола заседания 

совета направляется членам СМУ ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» и заинтересованным 

должностным лицам. Подлинник протокола заседания СМУ ФГБОУ ВО 

«ДОНАУИГС» хранится в центре организации научных исследований. 

4.9. Ведение, хранение и использование документов СМУ ФГБОУ ВО 

«ДОНАУИГС» возлагается на секретаря совета. Секретарь совета отвечает за 

организацию заседаний, ведет протоколы и другую документацию, готовит 

информацию для размещения на официальном сайте ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

5.1. Настоящее Положение рассматривается и принимается ученым советом 

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» и вводится в действие приказом ректора ФГБОУ ВО 

«ДОНАУИГС». 

5.2. Изменения и дополнения к Положению рассматриваются и принимаются 

ученым советом ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» и вводятся в действие приказом 

ректора ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


