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РАЗДЕЛ 1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ

- Проведение обучающимися анализа ситуации в реальных социальных условиях

для выявления актуальной проблемы, требующей проектного решения.

- Постановка проблемы путем фиксации обучающимися содержания проблемы,

выявления субъекта проблемы, а также всех заинтересованных сторон в данной

ситуации. Определение требований и ожиданий заинтересованных сторон с

учетом социального контекста.

- Разработка обучающимися паспорта проекта с учетом компетенций

студенческой команды, имеющихся ресурсов, а также самоопределения

участников проекта по отношению к решаемой проблеме.

- Реализация проекта в условиях ресурсных, нормативных и этических

ограничений, регулярного проведения рефлексивных мероприятий в целях

развития гражданственности и профессионализма участников проекта.

- Подготовка отчета о ходе и результатах реализации проекта. Выполнение

обучающимися защиты проекта. Проведение итоговой рефлексии проекта в

целях осознания участниками проекта глубоких взаимосвязей между

профессиональными компетенциями, гражданской ответственностью и

социальными изменениями во благо общества.

1.2. УЧЕБНЫЕ ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. ЦЕЛИ ДИСЦИПЛИНЫ

Модуль «Обучение служением» реализуется для достижения целей развития

гражданственности, ответственности, патриотизма и лидерства в единстве с

профессиональными компетенциями, путем реализации социально-ориентированных

проектов повышающейся сложности с использованием профильных знаний и умений,

полученных в учебном процессе. Таким образом, обучение служением как

педагогическая технология интегрирует обучение и воспитание, академические знания

и практический опыт их применения ради позитивных социальных изменений.

1.3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОПОП ВО:

1.3.1. Дисциплина "Общественный проект "Обучение служением"" опирается на следующие

элементы ОПОП ВО:

Информационные технологии в управлении

Введение в профессиональную деятельность

Организация добровольческой (волонтерской) деятельности и взаимодействие с социально

ориентированными НКО

1.3.2. Дисциплина "Общественный проект "Обучение служением""  выступает  опорой  для

следующих  элементов:

Управление проектами и программами

Преддипломная практика

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК ОС-1.3: Способен применять системный подход для формирования собственной гражданской и

мировоззренческой позиции

1.4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ:

Знать:

Уровень 1 На базовом уровне знать основные положения системного подхода

Уровень 2 На достаточном уровне знать основные положения системного подхода

Уровень 3 На высоком уровне знать основные положения системного подхода

Уметь:

Уровень 1 На базовом уровне уметь применять системный подход для формирования собственной

гражданской и мировоззренческой позиции

Уровень 2 На достаточном уровне уметь применять системный подход для формирования собственной

гражданской и мировоззренческой позиции

Уровень 3 На высоком уровне уметь применять системный подход для формирования собственной

гражданской и мировоззренческой позиции
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Владеть:

Уровень 1 На базовом уровне владеть способностью применять системный подход для формирования

собственной гражданской и мировоззренческой позиции

Уровень 2 На достаточном уровне владеть способностью применять системный подход для формирования

собственной гражданской и мировоззренческой позиции

Уровень 3 На высоком уровне владеть способностью применять системный подход для формирования

собственной гражданской и мировоззренческой позиции

УК ОС-2.2: Способен применять инструментарий прогнозирования и планирования в процессе

разработки проекта

1.4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ:

Знать:

Уровень 1 На базовом уровне знать инструменты прогнозирования и планирования

Уровень 2 На достаточном уровне знать инструменты прогнозирования и планирования

Уровень 3 На высоком уровне знать инструменты прогнозирования и планирования

Уметь:

Уровень 1 На базовом уровне уметь применять инструментарий прогнозирования и планирования в

процессе разработки проекта

Уровень 2 На достаточном уровне уметь применять инструментарий прогнозирования и планирования в

процессе разработки проекта

Уровень 3 На высоком уровне уметь применять инструментарий прогнозирования и планирования в

процессе разработки проекта

Владеть:

Уровень 1 На базовом уровне владеть способностью применять инструментарий прогнозирования и

планирования в процессе разработки проекта

Уровень 2 На достаточном уровне владеть способностью применять инструментарий прогнозирования и

планирования в процессе разработки проекта

Уровень 3 На высоком уровне владеть способностью применять инструментарий прогнозирования и

планирования в процессе разработки проекта

УК ОС-5.4: Способен выявлять и оценивать ситуации, в которых необходимо проявлять

толерантность, в процессе реализации государственной и муниципальной социальной политики и

управления деятельностью НКО

1.4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ:

Знать:

Уровень 1 На базовом уровне знать и оценивать ситуации, в которых необходимо проявлять

толерантность, в процессе реализации государственной и муниципальной социальной политики

и управления деятельностью НКО

Уровень 2 На достаточном уровне знать и оценивать ситуации, в которых необходимо проявлять

толерантность, в процессе реализации государственной и муниципальной социальной политики

и управления деятельностью НКО

Уровень 3 На высоком уровне знать и оценивать ситуации, в которых необходимо проявлять

толерантность, в процессе реализации государственной и муниципальной социальной политики

и управления деятельностью НКО

Уметь:

Уровень 1 На базовом уровне уметь выявлять и оценивать ситуации, в которых необходимо проявлять

толерантность, в процессе реализации государственной и муниципальной социальной политики

и управления деятельностью НКО

Уровень 2 На достаточном уровне уметь выявлять и оценивать ситуации, в которых необходимо проявлять

толерантность, в процессе реализации государственной и муниципальной социальной политики

и управления деятельностью НКО

Уровень 3 На высоком уровне уметь выявлять и оценивать ситуации, в которых необходимо проявлять

толерантность, в процессе реализации государственной и муниципальной социальной политики

и управления деятельностью НКО

Владеть:

Уровень 1 На базовом уровне владеть способностью выявлять и оценивать ситуации, в которых

необходимо проявлять толерантность, в процессе реализации государственной и
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муниципальной социальной политики и управления деятельностью НКО

Уровень 2 На достаточном уровне владеть способностью выявлять и оценивать ситуации, в которых

необходимо проявлять толерантность, в процессе реализации государственной и

муниципальной социальной политики и управления деятельностью НКО

Уровень 3 На высоком уровне владеть способностью выявлять и оценивать ситуации, в которых

необходимо проявлять толерантность, в процессе реализации государственной и

муниципальной социальной политики и управления деятельностью НКО

В результате  освоения  дисциплины "Общественный проект "Обучение служением""

обучающийся  должен:3.1 Знать:

3.2 Уметь:

3.3 Владеть:

1.5. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ

Текущий контроль успеваемости позволяет оценить уровень сформированности элементов

компетенций (знаний, умений и приобретенных навыков), компетенций с последующим объединением

оценок и проводится в форме: устного опроса на лекционных и семинарских/практических занятиях

(фронтальный, индивидуальный, комплексный), письменной проверки (тестовые задания, контроль знаний

по разделу, ситуационных заданий и т.п.), оценки активности работы обучающегося на занятии, включая

задания для самостоятельной работы.

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации формируют рейтинговую оценку

работы студента. Распределение баллов при формировании рейтинговой оценки работы студента

осуществляется в соответствии с действующим локальным нормативным актом. По  дисциплине

"Общественный проект "Обучение служением""  видом промежуточной аттестации является  Экзамен

Промежуточная аттестация

Наименование разделов и тем /вид занятия/ ЛитератураЧасов Компетен-

ции

Семестр

/ Курс

Инте

ракт.

Примечание

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. ТРУДОЕМКОСТЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Общая трудоёмкость дисциплины  "Общественный проект "Обучение служением"" составляет 3

зачётные единицы,  108 часов.

Количество часов, выделяемых на контактную работу с преподавателем и самостоятельную работу

обучающегося, определяется учебным планом.

2.2. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ

Раздел 1. Введение в социальное

проектирование

Введение в социальное

проектирование /Лек/

Л1.2

Л1.3Л3.1

Э1

2 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Введение в социальное

проектирование /Пр/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

0 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Введение в социальное

проектирование /Ср/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

9 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

 /Конс/ Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

2 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

4 0
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Э1УК ОС-

5.4

Анализ ситуации и

постановка проблемы /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

0 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Анализ ситуации и

постановка проблемы /Пр/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

2 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Анализ ситуации и

постановка проблемы /Ср/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

10 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Раздел 2. Разработка проекта

Выработка гипотезы

проектного решения и ее

проверка /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

2 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Выработка гипотезы

проектного решения и ее

проверка /Пр/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

2 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Выработка гипотезы

проектного решения и ее

проверка /Ср/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

10 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Разработка и защита

паспорта проекта /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

2 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Разработка и защита

паспорта проекта /Пр/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

2 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Разработка и защита

паспорта проекта /Ср/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

10 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Реализация

общественного проекта /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

2 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Реализация Л1.1 Л1.22 УК ОС-4 0
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общественного проекта /Пр/ Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

Реализация

общественного проекта /Ср/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

10 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Подведение итогов и

рефлексия деятельности /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

2 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Подведение итогов и

рефлексия деятельности /Пр/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

2 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

Подведение итогов и

рефлексия деятельности /Ср/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1Л3

.1

Э1

10 УК ОС-

1.3 УК

ОС-2.2

УК ОС-

5.4

4 0

РАЗДЕЛ 3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

Традиционные образовательные технологии:

Технология проведения учебной дискуссии

Технология индивидуализированного обучения

Технология объяснительно-иллюстративного обучения

Технология балльно-рейтингового контроля

Комбинированные технологии:

Технологии мультимедийного обучения

Инновационные методы

Диалоговая лекция

Проблемная лекция

Учебный семинар в форме круглого стола (отсутствие вопросно-ответной системы и преподаватель

«равен» студентам)

4.1. Рекомендуемая литература

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

1. Основная литература

Авторы,

составители

Заглавие Издательство, год

Л1.1 Гаврилов, Н. И. Социология для пользователя : учебное пособие  (163

с.)

ГОУ ВПО "ДОНАУИГС",

2009

Л1.2 Т. Н. Гладченко, Е.

Л. Морозов, Е. В.

Пономаренко, А.

В. Савенко

Управление проектами: учебник для обучающихся по

укрупненным группам направлений подготовки

38.03.00 «Экономика и управление»  (365 с.)

ГОУ ВПО «ДОНАУИГС»,

2021

Л1.3

Н. М. Цыцарова

Управление проектами

 

: учебное пособие  (105 с.)

Ульян. гос. техн. ун-т. –

Ульяновск : УлГТУ, 2021

2. Дополнительная литература

Авторы,

составители

Заглавие Издательство, год

Л2.1 Основы менеджмента : методические рекомендации ГОУ ВПО "ДОНАУИГС",
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Авторы,

составители

Заглавие Издательство, год

Л. М. Тарасенко по выполнению курсовой работы для студентов 1

курса образовательного уровня «бакалавр»

направления подготовки 38.03.02

«Менеджмент» (профили : «Менеджмент

непроизводственной сферы», «Управление в сфере

экономической конкуренции») очной / заочной форм

обучения (25 с.)

2017

3. Методические разработки

Авторы,

составители

Заглавие Издательство, год

Л3.1

С. Ю. Махов

Методы научных исследований : учебно-

методическое пособие (164 c.)

Орел : Межрегиональная

Академия безопасности и

выживания (МАБИВ),

2019

4.2. Перечень ресурсов

информационно-телекоммуникационной  сети "Интернет"

Э1

Основы проектной деятельности : учебно-

методическое пособие / сост. И. М. Дудина; Яросл. гос.

ун-т им. П. Г. Демидова. — Ярославль : ЯрГУ, 2019.

http://www.lib.uniyar.ac.ru/edocs/iuni/2019060

1.pdf

4.3. Перечень программного обеспечения

Лицензионное и свободно распространяемое  программное обеспечение, в том числе

отечественного производства:

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в

электронную информационно-образовательную среду (ЭИОС ФГБОУ ВО ДОНАУИГС) и электрон-но-

библиотечную систему (ЭБС IPRbooks), а также возможностью индивидуального неограниченного доступа

обучающихся в ЭБС и ЭИОС посредством Wi-Fi с персональных мобильных устройств.

Сервер: AMD FX 8320/32Gb(4x8Gb)/4Tb(2x2Tb). На сервере установлена свободно распространяемая

операционная система DEBIAN 10.  MS Windows 8.1 (Лицензионная версия операционной системы

подтверждена сертификатами подлинности системы Windows на корпусе ПК ), MS Windows XP

(Лицензионная версия операционной системы подтверждена сертификатами подлинности системы Windows

на корпусе ПК ), MS Windows 7 (Лицензионная версия операционной системы подтверждена сертификатами

подлинности системы Windows на корпусе ПК ), MS Office 2007 Russian OLP NL AE (лицензии Microsoft №

42638778, № 44250460), MS Office 2010 Russian (лицензии Microsoft № 47556582, № 49048130), MS Office

2013  Russian (лицензии Microsoft № 61536955, № 62509303, № 61787009, № 63397364),  Grub loader for ALT

Linux (лицензия GNU LGPL v3), Mozilla Firefox (лицензия MPL2.0), Moodle (Modular Object-Oriented

Dynamic Learning Environment, лицензия GNU GPL), IncScape (лицензия GPL 3.0+), PhotoScape (лицензия

GNU GPL), 1С ERP УП, 1C ЗУП (бес-платные облачные решения для образовательных учреждений от

1Сfresh.com), OnlyOffice 10.0.1 (SaaS, GNU Affero General Public License3).

4.4. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы

4.5. Материально-техническое обеспечение дисциплины

1.Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа,групповых и

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: аудитория № 605 учебный корпус № 1.

- комплект мультимедийного оборудования: ноутбук, мультимедийный проектор;программное обеспечение -

Windows 8.1 Professional x86/64 (академическая подписка DreamSpark Premium), LibreOffice 4.3.2.2 (лицензия

GNU LGPL v3+ и MPL2.0); - специализированная мебель: рабочее место преподавателя, рабочие места

обучающихся (80), стационарная доска; демонстрационные плакаты.

2. Помещения для самостоятельной работы с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением

доступа в электронную информационно образовательную среду

организации: читальные залы, учебные корпуса 1, 6. Адрес: г. Донецк, ул. Челюскинцев 163а, г. Донецк, ул.

Артема 94.

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в

электронную информационно-образовательную среду (ЭИОС ГОУ ВПО ДОНАУИГС)

и электронно-библиотечную систему (ЭБС IPRbooks), а также возможностью индивидуального

неограниченного доступа обучающихся в ЭБС и ЭИОС посредством Wi-Fi с персональных мобильных

устройств.

Сервер: AMD FX 8320/32Gb(4x8Gb)/4Tb(2x2Tb). На сервере установлена свободно распространяемая

операционная система DEBIAN 10. MS Windows 8.1 (Лицензионная версия

операционной системы подтверждена сертификатами подлинности системы Windows на корпусе ПК), MS
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Windows XP (Лицензионная версия операционной системы подтверждена

сертификатами подлинности системы Windows на корпусе ПК), MS Windows 7 (Лицензионная версия

операционной системы подтверждена сертификатами подлинности системы Windows на корпусе ПК ), MS

Office 2007 Russian OLP NL AE (лицензии Microsoft № 42638778, № 44250460),MS Office 2010 Russian

(лицензии Microsoft № 47556582, № 49048130), MS Office 2013 Russian (лицензии Microsoft № 61536955, №

62509303, № 61787009, № 63397364), Grub loader for ALT Linux (лицензия GNU LGPL v3), Mozilla Firefox

(лицензия MPL2.0), Moodle (Modular ObjectOriented Dynamic Learning Environment, лицензия GNU GPL),

IncScape (лицензия GPL 3.0+),PhotoScape (лицензия GNU GPL), 1С ERP УП, 1C ЗУП (бесплатные облачные

решения для образовательных учреждений от 1Сfresh.com), OnlyOffice 10.0.1 (SaaS, GNU Affero General

Public License3)

РАЗДЕЛ 5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
5.1. Контрольные вопросы и задания

В контексте деятельностного подхода, к которому относится обучение

служением, рекомендуется применять критериально-ориентированное оценивание

результатов обучения. Порядок оценки в рамках общественного проекта обучения

служением определяется содержанием этапов реализации общественного проекта.

Для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации используются

следующие оценочные средства:

– Самооценка студентов.

– Взаимооценка студентов.

– Оценка наставником.

– Оценка со стороны сообщества.

– Рефлексия.

– Защита проекта.

– Отчет по проекту.

5.2. Темы письменных работ

Тематика курсовых проектов разрабатывается и утверждается в

установленном образовательной организацией порядке. Для формулирования тем

курсовых проектов, выполняемых в соответствии с подходом «Обучение служением»

необходимо привлечь партнерские для образовательной организации организации:

муниципальные и региональные органы власти, бюджетные организации, выполняющие

социально-значимые работы, некоммерческие организации различных видов, компании,

реализующие программы корпоративной социальной ответственности, и другие

организации. Партнерскими организациями также могут выступать добро.центры,

ресурсные центры добровольчества.

Обучающий может выбрать тему курсового проекта из числа тем,

предложенных образовательной организацией, а также может самостоятельно

предложить тему курсового проекта с обоснованием ее целесообразности и

вовлеченности в этот проект партнерской организации.

5.3. Фонд оценочных средств

Фонд оценочных средств дисциплины "Общественный проект "Обучение служением"" разработан в

соответствии с локальным нормативным актом  ФГБОУ ВО "ДОНАУИГС".

Фонд оценочных средств дисциплины "Общественный проект "Обучение служением"" в полном

объеме представлен в виде приложения к данному РПД.

5.4. Перечень видов оценочных средств

– Самооценка студентов.

– Взаимооценка студентов.

– Оценка наставником.

– Оценка со стороны сообщества.

– Рефлексия.

– Защита проекта.

– Отчет по проекту.

РАЗДЕЛ 6. СРЕДСТВА АДАПТАЦИИ ПРЕПОДАВАНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ К

ПОТРЕБНОСТЯМ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья (по

заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из следующих вариантов восприятия информации с

учетом их индивидуальных психофизических особенностей:
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1) с применением электронного обучения и дистанционных технологий.

2) с применением специального оборудования (техники) и программного обеспечения, имеющихся в

ФГБОУ ВО "ДОНАУИГС".

В процессе обучения при необходимости для лиц с нарушениями зрения, слуха и опорно-

двигательного аппарата предоставляются следующие условия:

- для лиц с нарушениями зрения: учебно-методические материалы в печатной форме увеличенным

шрифтом; в форме электронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в

аудиоформат);  индивидуальные задания и консультации.

- для лиц с нарушениями слуха: учебно-методические материалы в печатной форме; в форме

электронного документа; видеоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением

сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации.

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: учебно-методические материалы в

печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и

консультации.

 Курсовой проект в соответствии с подходом «Обучение служением» является

одним из видов учебной работы обучающихся, который выполняется студентом в

соответствии с учебным планом в рамках учебной дисциплины, относится к виду

самостоятельной работы и представляет собой исследования социально значимой

проблемы общества, проводимые ими самостоятельно под руководством преподавателя

по определенным темам дисциплин (модулей), в результате которого выполняется

общественный проект, направленный на позитивные социальные изменения в обществе,

которые достигаются путем применения профессиональных навыков студента,

осваиваемых в рамках его основной образовательной программы. Курсовой проект

выполняется студентом в обязательном порядке.

Курсовой проект в соответствии с подходом «Обучение служением» —

документально оформленный результат самостоятельной работы обучающегося, целью и

содержанием которой является развитие умений и навыков, осваиваемых в рамках его

основной образовательной программы путем решения научных, экономических,

технологических, художественных и иных социально значимых задач, а также

достижение образовательных результатов: командная работа и лидерство, гражданская

идентичность и солидарность, развитие убеждений и ценностных ориентаций,

рефлексивность и осознанность, коллективизм и созидательный труд, профессионализм

и ответственность. Особенностью курсового проекта, созданного в соответствии с

подходом «Обучение служением», является наличие обоснованной проектной части с

ожидаемым результатом, направленной на социальные изменения, представляющей

собой результат изучения обучающимся определенной учебной дисциплины (модуля).

Целью выполнения курсовых проектов является формирование навыков

самостоятельного творческого решения профессиональных задач, которые имеют

позитивное социальное воздействие на общество, формирование компетенций

(общекультурных, общепрофессиональных, профессиональных).

3адачами выполнения курсовых проектов являются:

● систематизация, закрепление, углубление и расширение приобретенных

обучающимся знаний, умений, навыков по учебным дисциплинам (модулям), в

рамках которой выполняется курсовой проект;

● овладение методами решения социально-значимых задач с применением знаний,

умений и навыков из будущей профессиональной деятельности обучающихся;

● формирование умений и навыков научно-исследовательской работы: работы со

специальной и нормативной литературой, овладение современными методами

поиска, обработки и использования информации;

● проведение обучающимися анализа ситуации в реальных социальных условиях

для выявления актуальной проблемы, требующей проектного решения;

● постановка проблемы путем фиксации обучающимися содержания проблемы,

выявления субъекта проблемы, а также всех заинтересованных сторон в данной

ситуации;

● разработка обучающимися паспорта общественного проекта для решения

выявленной проблемы;

● подготовка к написанию выпускной квалификационной работы (материалы

РАЗДЕЛ 7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО УСВОЕНИЮ

ДИСЦИПЛИНЫ
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курсовых работ могут входить в дипломную работу, которая будет

реализовываться в соответствии с подходом «Обучение служением» в формате

общественного проекта.

Курсовой проект рассматривается как вид учебной работы по дисциплине

(модулю) и выполняется в пределах часов, отводимых на ее изучение. Наименование

дисциплин (модулей), по которым они предусматриваются, определяется учебным

планом. В течение учебного года обучающийся может выполнить не более одного

курсового проекта, если иное не предусматривается образовательным стандартом (при

наличии) по соответствующему направлению подготовки/специальности.

Курсовые проекты рассматриваются как форма промежуточной аттестации с

формой итогового контроля – дифференцированный зачет. Полные названия курсовых

проектов и оценки вносятся в экзаменационные ведомости, зачетные книжки

обучающихся и в приложения к дипломам.

В рамках выполнения курсового проекта обучающиеся демонстрируют

достижение следующих образовательных результатов:

● Обучающиеся проявляют способность к совместной проектной деятельности на

благо общества, отдельных сообществ и граждан, учитывая социальный контекст

и действуя с учетом целей общественного развития; понимают важность

лидерства и развивают навыки эффективного лидерства, способные влиять на

позитивные изменения в обществе.

● Обучающиеся осознают свою гражданскую идентичность — чувствуют

принадлежность к государству, обществу, культурному и языковому пространству

страны, осознают свою ответственность за будущее страны; проявляют активную

гражданскую позицию и гражданскую солидарность.

● Обучающиеся обнаруживают развитие собственных взглядов, убеждений и

ценностных ориентаций, благодаря реализации проектов, направленных на

общественное развитие, процветание страны и ее граждан; выражают

приверженность традиционным российским ценностям.

● Обучающиеся эффективно применяют рефлексивные практики для осмысления

результатов и присвоения опыта реализации общественных проектов; осознают

взаимосвязь между академическими знаниями, гражданственностью и

позитивными социальными изменениями; осознанно используют академические

знания и умения для достижения целей общественного развития.

● Обучающиеся демонстрируют способность сочетать собственные интересы с

общественными и государственными в рамках конструктивной деятельности;

нацелены на получение общественно-полезного результата; осознают значимость

созидательного труда для развития российского общества и государства;

проявляют инициативное стремление к активной деятельности на благо

государства и общества.

● Обучающиеся способны использовать свой профессиональный потенциал и опыт

во благо российского общества. Осознают свою профессиональную

ответственности за развитие своей страны. Понимают значение будущей

профессии для общественного развития.

Универсальные и профессиональные компетенции обучающегося, формируемые в

результате выполнения курсового проекта определяются образовательной организацией

высшего образования в соответствии с основной образовательной программой и общей

характеристикой основной образовательной программы.

Тематика курсовых проектов разрабатывается и утверждается в

установленном образовательной организацией порядке. Для формулирования тем

курсовых проектов, выполняемых в соответствии с подходом «Обучение служением»

необходимо привлечь партнерские для образовательной организации организации:

муниципальные и региональные органы власти, бюджетные организации, выполняющие

социально-значимые работы, некоммерческие организации различных видов, компании,

реализующие программы корпоративной социальной ответственности, и другие

организации. Партнерскими организациями также могут выступать добро.центры,

ресурсные центры добровольчества.

Обучающий может выбрать тему курсового проекта из числа тем,

предложенных образовательной организацией, а также может самостоятельно

предложить тему курсового проекта с обоснованием ее целесообразности и

вовлеченности в этот проект партнерской организации.
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Для выполнения курсового проекта студенту назначается руководитель,

который может быть:

● преподаватель, ведущий данную дисциплину (лекционные и/или практические

занятия);

● преподаватель, не ведущий данную дисциплину, но обладает компетенциями в

сфере курсового проекта;

● приглашенный специалист, в т.ч. из числа представителей партнерских

организаций.

Руководитель совместно с обучающимся:

● составляет задание на курсовой проект и план-график выполнения курсового

проекта в соответствии с подходом «Обучение служением» (в задании

формулируется общественная ситуация и главная проблема, с которой

обучающийся будет работать в рамках курсового проекта, партнерская

организация, на базе которой будет выполнятся курсовой проект);

● организует систематические консультации с целью оказания организационной и

методической помощи обучающемуся;

● следит за осуществлением выполнения работы в соответствии с

планом–графиком,

● проверяет содержание завершенной работы,

● формирует отзыв на курсовой проект с учетом обратной связи от партнерской

организации, на базе которой выполняется курсовой проект.

 Курсовой проект имеет следующую структуру:

● титульный лист;

● оглавление;

● введение;

● основной текст, в т.ч.:

○ актуальность и значимость общественного проекта;

○ детализация планирования общественного проекта;

○ социальные изменения, к которым приведет реализация

общественного проекта;

● заключение;

● список литературы;

● приложения (одно из обязательных приложений - паспорт

общественного проекта)

Требования к текстовой части курсового проекта – введению, основному

тексту, заключению – прописываются в положениях / методических рекомендациях,

разработанных образовательной организации, с учетом специфики направлений

подготовки/ специальностей.

 Аттестация по курсовым проектам является элементом промежуточной

аттестации обучающихся и осуществляется в соответствии с порядком организации и

проведения промежуточной аттестации обучающихся в образовательной организации.

Формой аттестации студента по результатам выполнения курсового проекта

является дифференцированный зачет с оценками «отлично», «хорошо»,

«удовлетворительно», «неудовлетворительно»

Аттестация по курсовым проектам производится в виде ее защиты проекта.

Процедура защиты курсового проекта с учетом специфики конкретных специальностей

и направлений подготовки высшего образования устанавливается образовательной

организацией.

 Критериями оценки курсового проекта являются:

● Актуальность: Оценивается, насколько проект соответствует

потребностям целевой аудитории общественного проекта и решает

актуальные проблемы общества.

● Цели и задачи: Оценивается ясность и конкретность поставленных целей

и задач общественного проекта, а также их соответствие общественным

потребностям и ожиданиям.

● Методология и подходы: Оценивается выбор и применение методологии,

инструментов и подходов, используемых в проекте для достижения

поставленных целей и решения задач.

● Результаты и достижения: Оценивается конкретные результаты и

достижения общественного проекта, включая улучшение



стр. 14УП: 38.03.04-РУМС 2024-ОЗФ.plx

образовательных показателей, повышение качества образования или

создание новых возможностей для обучения.

● Устойчивость и долгосрочность: Оценивается устойчивость и

долгосрочность проекта, его потенциал для продолжения и развития

после завершения курсового проекта.


