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PA3JIEJI 1. OPTAHU3AIIMOHHO-METOIUYECKHN

1.1. OEJA JUCIIAITJIMHbBI

- ¢opMupoBaHHE Yy CTYAEHTOB HA OCHOBE CHCTEMHOI'O IIOIXOJA COBPEMEHHOI'O MHPOBO33PEHHUS
OTHOCHTENIBHO CO3/aHus, (YHKIMOHMPOBAHUS W 3BOJIONUH OPTraHU3aIMi, CUCTEMHBIX 3HAHUH W TPEICTaBIEHUN 00
OpPraHU3allMOHHOM OIIBITE;

- BBIPa0OTKA LEJIOCTHOIO IMOHMMAHMS CYIIHOCTH OPraHM3alMOHHBIX OTHOIICHWH, 3aKOHOB (PYHKIMOHMPOBAHHS H
pa3BUTHs OPraHU3ALNH.

1.2. YYEBHBIE 3AJAYA JUCLHUIIJINHBI

- W3y4YeHHe OOUIMX CBOMCTB, 3aKOHOB M 3aKOHOMEPHOCTEH CO3laHHMs M Pa3BUTHs OpraHU3alMd Kak
€IMHOTO LIETI0T0;
- 3HAKOMCTBO C NpHUHIOUIIaMH, Ha OCHOBE KOTOPBIX OCYIICCTBJIAIOTCA IOCTPOCHUE, (I)YHKIJ;I/IOHI/IPOBaHI/Ie U pas3sBUTUC
OpraHu3aLui;
- QaHaJdM3 OpraHW3allMOHHBIX OTHOLICHWM, CKIaAbIBAIOIIMECS MEXIy JIOAbMH B MPOLECCE MX COBMECTHOTO
TPyZAa B OPraHMU3ANMAX PAIAYHOIO THIIA;
- OBJIaACHUC TCOPECTUICCKUMU SHAaHUSIMH nu IMPAKTUUICCKUMU HaBbIKaMH B oOmactu IMPOCKTUPOBAHUA U
KOPPEKTUPOBKH OPTraHU3ALMOHHBIX CUCTEM;
- U3y4yeHHE OCHOB (OPMHPOBAaHMS  OPraHM3ALMOHHONW  KyJIBTYPbl OpPTraHU3ally;
- BI)IpaGOTKa HaBBIKOB CHCTEMHOI'O MW KOMIIJICKCHOI'O MOAXO0A4a K PCEIICHHUIO MNPaKTUYCCKUX 3aaad, YMCHHIO
BBISBISITh NPUYMHBI YCIIEXOB W HEyAad B JEATEIBHOCTH PAa3IUYHOIO POjAa OpraHu3alMid U NPHOOPETeHHIO Ha
3TOM OCHOBE HABBIKOB (JOPMHUPOBaHUS 00JIe€ )KU3HECTIOCOOHBIX OpraHU3aLuil.

1.3. MECTO JUCHUIIYIMHBI B CTPYKTYPE OCHOBHOM OBPA3OBATEJBHOU
ITPOT'PAMMBbI

ukn (pa3zen) OIIOII BO: |51.0

1.3.1. Jucyunnuna "Teopus opeanuzayuu” onupaemcs Ha credyrowue snemenmot OIIOII BO:

OO0t MEHEIKMEHT

MHKpOBKOHOMI/IKa

MaKpOBKOHOMI/IKa

1.3.2. Jucyunnuna "Teopus opeanuzayuu” evicmynaem onopoii 0is CLeOyIOuWUx 31eMeHmos.

BI/I3HCC—HJ’IaHI/IpOBaHI/IC

praBﬂeHI/Ie MMPpOCKTaMH

OpFaHI/IBaHI/IOHHOG MMOBCACHUC

MeTobl IPUHATHS YIIPABICHUYECKUX PELICHUN

1.4. PE3YJIBTATBI OCBOEHUSA JUCIMIIJINHBI:

OIIK-2.1: Haxooum u ombupaem HeoOXo00UuMyr u 00CMAamouHyio UHGOPMAyuro, peie6anmuyo NOCmae1eH-
HbIM 300a4am

3HATb:

ypOBeHL 1 | ocHOBBI OpraHu3alMOHHBIX OTHOIICHUIN 1 OCHOBHEIC OpraHU3allMOHHBIC MOJCIIN U TCOPUH,

YpoBeHb 2 |OCHOBBI OpraHW3allMOHHBIX OTHONIGHWH ¥ OCHOBHBIC OpraHM3allMOHHBIE MOJEIH W TEOpHH,
WHCTPYMEHTBI M METOABI ITOUCKa M 0TOOpa HEeOOXOAMMOM U TOCTATOUHON HH(OpMAIINK;

YpoBeHb 3 |OCHOBBI OpraHM3allMOHHBIX OTHOLIEHMH M OCHOBHBIE OpraHU3aLlMOHHBIE MOJENU U TEOPHH;
WHCTPYMEHTBHl M METOIBl ITOMCKAa U 0TOOpa HEOOXOOMMOH M I0oCTaTOuyHON MH(OPMALWHU; HUHCTPYMEHTHI
¥ METOMBI TOMCKa M 0TOOpa WH(GOPMAINH, PeIEBAHTHOM IMOCTABJICHHBIM 33/1a4aM.

VYMeTh:

ypOBe]—[b 1 IIPUMCHATL B HpaKTH‘IeCKOﬁ ACATCIIBHOCTU OCHOBBI OpraHu3allMOHHBIX OTHOIICHHN ¥ OCHOBHEBIC
OpPraHu3aliMOHHBIC MOJCIIN U TCOPHUHU,

YpoBeHb 2 |IPUMEHATh B IPAKTUUYECKOW AESITEIBHOCTH OCHOBBI OPraHU3ALUOHHBIX OTHOIICHUM U OCHOBHBIC
OpraHW3alMOHHBIE MOJEIHM M TEOPHWH, HWCIIONH30BaTh HWHCTPYMEHTHI W METOABI IIOWCKAa M OTOOpa
HEO0XOIUMOM U IOCTATOYHON MH(POPMALIHH;

YpoBeHnb 3 |puUMEHSATs B MPaKTHUYECKOM MAEATENIBHOCTH OCHOBBI OpPraHM3allMOHHBIX OTHOLIEHWH M OCHOBHBIE
OpPraHM3alMOHHBIE MOJEIN W TEOPUH; HCIIONB30BaTh WHCTPYMEHTHI W METOIbI TMOWCKa U oTOOpa
HEOOXOMUMOW W JOCTaTOYHOW WH(GOpMAaIuH; MPUMEHATH MHCTPYMEHTHI M METOIBI IOWCKa M oTOOpa
WHPOPMAIUH, PEIeBAHTHON TTOCTABICHHBIM 3a/1a4aM.

Bnaners:

ypOBeHL 1 |HaBbIKAMU MOPAKTUYCCKOro MNPUMCHCHHA OCHOB  OpraHU3allMOHHBIX OTHOIICHUNA H OCHOBHEIC
OpPraHu3alMOHHBIC MOJACIIN U TCOPHUHU;

YPOBCHL 2 | HaBBIKAaMH MMPAKTHYECKOro IIPUMCHCHHA OCHOB OpraHHU3allMOHHBIX OTHOIIIEHHHI W OCHOBHBIC




OpTaHM3allMOHHBIE MOJEIH M TEOPHH; HAaBBIKAMH IPUMEHEHHS HWHCTPYMEHTOB M METO/IOB IIOWCKA U
0TO0pa HeoOXOAUMON M JOCTATOYHOM HWH(POPMALUH;

YpoBeHb 3 |HaBbIKAMH IPAKTHYECKOTO TPUMEHEHHS OCHOB OPraHM3AallMOHHBIX OTHOIIEHWH U  OCHOBHBIE
OpraHU3allMOHHBIE MOJECIH U TEOPHUM; HABBIKAMU MPUMEHEHUS MHCTPYMEHTOB U METOJOB IOUCKA U
oTOopa HEOOXOAMMON ¥ [IOCTaTOYHOW WH(OpMAalMy; HaBBIKAMHA TPUMEHEHHS WHCTPYMEHTOB U
METO/IOB ITOMCKA M 0TOOpa WH(POPMALIUK, PEICBaHTHOM MOCTABICHHBIM 3a/1a4aM.

7l A 1 A ica 00 :
B pesynemame oceoenua oucuyunnunwt ""Teopusn opzanuzauuu'' obyuarowuiica 0onrcen

3.1|3HaTh:

OCHOBBI OpraHMu3alluOHHBIX OTHOH_[eHI/II‘/‘I;

3aKOHBI OpraHnu3aluu;

OCHOBHBIC OpraHN3allMOHHBIC MOACIN U TCOPUU,

MOJIEJIH 1 XapaKTePUCTUKH OPTaHU3AIIMOHHON KyIbTYPHI;

MEXaHHU3MbI (DOPMHUPOBAHUS U Pa3BUTUS OPTaHU3ALUOHHON KYJIbTYpPHI;

OCHOBHBIE OPTaHU3aLMOHHBIE (OPMBI U CTPYKTYPBI;

MMPOLCCChI, MPOUCXOAAIINEC B OPraHU3alUAX BO B3AUMOCBA3U C BHEIIHEH cpez[oﬁ;

OCHOBBI OPraHU3alluOHHOT'0 MPOCKTUPOBAHUS

TCOPCTUKO-METOAOJIOTMYCCKUEC IPUHIUIIBI CO3aHUA U (pyHKHI/IOHI/IPOBaHI/ISI opr: aHHBaHHﬁ;

KOHIOCTIWHN )KU3HCHHOI'O [TUKJIa OpraHu3alu.

3.2| Ymerh:

AHAJIM3UPOBATHL OPraHU3AIUMOHHBIC OTHOWICHHA, CKIaJbIBAIOMIUMECd MCXKAY JIOJAbMHU B IIPOLCCCC UX
COBMCCTHOTI'O TpyJa B OpraHu3aluaXx pa3JIM4HOTrO TUIIA,

HCCJICA0BATh MCXaHU3MBI PETYJIMPOBAHNA B COLIUATIBHBIX CUCTEMAX;

OCYILECTBIIATh LIEJIEBOE YIPABICHUYECKOE BO3JCHCTBHE HA CUCTEMY; aHAIU3HPOBATh CTPYKTYpPHBIE 3JIEMEHTHI
1 YPOBHH OPTaHH3aLMOHHON KYJIbTYPBI;

OCYHICCTBJIATH CpaBHHTeHLHBIfI aHaJIu3 U (l)OpMI/IPOBaHI/IG PAa3HBIX TUIIOB OPTraHU3AIMOHHBIX CTPYKTYP;

AHAJIN3UPOBATH BHCHIHIOKO U BHYTPCHHIOIKO CPEAY OpraHUu3alinum;

pa3palaTbIBaTh PEMHXMHUPUHTOBBIE MEPOIPHUATHS, KaK OpPraHU3allid B IEJIOM, TaK U €€ COCTaBJIIOIINX C
Y4eTOM BIHUSHHUS (HaKTOPOB BHEIIHEH CPEbl;

CaMOCTOSITEIPHO MCKaTh HEOOXOIUMYI0 HH(OPMAIINIO, MMOJIB30BaThCS CIICHUANBHON JIUTEPATypOid, U3BICKAThH
HE00X0IUMYI0 HH(OPMAITUIO U3 aKTyaIbHBIX IEPBOMCTOYHUKOB;

AHAJIM3UPOBATh IMMPOABJICHUS 3aKOHOB U IIPUHIIMIIOB OpraHU3alluu,

AHAJIM3WUPOBATH JTAIlbl PA3BUTHA OPraHU3allNU.

3.3| Baagers:

HaBBIKAMH OpraHU3alMK TPYIIIOBON pabOTHI;

METOJAaMU COLIMAJIBHOT'O YIIPABJICHHUA U PETYJIMPOBaHUA OpPTraHU3allMOHHBIX OTHomCHHﬁ;

METOJaMU LCJICBOI'O YIIPABJICHHA,

croco0aMu MoACPKaHKS U PAa3BUTHSI OPTaHU3ALUOHHON KYJIbTYPBI;

HaBbIKaMH pa3pa60TKH ImporpaMm pa3BUuTHA OpraHru3alu IO HAaIlPpaBJICHUAM,

METO/IaMH [TPOECKTUPOBAHUST OPraHU3allOHHBIX CTPYKTYP;

OCHOBHBIMU METOANYCCKHUMU ITOAXOAaMHU K aHAJIN3Y BHy’[‘pCHHCﬁ ¥ BHEIITHEH Cp€abl OpraHus3alnu,

OTIBITOM TPOBENEHUS CTPYKTYPHO-(DYHKITMOHATIHHOTO aHAIN3a OPTaHU3aIlNH;

HaBbIKAaMH CaMOCTOATEIIBHOI'O UCCIICA0OBAHUA OPraHU3allUOHHBIX CUCTEM;

crocobamMu COXpaHCHUC PaBHOBECHU OpraHU3allui U €€ HCJIOCTHOCTH.

1.5. ®OPMbI KOHTPOJIA

Texkymmii KOHTPOIb YCHEBAEMOCTH TMO3BOJSET OIECHUTh YPOBEHb C(HOPMUPOBAHHOCTH JJIEMEHTOB
KOMITCTEHITNH (3HAaHWH, yYMEHUN W TPHOOPETECHHBIX HABBHIKOB), KOMIIETEHIIUH C ITOCIEIYIONINM OObeIHHCHUEM
OLIECHOK M MPOBOAMTCS B (OpMe: YCTHOIO OMpoca Ha JICKIMOHHBIX M CEMHUHAPCKUX/TIPAKTUYECKUX 3aHATHAX
(bpoHTaNBHBINA, WHAWBUIYATbHBIN, KOMILIEKCHBIN), MHUCHBMEHHOW MPOBEPKU (TECTOBBIC 3a/aHUs, KOHTPOJb 3HAHWH
Mo pas3feny, CUTYAIlMOHHBIX 3afJaHW{d W T.I.), OIEHKH aKTHBHOCTH pabOThl OOYyYaroIIerocss Ha 3aHSATHH, BKIFOYas
3a/laHus 7151 CAMOCTOSITENILHON PaOOTHI.

Hpome.)fcymounaﬂ ammecmauyus

Pe3ynpTaThl TeKymero KOHTPOJST W MPOMEKYTOYHOHW arrecTaliid (OPMUPYIOT PEHTHHTOBYIO OIEHKY
pabotel ctymenta. Pacmpenmenenme OamnoB mpu  (GOPMHPOBAHMM PEUTHHIOBOW OIIGHKM paboThl  CTyJeHTa
OCYIIECTBIAECTCS B COOTBETCTBHM C [JEHCTBYIOIIMM JIOKQIBHBIM HOPMAaTHBHBIM aKTOM. Ilo mucnumuuHe




| "Teopus opranm3anuu’ BHUIOM IPOMEXYTOUHOH aTTECTAITUH ABISCTCS ODK3aMeH

PA3JAEJI 2. COAEPXKAHUE JUCIIUAIIJIMHBbI

2.1. TPYJOEMKOCTb OCBOEHUA INCHUITJIIMHBbI

OO6mas TpynoéMKOCTh mucHUIuiMHbl "Teopus opranmzanmuu” coctaBiser 3 3au€THple equHUNbB, 108
YacoB.

KonuuecTBo 4acoB, BBIACIAEMBIX Ha KOHTAaKTHYIO pabOTy C MpenojaBaTesieM M CaMOCTOSTEIbHYIO padoTy
00y4aromerocs, OnpeaeNsieTcs: y4eOHbIM TIIAHOM.

2.2. COAEPKAHUE PA3JIEJOB JUCHUIIJINHDBI

HaumenoBaHue pa3/iesioB U TeM /BU/1 3aHATHS/ Cemectp | HacoB | Komneren- | Jluteparypa | Uurte | [Ilpumeuanue
/ Kypce M PaKT.

Paznen 1. TeopeTn'{eCKne OCHOBbBI U HAYYHbIC
ACHEKTbI TCOPUH OPraHU3aAluA

Tema 1.1. Teopus opraHuzanuu 1 ee MeCTo B 3 2 OIIK-2.1 | JI1.1J11.2 0
cHCcTeMe Hay4HBIX 3HaHUi /Jlek/ J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2J12.3
JI2.4713.1
JI3.2J13.3
01022 33

Tema 1.1. Teopus opraHu3anyu u ee MecTo B 3 4 OIIK-2.1 | JI1.1J11.2 0
cucTeMe Hay4HbIX 3HaHuH /Cem 3an/ J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2J12.3
JI2.4J13.1
JI3.2J13.3
013233

Tema 1.1. Teopus opraHu3anvu U €€ MECTO B 3 3 OIIK-2.1 | JI1.1J11.2 0
cUcTeMe HaydHBIX 3HaHuH /Cp/ JI1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2 712.3
JI2.4J13.1
JI3.2J13.3
0102233

Tema 1.2. Opranm3amus kak cucrema /JIex/ 3 2 OIIK -2.1 | JI1.1J11.2 0
J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2J12.3
J12.4713.1
JI3.2J13.3
01022 33

Tema 1.2. Opranuzamnus kak cucrema /Cem 3an/ 3 4 OIIK-2.1 | JI1.1J11.2 0
J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2J12.3
J12.4J13.1
JI3.2J13.3
351932 33

Tema 1.2. Opranuzanus kak cucrema /Cp/ 3 3 OIIK -2.1 | JI1.1J11.2 0
J1.3J11.4
JI1.5712.1
J22712.3
J12.4J13.1




JI3.2J13.3
0102033

Tema 1.3. ConmaneHas opranuzanus /JIex/

OIIK-2.1

JI1.1J11.2
J1.3J11.4
J1.5J12.1
J12.2 12.3
J12.4J13.1
JI3.2J13.3
019233

Tema 1.3. ConmansHas opranu3anus /Cem 3aH/

OIIK -2.1

JI1.1J11.2
J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J12.2 J12.3
JI12.4J13.1
J3.2J13.3
019233

Tema 1.3. ConnanbsHas opranu3zaius /Cp/

OIIK -2.1

J1.1JI11.2
J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2J12.3
J12.4J13.1
JI3.2 J13.3
01022 33

Pazgen 2. Opranu3auus u ynpasJieHHe.
@OYHKIMOHUPOBAHUE OPTAHU3ALMH

Tema 2.1. 3aKoHBI, periaMeHTHPYIOLINE
(hyHKIIMOHUpOBaHUe opranmu3anuii /JIex/

OIIK -2.1

JI1.1J11.2
JI1.3J11.4
J1.5J12.1

J12.2J12.3
J12.4J13.1

JI3.2J13.3
0109233

Tema 2.1. 3aKoHbI, periaMeHTHUPYIOLINE
(hyHKIIMOHNpOBaHUe opranu3anwii /Cem 3aH/

OIIK -2.1

JI1.1J11.2
J1.3J11.4
J1.5J12.1
J2.212.3
J12.4J13.1
JI3.2J13.3
019233

Tema 2.1. 3aK0HBI, perIaMeHTHPYIOTHE
(¢yHKUIMOHMpPOBaHUE opranuzanuii /Cp/

OIIK -2.1

JI1.1JI11.2
J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J12.2 J12.3
J12.4J13.1
J3.2J13.3
012233

Tema 2.2. Opranusaius u yrnpasienue /JIex/

OIIK -2.1

J1.1JI1.2
J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2J12.3
J12.4J13.1
JI3.2 J13.3
01022 33

Tema 2.2. Opranusanus u ynpasienue /Cem
3aH/

OIIK -2.1

JI1.1J11.2
JI1.3J11.4
JI1.5J12.1




J12.2 J12.3
J12.4J13.1
J3.2J13.3
212233

Tema 2.2. Opranusanus u ynpasienue /Cp/

OIIK -2.1

J1.1JI11.2
J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2J12.3
J12.4J13.1
JI3.2 J13.3
010233

Tema 2.3.DyHKIIMOHUPOBaHHE
opranmzanuu /JIex/

OIIK -2.1

JI1.1J11.2
JI1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2J12.3
J12.4J13.1
JI3.2J13.3
01092033

Tema 2.3.OyHKUNOHUPOBAHUE
opranmzanuu /Cem 3aH/

OIIK -2.1

JI1.1J11.2
J1.3JI1.4
J1.5J12.1
J12.2 12.3
J12.4J13.1
J13.2J13.3
019233

Tema 2.3.@yHKIITMOHUPOBAHUE
opranuzanuu /Cp/

OIIK -2.1

JI1.1J11.2
J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J12.2 12.3
J12.4J13.1
J3.2J13.3
019233

Paznes 3. OprannsanuonHas KyJbTypa u
NMPOEKTHPOBAHNE OPTAHU3AIMOHHON CHCTEMBbI

Tema 3.1. Opranu3zanuonHas Kyiastypa /Jlek/

OIIK -2.1

J1.1J11.2
J1.3J11.4
J1.5J12.1
J2.2J12.3
J12.4J13.1
JI3.2 J13.3
0102233

Tema 3.1. OpranuzanuoHHas KynsTypa /Cem
3aH/

OIIK -2.1

JI1.1J11.2
JI1.3J11.4
J1.5J12.1
J12.2 J12.3
J12.4J13.1
JI3.2J13.3
01092033

Tema 3.1. OpranuzanuonHas Kynstypa /Cp/

OIIK -2.1

JI1.1J11.2
J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J12.2 12.3
JI12.4J13.1
J3.2J13.3
019233




Tewma 3.2. [IpoexkTUpOBaHUE OPraHU3AIIMOHHOM 3 2 OIIK-2.1 JI1.1 JI1.2 0
cuctemsl /Jlek/ J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2J12.3
J12.4J13.1
JI3.2J13.3
213233

Tema 3.2. [IpoexTupoBaHre OpraHU3aMOHHON 3 4 OIIK-2.1 | JI1.1J11.2 0
cuctemsl /Cem 3an/ J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2J12.3
J12.4713.1
JI3.2J13.3
01022 33

Tema 3.2. [IpoexTupoBaHue opraHu3alMOHHON 3 3 OIIK-2.1 | JI1.1J11.2 0
cucremsl /Cp/ J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2J12.3
J12.4J13.1
JI3.2J13.3
3013233

Tema 3.3. HanpaBnenust pa3BuTHsI OpraHu3aui 3 2 OIIK-2.1 | JI1.1J11.2 0
Y OpPTaHU3aIMOHHBIX CTPYKTYp /JIex/ JI1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2 J12.3
JI2.4J13.1
JI3.2J13.3
0102233

Tema 3.3. HampaBnenust pa3BUTHSI OpraHu3auil 3 4 OIIK-2.1 | J1.1J11.2 0
W OpraHu3alMoHHbBIX cTPYKTYp /CeM 3an/ J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2J12.3
JI12.4J13.1
J3.2J13.3
019233

Tema 3.3. HanpaBnenust pa3BuTHs OpraHU3aliyii 3 2 OIIK -2.1 | JI1.1JI1.2 0
Y OpraHn3alMoOHHBIX CTPYKTYp /Cp/ J1.3J11.4
JI1.5J12.1
J2.2J12.3
J12.4713.1
JI3.2J13.3
3132 53

Koncynpranus /KaTTak/ CP3aK 3 2/9/18 J1.1J11.2 0
J1.3J11.4
JL.5

PA3IEJI 3. OBPA3OBATEJIBHBIE TEXHOJIOT' T

B npouecce ocBoeHN TUCTMITINHBI « TeopHst OpraHu3aum» NCIOIB3YIOTCS CIeAyIOIIHe
oOpa3zoBaTenbHble TexHonoruu: Jekuuu (JI), cemunapckue 3austus (C3), camocTosiTenbHas paboTa CTyACHTOB
(CP) 1o BBITIOTHEHHIO PA3IMYHBIX BUJOB 3aJaHUIA.

JlexMOHHBIN MaTepHal MPEACTABIICH B BUAC claia-npe3eHTranuu B hopmare «Power

Point». /Iyt HArJIITHOCTH UCIIOJIB3YIOTCS MAaTEPUaIbl PA3JIMYHBIX HAYYHBIX M TEXHUYECKUX SKCIIEPUMEHTOB,
CIPaBOYHBIX MAaTEPHUAJIOB, HAYYHBIX CTaTell T.1. B Xome iekuuu npegycMoTpeHa oopaTHas CBsi3b CO CTYACHTaMH,
AKTUBU3UPYIOIINE BOIPOCHI, MPOCMOTP 1 00Ccyx)aeHue BuneorisMoB. [Ipu mpoBeaeHnn IeKni NCTIONB3yeTCs
pOoO6IEeMHO-OPUEHTUPOBAHHBIN MEKAUCIUIUTMHAPHBIHN MOAXO0/, MPeINoaralonuil TBOpYeCcKre BOIPOCH U
CO37]aHUE TUCKYCCUOHHBIX CUTYaIUH.




IIpu U310’X€HUHN TEOPETUUECKOTO MaTEpHUaia UCIIOJIb3YIOTCS TaKUE METO/IbI, KaK: MOHOJIOTHUYECKUH,
MOKA3aTeIbHBIN, TUATOTHIECKUI, SBPUCTHIECCKUH, HCCIIEA0BATEILCKUMA, TPOOIEMHOE H3JI0KEHUE, a TAKKE
CIEAYIOLIME TPUHLHUIBI JUJAKTUKY BBICIIEN IIKOJIbI, TAKUE KAK: MOCIEN0BATENBHOCTh U CUCTEMATUYHOCTD
o0y4eHwus, JOCTYITHOCTh OOY4YEHHsI, TPUHITUIT HAYYHOCTH, PUHIIAITEI B3aMMOCBSI3U TEOPUH U TIPAKTHKH,

HarjasiJHOCTH U Jp. B  KOHIlE KaXIoW JIEKUUH MPELYCMOTPEHO

BpEMs I  OTBETOB

Ha MpoOIeMHBIC

BorpocCamocTosiTenbHas paboTa MmpeaHa3sHayeHa sk BHeayAUTOPHOM PabOThI CTYACHTOB, CBA3aHHOM ¢
KOHCIIEKTHPOBAHUEM HCTOYHUKOB, y4eOHOTO MaTepHalia, H3y4eHHeM JIOTOJTHUTEIbHOMN JTUTEPaTyPhl 10
JIMCIUIUTAHE, TOTOTOBKOM K TEKYIIEMY M CEMECTPOBOMY KOHTPOJIIO, @ TAK)KE BBIMIOJIHEHUEM UHIMBU/TYaTbHOTO
3amanus B popme pedepara, acce, Mpe3eHTAIIHH.

PA3JEJI 4. YHEBHO-METOANYECKOE U MATEPUAJIBHO-TEXHUYECKOE

OBECIHHEYEHHME JUCIIUAIIJIMHBbI

4.1. Pekomengyemasi JurTeparypa

1. OcHoBHast IMTepaTypa

ABTODBHI, 3armaBue W3paTenbcTBO, TOJ,
JI1.1 |E.A. TTonomapéra, |Teopus opraHuzanuu: y4eOHHK Jjisi OakaiaBpuara. Mocksa : MITUMO-
H.B. Edumona MoOCKOBCKHI TOCY1apCTBEHHBIH MHCTUTYT VYuusepcurer, 2023 r.
MEXXTyHapOHBIX OTHOIIEHUH (YHHUBEPCHUTET)
MuHucTepcTBa HHOCTPaHHBIX A€l Poccuiickoi
Oenepanuu, kKageapa MEHEIKMEHTa, MApKETHHTa U
BHEILIHEAKOHOMHMUYECKOH AesiTeibHOCTH umMeHu M.H.
I'epunkoBoii (563 c.)
JI1.2 |Munsnep, b. 3. Teopust opranuzanuu: yueOHuk (848) Mocksa : UTHOPA-M, 2024
JI1.3 | Cemenos, A. K. , Teopust opranm3aIiy : yaeOHUK Mocksa : Jlamkos u K,
Ha6oxos, B. U. (356) 2023
JI1.4 |IllognecHwix, B. U., |Teopus oprannzanuu : yuebHOe nocobdwue (354) Mockga : UHOPA-M, 2024
Kysuenos, H. B.
JI1.5 |FOkmnacosa, A. B. Teopus opranuzanuu : yaedHoe nocodue (96) Cawmapa : Camapckuit

yHuBepcuTert, 2022

2. lonoTHUTEIBLHAS JUTEPATYpa

ABTODHI, 3arnaBue N3 patenscTBO, rojg

JI2.1 Teopust opraHm3aIuy ¥ OPraHU3aIMOHHOE TIOBEICHUE Honenk : 'OY BIIO

JI. b. Koctposger, "NouAYul'C"

. 1O. beranckas, : yueOHuk (575 c.)

JI. B. Uepnas, JI. B.

Kynemosa, M. A.

Manuk, H. T'.

S6nouckas
JI12.2 | Tropuna, A. [1. Teopus opranuzanuu: yuedHoe nocodue (159 c.) CaparoB : Hayuynas xuura,

2019

JI2.3 | Cemenon A. K. Teopus opranm3aruu: yaeOHHK 11 OakaraBpoB (356 c.) Hamxos u K, 2021

B. 1. HabokoB
J12.4 Teopust opraHn3zanuu: AHTOJNOTHS : COOPHUK HAYIHBIX Mockga : AkageMUYeCKHI

B. JI. Cemuxosa

TpymoB (960 c.)

IIpoexr, 2020

3. Metonnueckue pa3padoTku

ABTOpHI,

3arnaBue

W3 paTenbcTBO, Tog,

JI3.1
C. M. Kauan

Teopust OpraHu3ayy : KOHCTIEKT JISKLUH 115t
oOy4aromuxcs 2 Kypca 00pa3oBaTeIbHOM MPOrpaMMBl
OakaiaBpraTta HampapieHUs moaAroToBku 38.03.02
«MenemxmenT (mpodum : «MapkeTHHT»,
«Jlorucruka») ounoi/3aouHoit Gpopm oOyuenus (162 c.)

'Oy BIIO "IOHAYUI'C",
2021

JI3.2
E. B. Kotos, A. A.
Poxusarosckas

Teopus opranu3anuu: METOAUYECKHUE PEKOMEHIALINN JUIS
NPOBEJCHUS] CEMUHAPCKUX 3aHATHH AJ1s1 00ydaromuxcs 4
Kypca o0pa3zoBaTesIbHON IporpaMMbl OakajiaBpuara
HarnpasiieHus: moarotoBku 38.03.02

«MenemxmeHT (Ipoduitb «MeHeHKMEHT

Honenk : 'OY BIIO
«JOHAYUI'Cy, 2021




ABTODHI, 3arnaBue H3narenscTBO, rofg

HEIPOU3BOICTBEHHOM Chephl») OUHOM /3a09HON HopM
oOyuenus (yckopeHHoe oOyuenue) (49 c.)

JI3.3 Teopus oprannzanuu: MmeToguueckue pekomernamuu no | Joneuk : 'OY BIIO
E. B. KotoB, A. A. | opraHu3aIiiyi CaMOCTOSTEIIEHOM paOOThI IS «JIOHAYUI'Cy», 2021
PoxnsTOBCKas oOyyaromuxcs 4 Kypca 06pa30BaTeIbHOM MPOrpaMMBI

OakanaBpuata HanpasieHus noarorosku 38.03.02
«MenemxMeHT (Ipoduib «MeHeHKMEHT
HEIPOU3BOICTBEHHOHN chephl») OUHOI /3a09HOM hopM
o0yuenus (yckopeHHoe o0yuenue) (52 c.)

4.2. IlepeyeHb pecypcoB
HH(OPMALHOHHO-TEJIEKOMMYHHKAIIMOHHOI ceTH ''UHTepHeT"

1 |Hayusas snexrponnas Gubnuorexa « KUBEPJIEHTHKA» https://cyberleninka.ru/

52 |2bC «JIAHD» https://e.lanbook.com

93 9BC «3HAHUYM»

https://znanium.ru

4.3. IlepeyeHb MPOrpaMMHOIro odecrnedeHust

JIMIEH3MOHHOe H  CBOOOJHO pPacHpOCTpPaHsAEMOE MPOrpaMMHOE OOecredeHrHe, B TOM YHCIE OTEYECTBEHHOTO
HPOU3BO/ICTBA:

- Libre Office (siunien3ust Mozilla Public License v2.0.)

- 7-Zip (mumen3us GNU Lesser General Public License)

- AIMP (mmunensust LGPL v.2.1)

- STDU Viewer (freeware for private non-commercial or educational use)
- GIMP (munen3us GNU General Public License)

- Inkscape (nmuuiensus GNU General Public License).

4.4. Ilpodeccuonanbhbie 0a3bl JAHHBIX 1 HHGOPMAIIMOHHbIE CIIPABOYHbIE CUCTEMbI

Karanor ABMC UNILIB - http://unilib.dsum.internal

ONeKTpOHHO- OmOnmmoTednass cuctema JloHeNKoro WHCTHUTyTa ynpasieHus — ¢ummana PAHXul'C -  https:/
glib.donampa.ru/greenstone3/library/ Baenrnsist ObC - DnekrponHo-6nonnoTeunas cucrema [PRbooks
https://www.iprbookshop.ru

4.5. MaTtepnaJbHO-TEXHHYECKOE 00ecrevYeHre THCINIIINHEI

I mpoBeAEHMsT YYEOHBIX 3aHATHM, HPEAYCMOTPEHHBIX O0Opa30BaTEIbHONM IpPOrpaMMON, 3aKpEIICHBI
ayJUTOPHH COTJIACHO PACIMCaHMIO yUeOHBIX 3aHATHIHA:
pabodee MECTO INpenojaBarens, MOCaJ0YHbIE MECTa M0 KOJIMYECTBY OOYyYarolIMXcs, 10CKa MeJloBas, IEPCOHAIbHBIHI
KOMIIBIOTEpP C JIMIIEH3WPOBAHHBIM MPOTPAMMHBIM OOECIIE€YeHHEM OOIIero Ha3HA4YEeHHs, MYJIbTHMEIUHHBIA MPOEKTOpP,
JKpaH, UHTEPAKTUBHAS [1aHEIIb.

PA3JAEJL 5. POHA ONEHOYHBIX CPEJACTB

S.1. KoHTpoJabLHbBI€ BONIPOCHI M 3aaHUSA

KoHTpoib 3HaHUN:

Paznen 1. TeopeTndeckrie OCHOBBI U HAYYHBIE ACTIEKTHI TEOPUH OPTaHU3AINH

Bapuanr 1

3apanue 1. CylHOCTb MOHATUS KOPTaHU3ALUN». 3aKOHBI OPraHU3ALUH.

3amanne 2.CaMoopranu3aIis Kak OCHOBATEIBHBIN TIPOIECC IPUPOIHI.

3ananue 3.Tectrl. JlaTh €TUHCTBEHHO BEPHBIN OTBET HA CIAEAYIONINE TECTOBLIC 3aaHUsI.

Pazgen 2. Opranuzanus u ynpasieHue. OyHKIHMOHUPOBAHUE OpraHU3aLUN

Bapwuanr 1

3amanue 1. 3aKoHBI PYHKIIMOHUPOBAHUS (CTATHKN) OpraHU3alMK; 3aKOH KOMIIO3HIINH, 3aKOH MPOMOPIIHOHATBHOCTH,
3aKOH HAMEHBIIIHX.

3anmanme 2.BHyTpeHHss cpena opranu3anyy. [lepeMeHHbIe BHYTpH OpraHu3anuy (BHyTpeHHHE (PaKTOphI): HEeNH,
3a/1a4d, CTPYKTYpPa, TEXHOIOTHS, JIFO/IH.

3ananue 3.Tectol. JlaTh €MIUHCTBEHHO BEPHBIN OTBET HA CICAYIONINE TECTOBLIC 3aJaHUsI.

Pazgen 3. OpranuzanuoHHasi KyJIbTypa U MPOCKTUPOBAHUE OPTaHU3ALUOHHON CUCTEMBI

Bapwuanr 1




3aganue 1. 3aKOHBI pa3BUTH (TUHAMUKH ) OpTraHU3allAN; 3aKOH OHTOTeHe3a (TpeoOpa3oBaHus), 3aKOH CHHEPTHH,
3aKOH UH(POPMHUPOBAHHOCTH-YIOPSIOUEHHOCTH, 3aKOH €JIMHCTRBA aHAIM3a U CUHTE3a, 3aKOH CAMOCOXPaHCHHMS.
3ananue 2.I'nbkocTh opranmu3anuu. | MOKOCTh Mpoliecca: TMOKOCTh OPUEHTALIMU U pealln3alliu.

3aganue 3.Tectrl. JlaTh €TMHCTBEHHO BEPHBIM OTBET HA CIAEAYIOIINE TECTOBBIE 3aJaHUsl.

*[ToJiHbIi NTEpeYeHb BOIPOCOB AJI KOHTPOJIS 3HAHMM 110 pa3zeiiaM yueOHOH nuciuruinabinpenctasied 8 @OC

5.2. TeMbI NHCbEMEHHBIX padoT

Paznen 1. TeopeTuueckue OCHOBBI M HAYYHbIE ACMIEKThl TEOPUU OpraHU3alrn

Teopust opraHu3aiyu: pojb U MECTO B CUCTEME HAyUHBIX 3HAHHM.

[punnune! Hayynoro ynpasinenus (@.Teinop, I'. Omepcon, I'. daiions).
CrpaTernueckoe ¥ TAKTHYECKOE YIIPABICHUE OpraHu3aluei.

ComnmanbHasi OpraHu3aiysi: 0COOCHHOCTH CO3JIaHUS U PYHKIIMOHHUPOBAHHUSI.

IIpuHsiTue peleHnli B OpraHu3anyi.

OtevecTBeHHBIN U 3apyOesKHBII OBIT 3 PeKTUBHOTO pehOPMHUPOBAHHS OPraHU3ALIH.
TenaeHINN pa3BUTHS COBPEMEHHBIX OPraHU3aLUil.

. Opranuzanus u yrnpapicHHE.

Pa3nen 2. Opranuzanus u ynpasiesane. OyHKIMOHUPOBaHUE OpraHU3aLUN

© NG A LN~

1. YrpasieHue KOHGIMKTAMH B OpTraHU3aIHH.

2. Bo3nukHOBEHNE 1 pa3BUTHE TCOPUU OPTaHU3AINH.

3. Xo3siicTBEHHAsI OpraHu3allysi: OCOOCHHOCTH CO3JaHusl U (DYHKIIMOHUPOBAHUS.
4, Konnenuus peuHXUHUPHUHTA.

5. OrneHKa MPOTEKaHUS MPOILIECCOB B OpTaHU3AIIHH.

6. BuyTpenHsis 1 BHEUIHSS cpeia OpraHu3alim.

7. Pazgenenue Tpyaa B opraHu3aluu.

8. I'eHe3nc v THIONOTHA OPTaHU3AIOHHBIX CTPYKTYP.

9. OpraHu3aiioHHbIE TPOIecChl U POPMBI OpraHU3AIHH.

Pazgen 3. OpranuzanuoHHas KyJIbTypa U MPOCKTUPOBAHUE OPTaHU3ALUOHHON CUCTEMBI
10. JlunepcTBO M PyKOBOJICTBO B OpraHU3aIluu.

11. CoBpeMeHHas OpraHu3alMoOHHAs KyJIbTypa.

12. KoHTpomnuHr B rocyJapcTBEHHBIX M KOMMEPUECKUX OpTraHU3alNsIX.

13. OpraHu3aioHHbIN ayIUT.

14. KomMmyHuKauu B opranu3auu.

15. OpranuzaionHasl KyJbTypa.

16. WHubopMaIimoHHbIE TEXHOJIOTHH PAMOHATN3AIUN OPTaHN3aTOPCKON JesITeThHOCTH.

*[ToHBIN TIEpeYeHb TeMaTHKU pedepaToB npeactarieH B POC.

5.3. ®oHp OLIEHOYHBIX CPEICTB

@DOHJT OLEHOYHBIX CpPEACTB AucHUIUIMHBI "Teopust opraHm3anmuu” pa3pab0TaH B COOTBETCTBUH C
JIOKaJIbHBIM HOPMATHBHBIM akTOM JloHenkoro nHCTUTYyTa yrpasienus — Grrana PAHXul C.

®DoHI OIEHOYHBIX CPEICTB NUCIHILINHBI "Teopws opraHuzanuu’ B HOJHOM OObeME IPEACTABICH B BHIIC
npuiioxeHus K gaaaomy PIT/IL

5.4. IlepevyeHb BH/I0B OLICHOYHBIX CPEICTB

YcrHbIN ompoc.

Huckyccust.

Pegepar.

CooOmenue.

KoHnTtpons 3HaHMi pa3aena yaeOHOW TUCITUTUTHHEI.

PA3JEJI 6. CPEACTBA AJAIITAIMU ITPEIIOJJABAHUA JTUCHUIIJIMHBI K
IHOTPEBHOCTAM JINL] C O'PAHUYEHHBIMHU BO3ZMOXHOCTAMMU 310POBbA

B ciayuae HE0OX0IUMOCTH, OOyUYarOIIUMCSI U3 YKCIIA JIUL C OTPAaHHYEHHBIMH BO3MOXKHOCTSIMU 3/10pOBbS (IO
3agBJICHUIO OOYYalOIIErocs) MOTYT NpeajaraTbCsi OJHM W3 CICAYIOIMX BapHaHTOB BOCIPHATHS HH(OpManMu C
YU€TOM UX MHIUBHIYaTbHBIX NCUXO(U3NIECKUX OCOOCHHOCTEH:

1) ¢ npuMeHeHreM IMEKTPOHHOTO 00y4EHHUS U AUCTAHIIMOHHBIX TEXHOJIOTHH.

2) ¢ IpUMEHEHHEM CHELUAIBHOr0 000pyA0OBaHUS (TEXHUKU) M MPOTPAMMHOTO OOECIeYCHHUs, UMEIOIMXCS B
JoHenkoM HHCTUTYTE yrpasieHus — pummane PAHXul'C.

B mpouecce oOydeHuss mpu HEOOXOAMMOCTH [UIA JIMI C HApyIICHUAMH 3pPCHUS, CIyXa H OIOPHO-
JBUTATEIbHOTO amlapara MPeJOCTaBISIOTCS CIeLyIOLIIe YCIOBUSL:

- JUIA JIML C HapyUICHUSAMH 3pEHUs: y4eOHO-METOIUUYECKHEe MaTepuallbl B MeYaTHOW (opMme yBeTUUECHHBIM
mpudtom; B (GopMe DBJIEKTPOHHOTO JOKyMEHTa; B ¢opme aynuodaiia (mepeBox Y4eOHBIX MaTepHajoOB B
ayauodopmar); MHIUBHIYaIbHbIC 331aHUS 1 KOHCYJIbTAIIH.




- JUId JIMI C HApYIICHWSIMHU ClIyXa: Y4eOHO-METOIUYECKHEe MaTepHanbl B rmedyatHoW ¢opme; B dopme
3JICKTPOHHOTO JIOKYMEHTA; BHJICOMATEpUaibl C CyOTHTpaMH;, HWHIWBUAYaIbHbIC KOHCYJbTAlUA C MPHUBICYCHUEM
CYpAONEPEBOIYNKA; UHINBUAYAIBHEIC 33/IaHUSl ¥ KOHCYJIbTAIINY.

- JUISL JUI[ C HapyUICHUSIMH OIOPHO-JBUTATEIBHOTO ammapaTta: y4eOHO-METOJANYECKHE MaTepualibl B
nevyatHod Qopme; B (opMe 3IEKTPOHHOTO JOKyMeHTa; B (GopMme aynuodaiiyiia; HWHAMBUIyadbHBbIC 3aJaHUS U
KOHCYJIbTAIUH.

PA3/IEJI 7. METOJAUYECKUE YKA3ZAHMS /151 OBYUYAIOIUXCSI 10 YCBOEHUIO
JUCLUILINHDBI

K »sx3ameny no mucnummuinae "Teopus opranuzamuu" HE0OXOAMMO TOTOBHUTCS IIEJICHAIIPABICHHO, PETYJISIPHO,
CUCTEMAaTHYCCKHU U C MEPBBIX JHEW 00yUYCHHUS M0 JAaHHOU TUCIUILINHE.

B camom Hagane ocBOCHHS AVCIUTUITHHBI 03HAKOMBTECH CO CIEMyoIIel yueOHO-METOAMYECKOW JOKYMEHTAIEeH:

- PIIJL;

- IepeYHEM 3HAHMI, YMEHUH, KOTOPBIMU O0YYArOIIUICS TOJIKECH OBIIAJICTh;

- TEMaTHYECKUMHU TUTAaHAMH 3aHATHH;

- KOHTPOJBHBIMHA MEPOTIPUATHSIMHU;

- yueOHUKaMH, y4eOHbIMH IOCOOMSMH, KOHCIIEKTOM, METOJAMYCCKUMH PEKOMEHIALMSAMHU, a TaKKe 3JICKTPOHHBIMHU
pecypcamu;

- TIepevHeM BOIIPOCOB W 3aJJaHH K MTPOBEACHUIO 3aUeTa.

OCHOBHBIE [IETTU OCBOCHUS JUCITUTUIHHEIL:

- (opMupoBaHHE y CTYIACHTOB Ha OCHOBE CHCTEMHOIO IIOJXO0Jla COBPEMEHHOTO MHUPOBO33PCHUS OTHOCHUTEIILHO
co3maHus, (PYHKIMOHHPOBAHWUS W DBOJIONUHM OpPraHHW3alMii, CHCTEMHBIX 3HAaHWH W TPEACTaBICHUH 00
OpTaHU3AIMOHHOM OITBITE;

- BBIpAa0OTKa IIEJIOCTHOI'O TIOHUMAHMS CYI[HOCTH OpPraHH3AaIlMOHHBIX OTHOIICHHH, 3aKOHOB ()YHKIIMOHUPOBAHHS U
Pa3BUTUS OPTraHU3ALMH.

OcCHOBHBIE 33a/1a4H JUCIUATITHHEL:

- W3ydeHue oOIMX CBOMCTB, 3aKOHOB ¥ 3aKOHOMEPHOCTEH CO3/aHMS U PA3BUTHS OPTaHU3AINH KaK €IMHOTO [IEJI0T0;

- 3HAKOMCTBO C MPHHIUIIAMH, HA OCHOBE KOTOPBIX OCYIIECTBISIOTCS MOCTPOSHHUE, (PYHKIIMOHUPOBAHUE U PA3BUTHE
OpraHu3alui;

- aHaNMM3 OPTraHW3allMOHHBIX OTHOIICHHM, CKJIAABIBAIONIAECS MEXKIY JIIOABMH B TIPOIECCE WX COBMECTHOTO
TpyJia B OpPraHU3aHUsIX PA3TUIHOrO TUIIA;

- OBIAQJICHWE TEOPETHYECKHMMH 3HAHWSIMH W TPAKTHYECKUMH HaBBIKAMH B O0O0JAacTH TPOEKTHPOBAHUA U
KOPPEKTHPOBKH OPTaHU3AIMOHHBIX CHCTEM;

- U3yYCHHE OCHOB (OPMHPOBAaHUS  OPraHU3AIMOHHOW  KYJIBTYpPhl OpPTaHU3aIlNY;

- BBIPa0OTKAa HABBIKOB CHCTEMHOTO M KOMIUIGKCHOTO TIOAXOJa K pEHICHHI0 TNPaKTUYECKHX 3a7ad, YMEHHIO
BBISIBIIITh TPUYMHBI YCIIEXOB W HEyJad B JEATENBHOCTH Pa3IUYHOTO pOJAa OpraHu3aliii W TPHOOPETCHHIO Ha
3TOH OCHOBE HABBIKOB (hOPMUPOBaHUsI 00JI€E KU3HECTIOCOOHBIX OPraHU3aIHi.

[IpomexyTtouHast arrectanus mo aucuuiuimHe "Teopust opraHu3zanuu" TPOBOAMTCS B COOTBETCTBUU C YYCOHBIM
IJTAHOM.

B cnyuyae Hanmums y4eOHOW 3al0JDKEHHOCTH OOydYaromMiics OTpabaThIBaeT MPOIyIIEHHBbIE 3aHATHS B (opme,
MPEII0KEHHOM IpenogaBaTeieM.

O6ydenue mo mo aucruruinHe "Teopust opraHm3anuu’ TpeanoiaraeT KOHTaKTHYI (opmy paboTel (JIEKIIMOHHBIE
3aHATHS, CEMHHAPCKHE 3aHATHS) U CAMOCTOATEIHHYIO paboTy 00yJaroImxcsl.




	РАЗДЕЛ 1.
	по учебной дисциплине(модулю)  «Теория организации»
	1.2. Перечень компетенций с указанием этапов формирования в процессе освоения образовательной программы
	Вопросы и задания для устного опроса
	1. Сущность понятия «организация».
	2. Законы организации. Законы функционирования (статики) организации: закон композиции, закон пропорциональности, закон наименьших.
	3. Законы развития (динамики) организации: закон онтогенеза (преобразования), закон синергии, закон информированности-упорядоченности, закон единства анализа и синтеза, закон самосохранения.
	4. Принципы организации: принцип цепной связи; принцип ингрессии; принцип подбора; принцип подвижного равновесия; принцип слабого звена. Группировка принципов.
	5. Этапы развития организации: зарождение, роста, зрелости, старения. Сохранение равновесия организации и ее целостности.
	6. Организационные теории: классическая организационная теория; теории организационного поведения; теория институтов и институциональных изменений; популяционно-экологическая (эволюционная) теория; тектология А. Богданова; ноосфера Вернадского.
	7. Эволюция теоретических концепций организации.
	8. Основные модели организации: органическая и механистическая модели.
	9. Современная организационная парадигма: сущность, значение, содержание, практическая направленность.
	10. Формирование системных представлений: Платона, Аристотеля, Канта, А. Смита.
	11. Системность как всеобщее свойство материи. Системный подход (видение). Состояние системы, свойства системы, поведение системы, действие, событие.
	12. Построение систем: подсистема, элемент, структура, связь. Атрибуты связи: направление, сила, характер.
	13. Классификация систем. Общая классификация: абстрактные системы; конкретные системы; открытые системы; закрытые системы; динамические системы; адаптивные системы; иерархические системы, их характеристики. Классификация по признакам: по происхождени...
	14. Аспекты организационного порядка.
	15. Типология организаций.
	16. Классификация организаций по признакам.
	17. Социальная организация и социальная общность.
	18. Человек как элемент социальной системы.
	19. Активность и сопротивляемость социальной организации.
	20. Общие черты социальной организации.
	21. Основные виды социальных организаций: формальная и неформальная организации.
	22. Механизмы регулирования (регуляторы) в социальных системах: целевое управленческое действие, саморегуляция (самоуправление), организационный порядок.
	23. Организационная деятельность. Альтернативные парадигмы организационного процесса.
	24. Система управления - кибернетический подход.
	25. Принципы управления: принцип разомкнутого управления; принцип разомкнутого управления с компенсацией возмущений; принцип замкнутого управления; принцип однократного управления.
	26. Оптимизация управления. Адаптивные и такие, которые сами настраиваются, системы.
	27. Методы управления: детерминированный метод управления; программно-целевой метод управления; ценностно-ориентированный метод управления.
	28. Естественно научные основы синергетики. Энтропия.
	29. Самоорганизация как основательный процесс природы.
	30. Антиэнтропийная направленность самоорганизации. Сущностное содержание синергетики.
	31. Синергетическая концепция самоорганизации.
	32. Основные положения синергетической концепции самоорганизации. Аттракторы, бифуркация, фракталы, детерминированный хаос.
	33. Процессы самоорганизации.
	34. Необратимость и неповторяемость самоорганизации.
	35. Принципы самоорганизации: принцип отрицательной обратной связи; принцип положительной обратной связи. Спонтанность и случайность.
	36. Гибкость организации. Гибкость процесса: гибкость ориентации и реализации. Гибкость системы: факторы и результаты гибкости системы. Производственная гибкость: факторы и функциональные и структурные признаки производственной гибкости.
	37. Устойчивость организации. Статическая и динамическая устойчивость. Типы устойчивости: внутренняя, внешняя и унаследованная; количественное и структурное постоянства. Неустойчивое состояние системы. Постоянство и управления изменениями.
	38. Внутренняя среда организации.
	39. Переменные внутри организации (внутренние факторы): цели, задачи, структура, технология, люди. Культура и стиль организации как ее внутренние факторы.
	40. Взаимосвязь внутренних факторов.
	41. Внешняя среда организации.
	42. Микроокружение (факторы внешней среды непосредственного влияния): партнеры; конкуренты; центральные и местные органы власти; окружающее население; природные условия.
	43. Макроокружение (факторы внешней среды косвенного воздействия): международные события и окружения; состояние экономики; социокультурные факторы; политические обстоятельства; развитие науки и технологии; право; социально-общественные факторы.
	44. Методы исследования внутренней среды организации: аналитические методы; экспертные методы; линейное программирование; динамическое программирование; диагностирования (экспресс-диагностика, основательная диагностика); внутренний мониторинг (моментн...
	45. Методы исследования внешней среды (внешний мониторинг): наружное наблюдение; целевое наблюдение; неформальный поиск; формальный поиск.
	46. Взаимосвязь факторов внешней и внутренней среды организации.
	47. Концептуальные понятия: организационная форма управления (ОФУ); отношения; децентрализация; стратегия; структура; производственная структура; технологическая структура; связь; структура управления; звено управления; уровень управления.
	48. Сущность и этапы организационного проектирования.
	49. Преимущества и недостатки традиционных организационных форм управления.
	50. Преимущества и недостатки адаптивных организационных форм управления. Теоретические основы создания и развития организационных форм управления.
	51. Методология проектирования организационных форм управления.
	52. Концептуальные подходы к проектированию организационных форм управления.
	53. Основные методологические принципы проектирования организационных форм управления. Методы проектирования организационных форм управления.
	54. Технология проектирования организационных форм управления.
	55. Процесс проектирования организационных форм управления: содержание основных этапов проектирования ОФУ (предпроектной подготовки, проектирования, реализации проекта). Разработка организационного рабочего проекта.
	56. Оценка эффективности организационных форм управления. Подходы к оценке эффективности организационных форм управления.
	57. Показатели оценки эффективности. Методика расчета основных коэффициентов: эффективности ОФУ; звенности; территориальной концентрации; дублирования функций; надежности системы управления; централизации (децентрализации) функций; эффективности испол...
	58. Кризис парадигмы традиционного менеджмента. Перспективы развития организационных образований.
	59. Содержание понятий «культура» и «организационная культура».
	60. Концептуальные подходы к формированию организационной культуры.
	61. Модели организационной культуры.
	62. Характеристики организационной культуры.
	63. Гражданская и корпоративная культуры.
	64. Типология организационных культур.
	65. Определяющие факторы культуры организации.
	66. Подходы к типизации организационных культур: факторные модели ценностей; менталитет и организационная культура; фундаментальные верования и ценности; отношение ко времени; конкурирующие ценности. Характеристика типов культуры по признаку конкуриру...
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