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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

ПМ 11 Разработка, администрирование и защита баз данных

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа производственной практики (далее — рабочая

программа) является обязательным разделом основной профессиональной
образовательной программы в соответствии © ГОС СПО по специальности
09.02.07 Информационные системы и программирование в части освоения
основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Разработка,
администрирование и защита баз данных —и — соответствующих
профессиональных компетенций (ПК):

ПК 7.1 Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе
эксплуатации баз данных и серверов

ПК 7.2 Осуществлять администрирование отдельных компонентов
серверов

ПК 7.3 Формировать требования к конфигурации — локальных
компьютерных сетей и серверного оборудования, необходимые для работы баз
данных и серверов

ПК 7.4 Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей
компетенции

ПК 7.5 Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов с
использованием регламентов по защите информации

1.2. Цели и задачи производственной практики по ПМ.11­требования
к результатам освоения производственной практики:

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе
освоения производственной практики должен:

иметь практический опыт:
­ участии в соадминистрировании серверов
­ разработке политики безопасности ЗОГ, сервера, базы данных и отдельных

объектов базы данных
­ применении законодательства в области сертификации программных

средств информационных технологий
уметь:

­ Добавлять, обновлять и удалять данные.
­ Выполнять запросы на выборку и обработку данных на языке 50Г..
­ Выполнять запросы на изменение структуры базы.
­ Осуществлять основные функции по администрированию баз данных.
­  Проектировать и создавать базы данных.
­ Развертывать, обслуживать и поддерживать работу современных баз

данных и серверов.



знать:
­ Модели данных, иерархическую, сетевую и реляционную модели данных,

их типы, основные операции и ограничения.
­ Уровни качества программной продукции.
­ Тенденции развития банков данных. Технология установки и настройки

сервера баз данных. Требования к безопасности сервера базы данных.
­ Представление структур данных. Технология установки и настройки

сервера баз данных. Требования к безопасности сервера базы данных.

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы
производственной практики (по профилю специальности) по ПМ.11

Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы
производственной практики по ИПМ.11­ 72 часа.



т

:0г22Я

ИЛЬ,

|

#4ЭН
ЭУЛА,И|

смилмейн

(ай,

1

|

г/

:

веннэялэПоЯЕ

Ной]гАЖП

8

й

9

$

?

5

с

|

ЯоэВЬ

‘КИЛЕНРЕ

эихоэьилмейн

ин10984

(охпихоаи

эчнйотейодек

|

чоэвь

воннаъошор2га22ра

яоовЬ

або

‘01928

рндгашоитодоэгаи

ы

вэолэтотвь

К00

пи22)

чОоВЬ

вэолэшогвь

00

УМЕАйлЕн

(плпижоаи

э020ъ

ю

к1008

веноэь

венйолин

АЕ

п

ржЕ(агрн

‘ноннгэшодоэспойЦ

|

веноэьд.

|

венчкэлнол20в;)

венчколе5во0

врногыК

.

'2хри:)

иипнэлэниом

(90243)

#2й

я

олонйникнипоинжЖэи

чоэвь

хианякеноиэ2эфойпн

эмпимоа]

эинэояэ20

вн

ичннэГэ91.0

‘инэиойя

иоч00

о192Я

чокэпсва

винечонэии

Ц

чо

ТС

он

изилмейн

ионнэязэПоясиойннеки

иимоэъилето,

Тс

(ИТООНЯКУИПЯНО

ОШИФОАП

ОП)

ИЛИТМУаП

ИОННЯЯЛОПОЯ

ИОаП

НИНУЖаяГоОд

И

уалтмялаю

‘с



эпия

ионнойлмэкс

и

ионжето

я

эхилжеан

оп12ы10

члИИдбофо

‘итооновпо52о

ихинхэ1,

отинэБэп2200

оп

кИлЕИЙНойэи

чтВдИПО

"ПЦиипанАфичаАкэпойн229чтетодВаЕва

©

хачннет

ио5во

2

чтодва

кит

|]

эиэфаэганиятелодваева

‘х1ЯННеГ19520901229.00АТИШВЕЧТеНОБИНРоД

‘хааннег

чево

ионнэшеП/

и

1]

из1одедсва

эоэпойп

члезин(о)

‘хчннет19589ИЦ ^аамАточтелоодваева"ПЦчтодеаАмичончтеэипоиоЕвадоипчноойто]]

9

и

ПЦ

ижоодваева

кит

кинэьэпо200

олонииейлойЙнп

Ч0919я

и

БИШене

и12290й]]

(1)

в1хАпойп

олонитеалойи

киненойилмэойп

иБепеЕ

‘икэп

члиЯе120]]

х19ННеМ$80

втишес

и

эинеяойиф(тоинии!

В

10984

чПиЯ

‘вх1008д5ва

килкийииэйн

о91оонЯкЭлкэП

ИоННнэЯ12ИкЕОХ­ОННдЯ1ЭПОЯЕИОЙП

Э

КОЧТИМОМЕНЕС)

ЯоэвЬ

имитмеЙн

1098419ПиЯ

оя­коЯ

(яокэпсва)

ино.

эинвяонэмиЕН

(ИХООНЯКУИПЯПО

ОШИФОаП

ОП)

ИЛИ

МУаПИОННЯЯЛТОПОЯ

ИОаП

ЯИНУЖаятод



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

3.1. Требования к условиям проведения производственной практики (по
профилю специальности)

Реализация рабочей программы производственной практики требует
наличия производственно­технической инфраструктуры предприятия.

Оснащенность рабочих мест для проведения практики — должна
предусматривать возможность освоения в полном объеме вида профессиональной
деятельности. При прохождении практики все обучающиеся должны быть
обеспечены рабочими местами, на которых имеется:

­ персональный компьютер (клиент и сервер) с подключением к системе
телекоммуникаций (электронная почта, Интернет);

­ аппаратное и программное обеспечение для работы обучающихся в рамках
практики;

­ | информационная система на основе локальной вычислительной сети.
Все объекты должны соответствовать действующим санитарным и

противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при
проведении производственных работ.

3.2. Общие требования к организации образовательного процесса
производственной практики.

ПП.11­Производственная практика проводится в профильных организациях
на основе договоров, заключаемых между образовательным учреждением и
организациями по месту прохождения производственной практики.

Освоение производственной практики ПП.11 в рамках профессионального
модуля является обязательным условием допуска к преддипломной практике по
специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование.

Технология практического обучения:
Цель ­> действия наставника (руководителя практики) ­> методы,

средства, технологии ­> действия студентов ­> результат.
Цель — углубление обучающимся первоначального профессионального

опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверка его
готовности “к самостоятельной трудовой деятельности ‘в профильных
организациях.

Действия (наставника) руководителя п/о контроль на рабочих местах
предприятия. МЕ

Методы (словесные, наглядные, практические), средства (УМК, ТСО,
материально­техническая база мастерской) технологии — ИКТ, организационные
(индивидуально­групповые), проблемно­поисковые, ПК­технологии.

Подготовка руководителя ПО:



­ подготовка к учебному году (изучение уч. плана, подбор учебно­
тренировочных работ, изготовление образцов, эталонов, разработка рабочей
программы, разработка критериев оценки ПК;

­ подготовка к изучению модуля — подбор учебных работ в
соответствии с требованиями к ПК по модулю, подготовка учебного материала,
дидактического материала, практических тестовых заданий, подготовка
инструктирующего материала.

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих
руководство производственной практикой в рамках профессионального модуля
ПМ.11 Разработка, администрирование и защита баз данных.

Педагогический состав:
° преподаватели междисциплинарных курсов, а также спецдисциплин;

3.4. Информационное обеспечение производственной практики (по профилю
специальности)

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет­ресурсов,
дополнительной литературы

Основные источники:

1. Корячко, В. П. Процессы и задачи управления проектами информационных
` систем

2. [Электронный ресурс] / В.П. Корячко. ­ Москва: Горячая линия ­ Телеком,
2014. ­ 376 с.

3. Ланских, Юрий Владимирович Предметно­ориентированные
информационные системы

4. [Электронный ресурс]: учеб. пособие для студентов направления 09.03.02,
10.03.01, 09.03.03 (бакалавриат), 38.03.05 (бакалавриат) и 10.05.02

' (специалитет), всех профилей подготовки / Юрий Владимирович Ланских;
ВятГУ, ФАВТ, каф. АТ. ­ Киров: [6. и.], 2015. ­ 138 с.

Дополнительные источники:

‚ Аньшин, В. М. Управление проектами: фундаментальный курс [Электронный
ресурс] / В.М. Аньшин. ­ Москва: Высшая школа экономики, 2013. ­ 624 с. ­
(Учебники Высшей школы экономики)

3. Иванов, Валерий Викторович Государственное и муниципальное управление с
использованием информационных технологий: научное издание / В. В.
Иванов, А. Н. Коробова. ­ Москва: ИНФРА­М, 2013. ­ 381, [1] с.:

[59]



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ — ПРОХОЖДЕНИЯ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ
СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

Результатом освоения рабочей программы производственной практики по
ПМ.04 является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности
(ВПД) ПМ.04 Разработка, администрирование и защита баз данных.

В том числе общими (ОК) и профессиональными (ПК) компетенциями:
­ ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
­ ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы

и способы — выполнения — профессиональных — задач, оценивать — их
эффективность и качество.

­ | ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести
за них ответственность.

­ ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и
личностного развития.

­ ОК 5. Использовать информационно­коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности.

­ | ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами,
руководством, потребителями.

­ | ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды
(подчиненных), за результат выполнения заданий.

­ ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного
‚ развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение

квалификации.
­ ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в

профессиональной деятельности.
­ ИК 7.1 Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе

эксплуатации баз данных и серверов
­ ПК 7.2 Осуществлять администрирование отдельных компонентов серверов
­ НК 7.3 Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных

`сетей и серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и
серверов

­ ПК 7.4 Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей
компетенции

­ ИК 7.5 Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов 6
использованием регламентов по защите информации

Контроль и оценка результатов прохождения практики
осуществляется руководителем практики.
Формой контроля практики является дифференцированный зачет.



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения ДОЛЖНЫ

ПОЗВОЛЯТЬ проверять У обучающихся не только — сформированность
профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и
обеспечивающих их умений.

Результаты (освоенные общие компетенции) Формы и методы контроля и оценки

­ ОК 1. Выбирать способы решения задач
профессиональной деятельности, применительно
к различным контекстам.
­ ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и
интерпретацию информации, необходимой для
эффективного выполнения задач профессиональной
деятельности.
­ ОК 3. Планировать и реализовать собственное
профессиональное и личеостное развитие.
­ ОК 4. Работать в коллективе и в команде,
эффективно общаться с коллегами, руководством,
клиентами.
­ ОК 5. Осуществлять устную и письменную
коммуникацию на государственном языке с
учетом особенностей социального и культурного
контекста.
­ ОК 6. Проявлять гражданско­ патриотическую
позицию, демонстрировать осознанное
поведение на основе традиционных
общечеловеческих ценностей.
­ ОК 7. Содействовать сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях.
­ ОК 8. Использовать средства физической
культуры для сохранения и укрепления здоровья
в процессе профессиональной деятельности и
поддержания необходимого уровня физической
подготовленности.
­ ОК 9. Использовать информационные технологии
в профессиональной деятельности.
­ ОК 10. Пользоваться профессиональной
документацией на государственном и иностранном
языке.
­ ОК 11. Планировать предпринимательскую
деятельность в профессиональной сфере.

Я

Интерпретация результатов
наблюдений за деятельностью
обучающегося в процессе освоения
производственной практики


