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"Стратегия управления финансовой деятельностью"

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
овладение обучающимися базовыми знаниями по теории и практике управления финансами 
предприятий, стратегии и тактики финансового обеспечения субъектов хозяйствования, 
формирование умения управлять операционной и инвестиционной деятельностью, умение находить 
правильные финансовые решения._________________________________________________________________

2. УЧЕБНЫЕ ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ
1) ознакомить обучающихся с сущностью и теоретическими основами финансового менеджмента;
2) научить обучающихся правильно применять методический инструментарий управления 
финансами предприятий;
3) выработать навыки управления входящими и исходящими денежными потоками на предприятии;
4) сформировать умение применять системный подход к управлению прибылью, инвестициями, 
активами;
5) обоснование необходимости и методики определения стоимости капитала, оптимизации его 
структуры;
6) научить обучающихся правильно оценивать финансовые риски и применять инструменты 
антикризисного управления предприятием._________________________________________

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ опоп во
Цикл (раздел) ОПОП ВО; Б 1 .В.09
1.3.1. Дисциплина Стратегия управления финансовой деятельностью" опирается па следующие
Корпоративное управление
Структурирование сделок слияний и поглощений
1.3.2. Дисциплина Стратегия управления финансовой деятельностью" выступает опорой для
Преддипломная практика
Государственные финансы
________________________ 4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
ПК-5
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

3.1 Знать:
Методический инструментарий управления финансами предприятий.

3.2 Уметь:
Оценивать финансовые риски и применять инструменты антикризисного управления
предприятием.

3.3 Владеть:
Методами внутренних источников финансирования предприятия.

5. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ
Общая трудоемкость: 108/ 3
Форма промежуточной аттестации: Зачет с оценкой
. 6. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Наименование разделов и т ем/вид занятия/
Раздел . 1. Методологические основы финансового менеджмента, формирование активов I финансовой
структуры капитала
Тема 1.1. Основы стратегии управления финансовой деятельностью предприятий /Лек/
Тема 1. 1. Основы стратегии управления финансовой деятельностью предприятий /Сем зан/
Тема 1. 1. Основы стратегии управления финансовой деятельностью предприятий /Ср/



Тема 1.2. Формирование активов /Лек/__________________________________________
Тема 1.2. Формирование активов /Сем зан/_______________________________ _______
Тема 1.2. Формирование активов /Ср/______________________________
Тема 1.3. Формирование финансовой структуры капитала /Лек/_____________________
Тема 1.3. Формирование финансовой структуры капитала /Сем зан/_________________
Тема 1.3. Формирование финансовой структуры капитала/Ср/_____________________
Раздел . 2. Управление оборотными активами, необоротными активами и инвестициями
Тема 2.1. Управление оборотными активами /Лек/____________________________
Тема 2.1. Управление оборотными активами /Сем зан/_____________________________
Тема 2.1. Управление оборотными активами /Ср/_________________________________
Тема 2.2. Управление необоротными активами /Лек/______________________________
Тема 2.2. Управление необоротными активами /Сем зан/___________________________
Тема 2.2. Управление необоротными активами /Ср/_______________________________
Тема 2.3. Управление инвестициями /Лек/_______________________________________
Тема 2.3. Управление.инвестициями /Сем зан/___________________________________
Тема 2.3. Управление инвестициями /Ср/________________________________________
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