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Календарный учебный график 2023-2024 г

Мес Сентябрь Оетябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль Август

Пн 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Вт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Ср б 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Чт 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Пт 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Сб 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Вс 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

Пн * *

Вт Яс э
Ср * э

К П П
Я: Яс

q К К К К К К К К К
Чт * э *

Пт * э * Я:

Сб * * * э Я:

Календарный учебный график 2024-2025 г.

Мес Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль Август

Пн 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Вт 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Ср 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Чт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Пт 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Сб 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Вс 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 б 13 20 27 3 10 17 24 31

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

Пн Яс Яс

Вт Яс К

Ср Яс Яс

э Э К э к
К К К К К К К К

Чт Яс Я: Яс к
Пт Яс Яс к
Сб Я: Ж к



Календарный учебный график 2025-2026 г.

Мес Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Ик )ЛЬ 1 в г у ст

Пн 1 8 15 22 29 6 ■ 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Вт 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Ср 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Чт 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Пт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

С6 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Вс 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Нед 1 2 3 4 5 б 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн

П П п

п

п П П

П п

п п п П п

п Д д *

Г Г

Д Д

К К

Вт * п * п Д д * Д Д К

Ср п п п Д д * Д Д к
Чт п п п Д * * Д д к
Пт п п п Д Д * д Д д к
Сб п п п Д Д * д Д к к

Сводные данные

Курс 1 Курс 2 Курс 3
Итого

Сем. 1 Сем. 2 Всего Сем. 3 Сем. 4 Всего Сем. 5 Сем. 6 Всего

Теоретическое обучение и практики 17 17 34 18 4/6 17 3/6 3 6 1 /6 1 2 /6 1 2 /6 7 1 3 /6

э Экзаменационны е сессии 1 5/6 2 3  5/6 2 2 ::4 : 7 5 /6

п Производственная практика 2 2 14 14 16

д
Подготовка к  процедуре защ иты и защ ита  

выпускной квалиф икационной работы
4 4 4

г Подготовка к  сдаче и сдача гос. экзамена 2 2 2

к Продолжительность каникул 7 дн 62 дн 69  д н 7 д н 62 дн 69 дн 22 дн 22 дн 160 дн

Я: Нерабочие праздничны е дни (н е  включая  

воскресенья)
9 дн 6 дн 15 дн 8 дн 4 дн 12 дн 10 дн 10 дн 37  дн

Продолжительность 150 дн 216 дн 366 дн 162 дн 203 дн 365 дн 177 дн 6 дн 183 дн

Студентов ■ ■ ; 15 '

Групп 1 ^



KVTC 1 Учебный план магистратуры '38.04.03-УП 2023-ЗФ.р1х*. код направления 38.04.03, профиль: УП, год начала подготовки 2023

№ Индекс Наименование

Семестр 1 Семестр 2 Итого за курс

Каф. Семестр
Контроль

Академических часов

з.е. Недель Контроль

Академических часов

з.е. Недель Контроль

Академических часов з.е.

Недель
Всего

Кон
такт.

Лек Пр Сем Коне СР
Конт
роль

Всего
Кон
такт.

Лек Пр Сем Коне С Р
Конт
роль

Всего Кон
такт.

Лек Пр Сем Коне СР Конт
роль

Всего

и т о ГО  (с  ф акультативами) 720 20
18 5/6

1080 30
21

1800 50
39 5/6

и т о г о  по  О П  (без факультат>1ВОв) 648 18 1080 30 1728 48

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, 
(акад.час/нед)

СМ1, ф акультативы  (в  период  Т О ) 34.5 51.2 42.9

О П , ф акультативы  (в  период  экз. с е с ) 18.6 21.5 20.1

Аудиторная н аф узка 6.3 7.5 6.9

Контактная  работа 6.3 7.5 6.9

Д И С Ц И П Л И Н Ы  (М О Д У Л И ) и РАССРЕД . П РАКТИ К И 648 106 3 4 10 38 24 508 34 18 ТО: 17 
Э: 1 5/6

972 126 38 14 46 28 803 43 27 ТО: 17 
Э :2

1620 232 72 24 84 52 1311 77 45 ТО: 34 
Э: 3 5/6

1 61.0.01
Методология и методы научных 
исследований

Эк 144 22 8 10 4 113 9 4 Эк 144 22 8 10 4 113 9 4 15 1

2 В1.О.02 Педагогика высшей школы ЗаО 108 16 6 6 4 88 4 3 ЗаО 108 16 6 6 4 88 4 3 18 1

3 Б1.О.03
Системы мотивации и стимулирования 
трудовой деятельное™

Эк 144 22 8 10 4 113 9 4 Эк 144 22 8 10 4 113 9 4 15 2

4 Б1.О.04
Современные проблемы управления 
персоналом

ЭкКР 144 22 8 10 4 113 9 4 ЭкКР 144 22 8 10 4 113 9 4 15 1

5 Б1.О.05 История и философия науки ЗаО 108 18 6 8 4 86 4 3 ЗаО 108 18 6 8 4 86 4 3 18 2

б Б1.О.06 Теория и практока кадровой политики 
государстоа и организации

Эк 144 22 8 10 4 113 9 4 Эк 144 22 8 10 4 113 9 4 15 2

7 Б1.О.09
Развитие трудового законодательства и его 
влияние на управление персоналом

ЗаО 108 16 6 6 4 88 4 3 ЗаО 108 16 6 6 4 88 4 3 1 1

8 Б1.В.01
Иностранный язык профессиональной 
направленности

За 72 14 10 4 54 4 2 За 72 14 10 4 54 4 2 За<2) 144 28 20 8 108 8 4 5 12

9 Б1.В.02 Психология межличностных отношений За 72 16 6 6 4 52 4 2 За 72 16 6 6 4 52 4 2 18 1

10 Б1.В.03 Гражданская оборона За 72 12 4 4 4 56 4 2 За 72 12 4 4 4 56 4 2 9 2

11 Б1.В.04 История культуры России За 72 12 4 4 4 56 4 2 За 72 12 4 4 4 56 4 2 7 2

12 Б1.В.06
Управление кадровым потенциалом и 
человеческим капиталом организации

Эк 144 22 8 10 4 113 9 4 Эк 144 22 8 10 4 113 9 4 15 2

13 Б2.0.04(У) Н аучно -и сследовательская  практика ЗаО 216 4 4 212 6 ЗаО 216 4 4 212 6 15 2

14 ФТД.01 Кадровый консалтинг и аудит За 72 14 4 6 4 54 4 2 За 72 14 4 6 4 54 4 2 1

Ф О Р м ы  КО НТРО ЛЯ Эк{2) 3а(3) ЗаО(2) КР Эк(3) 3а(3) ЗаО(2) Эк(5) За(6) ЗаО(4) КР

П Р А К Т И К И  1 (План) 108 2 2 106 3 2 108 2 2 106 3 2

]Б2.0.02(П) 1педагогическая практика ЗаО 108 2 2 106 3 2 ЗаО 108 2 2 106 3 2 15 1 2

ГОСУДАРСТВЕН НАЯ ИТО ГО ВАЯ  АТТЕСТАЦР| (План)

К А Н И КУЛ Ы 1 9 10



КУРС 2 Учебный план магистратуры '38.04.03~УП гогЗ-ЗФ.р!^, код направления 38.04.03, профиль: УП. год начала подготовки 2023

Семестр 3 Семестр 4 Итого за курс

Академических часов Академических часов Академических часов з.е.

№ Индекс Наименование
Контроль

Всего Кон
такт. Лек Пр Сем Коне СР

Конт
роль

з.е. Недель Контроль
Всего

Кон
такт.

Лек Пр Сем Коне С Р
Конт
роль

з.е. Недель Контроль
Всего Кон

такт.
Лек Пр Сем Коне СР

Конт
роль

Всего
Недель

Каф. Семестр

И ТО ГО  ( с  факультативами) 79 2 22
20 4/6

72 0 20
19 3/6

1512 42
40 1/6

ИТО ГО  по  О П  (без ф акультативов) 792 22 72 0 20 1512 42

О П, ф акультативы  (в  период  Т О ) 38 .4 37 37.7

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, О П , ф акультативы  (в  п ериод  экз. сес.) 20 13 16.5

(акад.час/не|д) Аудиторная  нагрузка 6.5 5 .4 6

Контактная  работа 6.5 5 .4 6

Д И С Ц И П Л И Н Ы  ( М О Д У Л И )  и Р А С С Р Е Д . П Р А К Т И К И 792 120 48 2 5 2 18 6 3 2 40 22
ТО: 18 

2/3 
Э: 2

720 94 38 10 30 16 600 26 20
ТО: 17 

1/2 
Э :2

1512 21 4 86 12 82 34 1232 66 42
та :  36 

1/6 
Э :4

1 Б1.О.07
Инновационные технологии разработки, 
обоснования и принятия кадровых решений

Эк 144 22 8 10 4 113 9 4 Эк 144 22 8 10 4 113 9 4 4 3

2 Б1.0.08
Современные офисные технологии в 
управлении персоналом

Эк 144 24 10 10 4 111 9 4 Эк 144 24 10 10 4 111 9 4 6 4

Б1.В.05 Рынок труда и управление занятостью Эк 144 24 10 10 4 111 9 4 Эк 144 24 10 10 4 111 9 4 15 3

4 Б1.В.07 Технологии управления развитием 
персонала

ЭкКР 144 26 10 12 4 109 9 4 Эк КР 144 26 10 12 4 109 9 4 15 3

5 Б1.В.08 Технологии оценки человеческих ресурсов ЗаО 108 24 10 10 4 80 4 3 ЗаО 108 24 10 10 4 80 4 3 15 4

6 Б1.В.ДВ.01.01 Организация документооборота в кадровой 
службе

ЗаО 108 22 8 10 4 82 4 3 ЗаО 108 22 8 10 4 82 4 3 15 4

7 Б1.В.ДВ.0Ш Организация документационного 
обеспечения управления персоналом

ЗаО 108 22 8 10 4 82 4 3 ЗаО 108 22 8 10 4 82 4 3 15 4

8 Б1.В.ДВ.02.01 Стратегическое управление персоналом Эк 144 24 10 10 4 111 9 4 Эк 144 24 10 10 4 111 9 4 15 , 4

9 Б1.ВДВ.02.02 Стратегия и тактика в управлении 
человеческими ресурсами

Эк 144 24 10 10 4 111 9 4 Эк 144 24 10 10 4 111 9 4 15 4

10 61.В.ДВ.03.01 Лидерство и руководство в управлении 
человеческими ресурсами

Эк 144 24 10 10 4 111 9 4 Эк 144 24 10 10 4 111 9 4 15 3

11 Б1.В.ДВ.03.02 Технологии лидерства в управлении 
персоналом

Эк 144 24 10 10 4 111 9 4 Эк 144 24 10 10 4 111 9 4 15 3

12 Б1.В.ДВ.04.01 Кадровое обеспечение организации ЗаО 108 22 10 10 2 82 4 3 ЗаО 108 22 10 10 2 82 4 3 15 3

13 Б1.ВДВ.04.02 Привлечение и сохранение персонала 
организации

ЗаО 108 22 10 10 2 82 4 3 ЗаО 108 22 10 10 2 82 4 3 15 3

14 Б2.0.01(П) Н ауч но -и сследо ва т^ ьска я  работа 108 2 2 106 3 ЗаО(2) 216 216 6 ЗаО(2) 324 2 2 322 9 15 34

Ф О Р М Ы  К О Н Т Р О Л Я Эк{4) ЗаО КР Эк(2) ЗаО(4) Эк(6) ЗаО(5) КР

П Р А К Т И К И 1 (План) 1 1 1 ■■ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 f 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 1 1 1
Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н А Я  И Т О Г О В А Я  А Т Т Е С Т А Ц к ! (План) 1 1 Г 1 1 1 1 1 1 Г “ Г 1 ,1 l „ , J  1 1 L 1 Г  ) 1 1 1 1 1 1  i  I ...
К А Н И К У Л Ы _________ ^_____________________L i l 1 8 5/6 I 9 5/6 I



КУРС 3 Учебный план магистратуры ’38.04.03-УП 2023-ЗФ.р1х', код направления 38.04.03, профиль: УП, год начала подготовки 2023

№ Индекс Наименование

Семестр 5 Семестр б Итого за курс

Каф. Семестр
Контроль

Академических часов

з.е. Недель Контроль

Академических часов

з.е. Недель Контроль

Академических часов з.е.

Недель
Всего

Кон
такт.

Лек Пр Сем Коне СР
Конт
роль

Всего Кон
такт. Лек Пр Сем Коне С Р Конт

роль
Всего Кон

такт.
Лек Пр Сем Коне С Р

Конт
роль Всего

ИТО ГО  ( с  ф акультативами) 1080 30
21 2/6

1080 30
212/6

ИТО ГО  п о  О П  (без ф акультатигов ) 1080 30 1080 30

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, 
(акад.ча(^нед)

О П , ф акультативы  (в  период Т О )

ОП, ф акультативы  (в  период экз. сес.)

Аудиторная нагрузка

Контактная  работа

Д И С Ц И П Л И Н Ы  ( М О Д У Л И )
ТО-. 1 

1/3 
Э:

ТО:
Э:

ТО: 1 
1/3 
Э:

Ф О Р М Ы  К О Н Т Р О Л Я

П Р А К Т И К И  1 (План) 756 14 14 742 21 14 756 14 14 742 21 14

|б 2.О.03(П) |преддилломная практика ЗаО 756 14 14 742 21 14 ЗаО 756 14 14 742 21 14 15 1 5

Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н А Я  И Т О Г О В А Я  А Т Т Е С Т А Ц р | (План) 324 12 10 2 312 9 6 324 12 10 2 312 9 б

Б3.01
Подготовка к сдаче и сдача 
государственного экзамена

108 12 10 2 96 3 2 108 12 10 2 96 3 2 15 5

Б3.02
Подготовка к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы

216 216 6 4 216 216 6 4 15 5

К А Н И К У Л Ы 3 3



СВОДНЫЕ ДАННЫЕ Учебный план магистратуры '38.04.03-УП 2023-ЗФ.р1х', код направления 38.04.03, профиль; УП, год начала подготовки 2023

Итого Курс 1 1 Курс 2 Курс 3

Баз.% Вар.%
ДВ(от
Вар.)%

з.е.
Всего Сем. 1 Сем. 2 Всего Сем. 3 Сем. 4 Всего Сем. 5 Сем. 6

Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 3 1440 122 50 20 30 1 42 22 20 30 30

Итого по ОП (без факультативов) 3 1080 120 48 18 30 II 42 22 20 30 30

Дисциплины (модули) 46% 54% 35.8% 360 72 1 18 21 1 33 19 14

Обязательная часть 360 33 25 14 И 8 4 4

Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 360 39 14 4 10 25 15 10

Практика 100% 0% 0% 360 39 1 ^ 9 |[ 9 3 6 1 21

Обязательная часть 360 39 9 9 || 9 3 6 21 21

Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 360 1 1 1

Государственная итоговая аттестация 3 360 9 1 II 1 9 9

Факультативные дисциплины 360 2 1 2 2 II 1

Учебная нагрузка (акад.час/нед)
ОП, факультативы (в период ТО) 39.5 1 - 34.5 51.2 1| - 38.4 37

ОП, факультативы (в период экз. сессий) 18.3 1 - 18.6 21.5 11 - 20 13

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед) ОП 6.3 - 6.3 7.5 II - 6.5 5.4 -

Суммарная контактная работа (акад. час)

Блок Б1 440 - 106 122 118 94 -

Блок Б2 22 1 - 6 2 - 14

Блок БЗ 12 1 - - - 12

Блок ФТД 14 - 14 1 - -

Итого по всем блокам 488 - 120 128 11 - 120 94 - 26

Обязательные формы контроля

ЭКЗАМЕН (Эк) 5 2 3 р 6 4 2
ЗАЧЕТ (За) 5 2 3 1
ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО) 5 2 3 || 5 1 4 1 1
КУРСОВАЯ РАБОТА (КР) 1 1 11 1 1

Процент ... занятий от аудиторных (%) лекционных 35.91%

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 60%

Объём КОНТ, работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) (%) 16.98%


