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ПРИЛОЖЕНИЯ  



РАЗДЕЛ I.  

ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования (далее – ОПОП ВО) по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция (профиль: Юриспруденция), реализуемая в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования «Донецкая академия управления и государственной службы» 

(далее – ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС»), представляет собой систему 

документов, разработанную и утвержденную с учетом требований рынка 

труда на основе федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования – бакалавриата по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) (приказ Министерства 

образования и науки Российской Федерации № 1011 от 13.08.2020).  

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку 

качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и 

включает в себя: учебный план, рабочие программы дисциплин (модулей), 

календарный учебный график, программы практик, оценочные и 

методические материалы, иные компоненты, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной программы. 

 

1.2. Нормативные документы для разработки основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования 

по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (профиль: 

Юриспруденция) 
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 N 273-ФЗ (с изменениями и дополнениями); 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам бакалавратуры 

(утвержден приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от 6 апреля 2021 г. N 245); 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования; 

Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Донецкая академия управления и 

государственной службы»; 

локальные нормативные акты Академии; 

иные нормативные документы Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации. 

 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/402518156/#0


1.3. Общая характеристика основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) 

Цели ОПОП по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция 

(профиль: Юриспруденция): 

- подготовка нового поколения высокообразованных юристов в сфере 

деятельности юридических фирм, коммерческих организаций, 

государственных и муниципальных учреждений, отвечающих динамично 

изменяющимся требованиям на современном рынке труда и 

международному уровню профессионального образования; 

- удовлетворение образовательных потребностей личности, общества и 

государства, развитие единого образовательного пространства в области 

юриспруденции и содействие его интеграции в мировую образовательную 

научно-информационную среду; 

- углубленное изучение специфических правовых институтов и 

субинститутов в области гражданского права и процесса, семейного права, 

арбитражного процесса, уголовного права и процесса и др.; 

- подготовка бакалавра к анализу и составлению деловых документов 

(конкретных договоров, а также примерных, типовых форм, претензий, 

актов, писем и др.). 

Основной целью подготовки бакалавров по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) является 

удовлетворение потребностей общества и государства в специалистах, 

владеющих современными технологиями, умеющими применять на практике 

знания и умения, способных составить конкуренцию в области 

профессиональной деятельности, а также формирование универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО по данному направлению подготовки. 

 

Задачи ОПОП ВО 40.03.01 Юриспруденция (профиль: 

Юриспруденция). 

Задачами образовательной программы являются:  

нормотворческий;  

правоприменительный;  

правоохранительный;  

экспертно-консультационный. 

1.4. Формы обучения и срок освоения образовательной программы 
Срок получения образования по программе бакалавриата: 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения Государственной итоговой аттестации, вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий, составляет 4 года. Объем 

программы бакалавриата в очной форме обучения, реализуемый за один 

учебный год, составляет не более 70 зачѐтных единиц (далее - з.е.); 

в очно-заочной форме обучения, вне зависимости от применяемых 

образовательных технологий срок обучения увеличивается на 6 месяцев по 



сравнению со сроком получения образования по очной форме обучения и 

составляет 4 года 6 месяцев. 

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц вне 

зависимости от формы обучения и включает все виды аудиторной и 

самостоятельной работы обучающихся, практики и время, отводимое на 

контроль качества освоения обучающимся ОПОП ВО, что соответствует 

ФГОС ВО. 

По результатам освоения ОПОП ВО присваивается квалификация – 

 «бакалавр». 

 

1.5. Требования к абитуриенту  

Основные требования к абитуриенту устанавливаются правилами 

приема граждан в ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС».  

Прием в ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» осуществляется на первый курс. 

Прием на обучение в ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» проводится на конкурсной 

основе:  

Прием на обучение по программам бакалавриата проводится:  

1) в рамках контрольных цифр приема граждан на обучение за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета (далее соответственно - 

контрольные цифры, бюджетные ассигнования):  

а) на места в пределах квоты приема на целевое обучение (далее - 

целевая квота);  

б) на места в пределах квоты приема на обучение по программам 

бакалавриата за счет бюджетных ассигнований лиц, имеющих особое право 

на прием в пределах квоты (далее – особая квота), которая устанавливается 

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» в размере 10 % от объема контрольных цифр по 

каждому направлению подготовки;  

в) на места в пределах отдельной квоты приема на обучение по 

программам бакалавриата за счет бюджетных ассигнований (далее – 

отдельная квота), которая устанавливается ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» в  

размере 10 % от объема контрольных цифр по каждому направлению 

подготовки;  

г) на места в рамках контрольных цифр за вычетом мест в пределах 

целевой квоты, особой квоты и отдельной квоты (далее соответственно – 

основные места в рамках контрольных цифр, места в пределах квот);  

2) на места для обучения по договорам об образовании, заключаемым 

при приеме на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц 

(далее - договоры об оказании платных образовательных услуг).  

Прием на обучение по программам бакалавриата проводится:  

1) на места, указанные в подпунктах «а», «б» и «г»: по результатам 

единого государственного экзамена (далее - ЕГЭ), которые признаются в 

качестве результатов вступительных испытаний, и (или) по результатам 

вступительных испытаний, проводимых ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 

самостоятельно в случаях, установленных настоящими Правилами приема;  



без вступительных испытаний в соответствии с частью 4 и (или) 12 

статьи 71 Федерального закона № 273-ФЗ, а также в соответствии с пунктом 

8 приказа Минобрнауки России № 231 и подпункта д) пункта 2 

постановления Правительства № 528);  

2) на места, указанные в подпункте «в» подпункта: по результатам 

вступительных испытаний, проводимых ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 

самостоятельно, и (или) по результатам ЕГЭ;  

без проведения вступительных испытаний в соответствии с частью 5.2 

статьи 71 Федерального закона № 273-ФЗ.  

Образовательная программа реализуется на русском языке. 

 

РАЗДЕЛ ΙΙ. 

 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ ОПОП ВО ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 

40.03.01 ЮРИСПРУДЕНЦИЯ (ПРОФИЛЬ: ЮРИСПРУДЕНЦИЯ) 

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 
Область профессиональной деятельности выпускника включает: 

Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, 

освоившие программу бакалавриата (далее – выпускники), могут 

осуществлять профессиональную деятельность:  

09 Юриспруденция (в сферах: разработки и реализации правовых норм; 

обеспечения законности и правопорядка; оказания правовой помощи 

физическим и юридическим лицам).  

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

 

2.2. Сферы профессиональной деятельности 

Сферы профессиональной деятельности выпускника осуществляются в 

органах законодательной, исполнительной и судебной власти, в органах 

местного самоуправления, в организациях различных организационно-

правовых форм, в судах общей юрисдикции, арбитражных судах, в 

нотариате, в адвокатуре, в органах внутренних дел, в органах прокуратуры, в 

органах, исполняющих наказание, в таможенных органах, в качестве юриста 

на предприятиях и организациях различных форм собственности, в банках и 

т.д.  

В то же время при определении возможности выпускника занимать 

определенные должности с учетом уровня его подготовки, необходимо 

ориентироваться на требования нормативных правовых актов, определяющих 

квалификационные характеристики по той или иной должности. 

 

 



2.3. Объекты профессиональной деятельности выпускника  

Объектами профессиональной деятельности выпускника являются: 

федеральные государственные органы, государственные органы 

субъектов Российской Федерации, муниципальные органы власти и органы 

местного самоуправления, государственные и муниципальные учреждения, 

бюджетные организации, международные организации и международные 

органы управления, органы нотариата и адвокатуры, прокуратура, иные 

организации и подразделения осуществляющие юридическую деятельность. 

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Выпускник, освоивший программу подготовки бакалавра, в 

соответствии с видом (видами) профессиональной деятельности, на который 

(которые) она ориентирована, готов решать следующие профессиональные 

задачи: 

нормотворческая деятельность: 

участие в подготовке нормативно-правовых актов; 

правоприменительная деятельность: 

обоснование и принятие в пределах должностных обязанностей 

решений, а также совершение действий, связанных с реализацией правовых 

норм; 

составление юридических документов; 

правоохранительная деятельность: 

обеспечение законности, правопорядка, безопасности личности, 

общества и охрана общественного порядка; 

предупреждение, пресечение, выявление, раскрытие и расследование 

правонарушений; 

защита частной, государственной, муниципальной и иных форм 

собственности; 

экспертно-консультационная деятельность: 

консультирование по вопросам права; 

осуществление правовой экспертизы документов. 

 

2.5. Перечень профессиональных стандартов и описание трудовых 

функций 

Основная профессиональная образовательная программа сопряжена с 

такими профессиональными стандартами: 

09 Юриспруденция  

К обобщенным трудовым функциям и (или) трудовым функциям, 

имеющим отношение к профессиональной деятельности выпускника 

программы бакалавриата  по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция относят: 

Основная профессиональная образовательная программа сопряжена с 

такими профессиональными стандартами: 

09.001 Следователь-криминалист 

09.002 Специалист по конкурентному праву 



К обобщенным трудовым функциям и (или) трудовым функциям, 

имеющим отношение к профессиональной деятельности выпускника 

программы бакалавриата  по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) относят: 

1. Обобщенная трудовая функция A1. Вспомогательная деятельность 

по правовому сопровождению и (или) контролю соответствия деятельности 

организаций требованиям антимонопольного законодательства Российской 

Федерации: 

1.1. Трудовая функция A/01.6 Сбор и предварительный анализ данных 

о соответствии деятельности организации требованиям антимонопольного 

законодательства Российской Федерации 

1.2. Трудовая функция A/02.6 Представление интересов организации в 

судах и антимонопольных органах 

09.003 Специалист по операциям с недвижимостью 

1. Обобщенная трудовая функция A1. Вспомогательная деятельность 

при оказании услуг по реализации объектов недвижимости 

1.1. Трудовая функция A/01.5 Вспомогательная деятельность при 

оказании услуг по реализации вещных прав и прав требования на объекты 

недвижимости, в том числе на строящиеся (за исключением услуг найма 

жилого помещения) 

1.2. Трудовая функция A/02.5 Деятельность по оказанию услуг при 

заключении договора найма жилого помещения 

2. Обобщенная трудовая функция A2. Деятельность при оказании услуг 

по реализации объектов недвижимости 

2.1. Трудовая функция B/01.5 Деятельность при оказании услуг по 

реализации вещных прав и прав требования на объекты недвижимости 

жилого назначения, в том числе на строящиеся, и (или) земельные участки, 

отнесенные к жилым территориальным зонам (далее - жилая недвижимость) 

2.2. Трудовая функция B/02.5 Деятельность при оказании услуг по 

улучшению жилищных условий граждан за счет средств ипотечного 

кредитования и (или) материнского (семейного) капитала 

2.3. Трудовая функция B/03.5 Деятельность при оказании услуг по 

реализации вещных прав и прав требования на объекты недвижимости, не 

относящиеся к жилой недвижимости, в том числе на строящиеся, и (или) 

земельные участки, не относящиеся к жилым территориальным зонам (далее 

- нежилая недвижимость) 

3. Обобщенная трудовая функция A3. Руководство агентством 

недвижимости (структурным подразделением) 

3.1. Трудовая функция С/01.6 Организация услуги по реализации 

вещных прав и прав требования на недвижимость и контроль деятельности 

работников в агентстве недвижимости или в структурном подразделении 

3.2. Трудовая функция С/02.6 Организация аттестации (оценки 

квалификации) и контроль повышения профессионального уровня 

работников в агентстве недвижимости или в структурном подразделении. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 



других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 
 

РАЗДЕЛ ΙΙΙ.  
ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

БАКАЛАВРАТУРЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ  
(НАПРАВЛЕННОСТЬ (ПРОФИЛЬ))  

 

В результате освоения основной профессиональной образовательной 

программы у выпускника должны быть сформированы универсальные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Понимает и анализирует содержание 

основных направлений мировой и отечественной 

философской мысли от древности до современности 

УК-1.2 Оперирует основными принципами 

философского мышления, навыками критического анализа 

социальных, природных и гуманитарных процессов и 

явлений 

УК-1.3 Применяет законы логики и правильно 

оперирует основными логическими формами мышления 

при поиске, критическом анализе и синтезе информации 

УК-1.4 Обнаруживает формально-логические 

противоречия в анализируемой информации, 

аргументированно отстаивает свою точку зрения при 

решении поставленных задач 

УК-1.5 При обработке информации отличает факты 

от мнений, интерпретаций, оценок, формирует 

собственные мнения и суждения, аргументирует свои 

выводы и точку зрения 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2. Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1 Знает основные законодательные и нормативно-

правовые документы, основные этические ограничения, 

принятые в обществе, основные понятия, методы выработки 

принятия и обоснования решений задач в рамках 

поставленной цели, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений, методы выбора 

оптимального решения задач 

УК-2.2 Формулирует перечень взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих достижение поставленной цели, в том 

числе с использованием сервисных возможностей 

соответствующих информационных(справочных правовых) 

систем 

УК-2.3 Определяет ожидаемые результаты решения 

задач и разрабатывает различные виды планов по 

реализации проектов учетом действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений, осуществлять поиск 

оптимальных способов решения поставленных задач, с 



Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной компетенции 

учетом действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1 Анализирует социальные процессы и 

социальные отношения, социальную структуру общества 

УК-3.2 Определяет роли участников социального 

взаимодействия и соблюдает свою роль с учетом специфики 

социальной структуры общества как системы 

УК-3.3 Анализирует возможные последствия действий 

в социальном взаимодействии и с учетом этого строит 

продуктивное социальное взаимодействие 

Коммуникация 

УК-4. Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.1 Осуществляет коммуникацию на иностранном 

языке в ситуациях повседневного общения в устной и 

письменной формах 

УК-4.2 Выбирает стиль общения на иностранном языке 

в зависимости от его цели и условий, адаптирует речь, стиль 

и язык жестов к конкретным ситуациям общения 

УК-4.3 Использует информационно-

коммуникационные технологии при поиске необходимой 

информации в процессе решения стандартных 

коммуникативных задач на государственном и иностранном 

(-ых) языках 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

УК-5.1 Демонстрирует толерантное восприятие 

культурных, политических и идеологических различий, 

уважительное и бережное отношению к культурным, 

историческим и политическим традициям 

УК-5.2 Находит и использует необходимую для 

саморазвития и взаимодействия при личном и массовом 

общении в целях выполнения профессиональных задач, 

информацию о культурных, политических и идеологических 

особенностях и традициях различных социальных групп и 

народов 

УК-5.3 Сознательно выбирает ценностные ориентиры и 

гражданскую позицию; аргументировано обсуждает и 

решает проблемы мировоззренческого, общественно-

политического и этического характера 

УК-5.4 Формирует и аргументировано поясняет 

собственную мировоззренческую позицию, ценностные 

основания межкультурного взаимодействия и его роль в 

формировании общечеловеческих культурных универсалий 

УК-5.5 Понимает сущность религии как социального, 

исторически сложившегося феномена культуры, специфику 

религиозного отражения и конструирования мира и 

духовной структуры личности 

УК-5.6 Анализирует причины межкультурного 

разнообразия общества, руководствуясь знаниями о 

религии, толерантно воспринимает конфессиональные 

различия современного социума 

УК-5.7 Демонстрирует уважительное отношение к 

историческому наследию и социокультурным традициям 

различных социальных групп, опирающееся на знание 

этапов исторического развития России (включая основные 

события, основных исторических деятелей) в контексте 

мировой истории и ряда культурных традиций мира (в 

зависимости от среды и задач образования), включая 

мировые религии, философские и этические учения 

УК-5.8 Демонстрирует принадлежность к российскому 

обществу, проявляет чувство патриотизма и 



Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной компетенции 

гражданственности как духовно-нравственного и 

культурного фундамента развитой и цельной личности. 

УК-5.9 Осознает особенности исторического пути 

российского государства, самобытность его политической 

организации 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен 

управлять своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1 Знает закономерности становления и развития 

личности; механизмы, принципы и закономерности 

процессов самоорганизации, самообразования и 

саморазвития 

УК-6.2 Умеет определять свои ресурсы и их пределы 

(личностные, ситуативные, временные и др.) для успешного 

выполнения порученной работы, ставить цели и 

устанавливать приоритеты собственного профессионально-

карьерного развития с учетом условий, средств, личностных 

возможностей и временной перспективы достижения; 

осуществлять самоанализ и рефлексию собственного 

жизненного и профессионального пути. 

УК-6.3 Владеет методиками саморегуляции 

эмоционально- психологических состояний в различных 

условиях деятельности, приемами самооценки уровня 

развития своих индивидуально психологических 

особенностей; технологиями проектирования 

профессионально-карьерного развития; способами 

планирования, организации, самоконтроля и самооценки 

деятельности 

УК-7. Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1 Выбирает здоровьесберегающие технологии 

для поддержания здорового образа жизни с учетом 

физиологических особенностей организма и условий 

реализации профессиональной деятельности 

УК-7.2 Владеет методическими принципами 

физического воспитания, методами и средствами 

физической культуры. Самостоятельно применяет их для 

повышения адаптационных резервов организма и 

укрепления здоровья 

УК-7.3 Владеет средствами освоения основных 

двигательных действий. Способен самостоятельно 

совершенствовать основные физические качества, 

формировать психические качества в процессе физического 

воспитания 

УК-7.4 Владеет средствами и методами укрепления 

индивидуального здоровья, физического 

самосовершенствования 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8. Способен 

создавать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-8.1 Оценивает опасности среды обитания и 

определяет способы снижения рисков, связанных с 

жизнедеятельностью человека в различных сферах 

УК-8.2 Владеет принципами обеспечения 

здоровьесберегающих технологий в профессиональной 

деятельности 

 

Инклюзивная 

компетентность 

УК-9. Способен 

использовать базовые 

УК-9.1 Знает основные принципы и подходы 

формирования инклюзивной компетентности, 



Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной компетенции 

дефектологические знания 

в социальной и 

профессиональной сферах 

психологические закономерности и особенности 

возрастного и личностного развития в условиях 

инклюзивной образовательной среды 

УК-9.2 Умеет использовать методические приемы 

формирования инклюзивной компетентности в 

профессиональной деятельности с учетом особенностей лиц 

с ОВЗ и принципами инклюзивного образования 

УК-9.3 Способен реализовывать различные способы 

взаимодействия с учетом дефектологических знаний между 

всеми субъектами в социальной и профессиональной 

сферах. 

Экономическая 

культура, в том числе 

финансовая 

грамотность 

УК-10. Способен 

принимать обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы 

функционирования экономики и экономического развития, 

цели и формы участия государства в экономике 

Гражданская позиция 

УК-11. Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

УК-11.1 Знает о содержании понятия коррупции, его 

основных признаках; основные направления и принципы 

противодействия коррупции; основные меры по 

профилактике коррупции; об актуальных направлениях 

государственной политики в сфере противодействия 

коррупции; о негативных последствиях, наступающих в 

случае привлечения к ответственности за коррупционные 

правонарушения; о характере вреда, наносимого 

коррупцией экономическим отношениям; о понятиях 

конфликта интересов на государственной службе, личной 

заинтересованности государственного служащего. 

УК-11.2 Способен выявить признаки основных 

коррупционных правонарушений; осуществлять 

классификацию форм проявления коррупции; выявлять 

мотивы коррупционного поведения в; выявлять основные 

коррупциогенные факторы в области экономических 

отношений 

УК-11.3 Способен разграничивать коррупционные и 

схожие некоррупционные явления в различных сферах 

жизни общества; сделать осознанный выбор в пользу 

правомерного поведения; понимать значимости правовых 

явлений для личности; к развитию правосознания на основе 

полученных знаний. 

 

3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и 

индикаторы их достижения: 
Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональ- 

ных компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

Юридический 

анализ 

ОПК-1. Способен 

анализировать основные 

закономерности 

формирования, 

функционирования и 

развития права 

ОПК-1.1. Знает закономерности формирования, 

функционирования и развития права 

ОПК-1.2. Умеет определять основные тенденции 

развития правовых систем 

ОПК-1.3. Владеет навыками разрешения 

нестандартных ситуаций правоприменительной 

практики 

Решение 

юридических 

ОПК-2. Способен 

применять нормы 

ОПК-2.1. Знает нормы материального и 

процессуального права 



Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональ- 

ных компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

проблем материального и 

процессуального права 

при решении задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.2. Умеет применять нормы материального и 

процессуального права при решении 

профессиональных задач 

ОПК-2.3. Владеет навыками квалификации юридико 

фактических обстоятельств 

Юридическая 

экспертиза 

ОПК-3. Способен 

участвовать в экспертной 

юридической 

деятельности в рамках 

поставленной задачи 

ОПК-3.1. Знает виды юридической экспертизы 

ОПК-3.2. Умеет самостоятельно готовить экспертные 

юридические заключения 

ОПК-3.3. Владеет навыками проведения экспертизы в 

рамках поставленной задачи 

Толкование права ОПК-4. Способен 

профессионально 

толковать нормы права 

ОПК-4.1. Осуществляет уяснение, разъяснение и 

пояснение норм права 

ОПК-4.2. Знает виды и способы толкования 

правовых норм 

ОПК-4.3. Умеет определять вид и способ 

толкования норм права, подлежащих применению 

ОПК-4.4. Владеет навыками толкования права, 

навыками применения коллизионных правил 

Юридическая 

аргументация 

ОПК-5. Способен 

логически верно, 

аргументированно и ясно 

строить устную и 

письменную речь с 

единообразным и 

корректным 

использованием 

профессиональной 

юридической лексики 

ОПК-5.1. Знает приемы и способы, используемые при 

составлении документов, приемы корректного 

использования профессиональной юридической 

лексики 

ОПК-5.2. Умеет письменно и устно аргументировать 

правовую позицию по делу. 

Юридическое 

письмо 

ОПК-6. Способен 

обеспечивать соблюдение 

принципов этики юриста, 

в том числе принимать 

меры по профилактике 

коррупции и пресечению 

коррупционных (иных) 

правонарушений 

ОПК-6.1. Знает иерархию источников права; приемы 

и методы подготовки проектов нормативных правовых  

актов и иных юридических документов 

ОПК-6.2. Умеет самостоятельно составлять проекты  

нормативных правовых актов и иных юридических  

документов 

ОПК-6.3. Владеет навыками выявления юридико 

технических недостатков проектов нормативных  

правовых актов и иных юридических документов 

Профессиональная 

этика 

ОПК-7. Способен 

применять 

информационные 

технологии и 

использовать правовые 

базы данных для решения 

задач профессиональной 

деятельности с учетом 

требований 

информационной 

безопасности 

ОПК-7.1. Знает основные этические понятия и 

категории, антикоррупционные стандарты поведения. 

ОПК-7.2. Умеет выявлять несоответствие поведения 

этическим нормам поведения юриста при решении 

задач профессиональной деятельности, в том числе в 

части антикоррупционных стандартов поведения 

ОПК-7.3. Владеет навыками предупреждения и 

пресечения юридически неэтичного поведения, в том 

числе в части антикоррупционных стандартов 

поведения 

Информационные 

технологии 

ОПК-8. Способен 

целенаправленно и 

эффективно получать 

юридически значимую 

информацию из 

различных источников, 

включая правовые базы 

данных, решать задачи 

профессиональной 

деятельности с 

ОПК-8.1. Знает существующие базы данных, включая 

правовые базы данных, и способы получения из них 

информации 

ОПК-8.2. Умеет использовать полученную 

информацию для решения задач профессиональной 

деятельности 

ОПК-8.3. Владеет навыками систематизации и 

обобщения полученной информации с применением 

информационных технологий и с учетом требований 

информационной безопасности 



Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональ- 

ных компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

применением 

информационных 

технологий и с учетом 

требований 

информационной 

безопасности 

ОПК-9. Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-9.1. Владеет навыками систематизации и 

обобщения полученной информации с применением 

информационных технологий и с учетом требований 

информационной безопасности 

ОПК-9.2. Владеет навыками применения 

современных информационных технологий для 

решения задач профессиональной деятельности 

 

 

3.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы 

их достижения: 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Основание (ПС (при наличии), анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: нормотворческий 

ПК-1. Способен 

участвовать в 

разработке 

нормативных 

правовых актов в 

соответствии с 

профилем своей 

профессиональной 

деятельности 

ПК-1.1 Знает виды и особенности 

нормативных правовых актов по 

юридической силе 

ПК-1.2 Умеет разрабатывать 

нормативные правовые акты в 

соответствии с профилем 

профессиональной деятельности 

ПК-1.3 Владеет приемами подготовки 

нормативных правовых актов 

на основе анализа ПС-09.001, ПС-09.002, 

ПС-09.004 и требований к 

профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке 

труда, обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими 

работодателям и, объединениям и 

работодателей отрасли, в которой 

востребованы выпускники, иных 

источников 

ПК-2. Способен 

осуществлять 

деятельность по 

принятию 

нормативных 

правовых актов 

ПК-2.1 Знает стадии нормотворческого 

процесса и полномочия компетентных 

органов.  
ПК-2.2 Умеет определять орган или 

должностное лицо, в компетенции 

которого находится принятие 

соответствующего нормативного 

правового акта. 

ПК-2.3 Владеет навыками подготовки и 

оформления сопроводительных 

документов. 

на основе анализа ПС-09.001, ПС-09.002, 

ПС-09.004 и требований к 

профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке 

труда, обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими 

работодателям и, объединениям и 

работодателей отрасли, в которой 

востребованы выпускники, иных 

источников 

Тип задач профессиональной деятельности: правоприменительный 

ПК-3. Способен 

квалифицированно 

применять 

нормативные 

правовые акты в 

соответствии с 

федеральным 

ПК-3.1 Знает практику, тенденции и 

проблемы применения правовых норм 

ПК-3.2 Умеет анализировать правовые 

нормы и юридические факты 

ПК-3.3 Владеет навыками принятия 

правовых решений и осуществления 

иных юридических действий в точном 

на основе анализа ПС-09.001, ПС-09.002, 

ПС-09.004 и требований к 

профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке 

труда, обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими 



Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Основание (ПС (при наличии), анализ 

опыта) 

законодательством, 

законодательством 

субъектов Российской 

Федерации и 

муниципальными 

нормативными актами 

соответствии с федеральным 

законодательством, законодательством 

субъектов Российской Федерации и 

муниципальными нормативными 

актами. 

работодателям и, объединениям и 

работодателей отрасли, в которой 

востребованы выпускники, иных 

источников 

ПК-8. Способен 

принимать 

юридически 

обоснованные 

решения в условиях 

рисков 

предпринимательской 

и иной экономической 

деятельности 

ПК-8.1 подбор правовых средств для 

определения правового режима и оценки 

имущества для ведения 

предпринимательской и приносящей 

доход деятельности 

ПК-8.2 оценка качества 

информационной, финансовой, 

правовой, имущественной и других 

видов поддержки субъектов 

предпринимательской и приносящей 

доход деятельности 

ПК-8.3 анализ отдельных пунктов 

соглашений, касающихся порядка 

расчетов, прав, обязанностей и 

ответственности заключающих 

соглашение сторон, порядка действий в 

случае наступления непредвиденных 

(форс-мажорных) обстоятельств и т.д. 

на основе анализа ПС-09.001, ПС-09.002, 

ПС-09.004 и требований к 

профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке 

труда, обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими 

работодателям и, объединениям и 

работодателей отрасли, в которой 

востребованы выпускники, иных 

источников 

ПК-9. Способность 

представлять 

интересы организации 

в судах и органах 

исполнительной 

власти 

ПК-9.1 составление процессуальных 

актов 

ПК-9.2 оценка предоставленных 

сведений, имеющих доказательственное 

значение при разрешении юридического 

дела 

ПК-9.3 участие в судебном, досудебном 

и внесудебном производстве для 

представления интересов организации 

на основе анализа ПС-09.001, ПС-09.002, 

ПС-09.004 и требований к 

профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке 

труда, обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими 

работодателям и, объединениям и 

работодателей отрасли, в которой 

востребованы выпускники, иных 

источников 

Тип задач профессиональной деятельности: правоохранительный 

ПК-4. Способен 

обеспечивать 

законность, 

правопорядок, 

безопасность 

личности, общества и 

государства 

ПК-4.1 Знает нормативные правовые 

акты в сфере обеспечения законности, 

правопорядка, безопасности личности, 

общества и государства. 

ПК-4.2 Умеет определять способы 

обеспечения законности, правопорядка, 

безопасности личности, общества и 

государства в зависимости от 

конкретной юридической ситуации 

ПК-4.3 Владеет навыками выявления и 

пресечения противоправного поведения 

при выполнении профессиональных 

задач 

на основе анализа ПС-09.001, ПС-09.002, 

ПС-09.004 и требований к 

профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке 

труда, обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими 

работодателям и, объединениям и 

работодателей отрасли, в которой 

востребованы выпускники, иных 

источников 

ПК-5. Способен 

обеспечивать защиту 

прав и свобод 

человека и гражданина 

ПК-5.1 Знает правовую основу 

регулирования прав и свобод человека и 

гражданина. 

ПК-5.2 Умеет в рамках конкретной 

правовой ситуации определять 

подходящие формы и способы защиты 

прав и свобод человека и гражданина 

на основе анализа ПС-09.001, ПС-09.002, 

ПС-09.004 и требований к 

профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке 

труда, обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими 



Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Основание (ПС (при наличии), анализ 

опыта) 

ПК-5.3 Владеет навыками правового 

разрешения конфликтных ситуаций, 

затрагивающих права и свобод человека 

и гражданина. 

работодателям и, объединениям и 

работодателей отрасли, в которой 

востребованы выпускники, иных 

источников 

Тип задач профессиональной деятельности: экспертно-консультационный  

ПК-6. Способен давать 

квалифицированные 

заключения по 

вопросам 

правотворческой, 

правоприменительной 

и правоохранительной 

деятельности 

ПК-6.1 Знает правовые основы 

экспертно-консультационной 

деятельности. 

ПК-6.2 Умеет давать 

квалифицированные заключения по 

вопросам правотворческой, 

правоприменительной и 

правоохранительной деятельности. 

ПК-6.3 Владеет навыками анализа 

юридико-фактической ситуации и 

определения акта, подлежащего 

применению. 

на основе анализа ПС-09.001, ПС-09.002, 

ПС-09.004 и требований к 

профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке 

труда, обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими 

работодателям и, объединениям и 

работодателей отрасли, в которой 

востребованы выпускники, иных 

источников 

ПК-7. Способен 

оказывать физическим 

и юридическим лицам 

содействие в 

осуществлении их 

прав и защите 

законных интересов, 

разъяснять им права и 

обязанности, 

предупреждать о 

последствиях 

совершаемых 

действий, принимать 

меры по 

восстановлению 

нарушенных прав 

ПК-7.1 Демонстрирует навыки анализа 

различных правовых явлений, 

юридических фактов, правовых норм и 

правовых отношений, являющихся 

объектами профессиональной 

деятельности 

ПК-7.2 Демонстрирует навыки анализа 

правоприменительной и 

правоохранительной практики, 

разрешения правовых проблем и 

коллизий 

ПК-7.3 Демонстрирует навыки 

реализации норм процессуального 

права, принятия необходимых мер 

защиты прав человека и гражданина 

на основе анализа ПС-09.001, ПС-09.002, 

ПС-09.004 и требований к 

профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке 

труда, обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими 

работодателям и, объединениям и 

работодателей отрасли, в которой 

востребованы выпускники, иных 

источников 

 

РАЗДЕЛ ΙV. 

ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ 

РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ПО 

НАПРАВЛЕНИЮ 40.03.01 Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) 

 
 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации 

основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (профиль: 

Юриспруденция) регламентируется учебным планом направления 

подготовки; календарным учебным графиком; рабочими программами 

учебных дисциплин (модулей); рабочими программами практик; 

материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания 



обучающихся; фондами оценочных средств, а также методическими 

материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих 

образовательных технологий. 

 

4.1. Учебный план по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) 
В учебном плане отображена логическая последовательность освоения 

учебных дисциплин и разделов ОПОП ВО, обеспечивающих формирование 

компетенций; указана общая трудоемкость учебных дисциплин (модулей), 

практик в зачетных единицах, контактная работа, а также общая и 

аудиторная трудоемкость в часах. 

В обязательной части учебного плана указан перечень базовых 

дисциплин, практик, в соответствии с требованиями ФГОС ВО Российской 

Федерации по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция. В части 

учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений, 

представлен перечень учебных дисциплин, практик по выбору, указана их 

последовательность с учетом рекомендаций образовательных и 

профессиональных стандартов. 

В учебном плане выделяется объем работы обучающихся во 

взаимодействии с преподавателем; их самостоятельной работы в 

академических часах. Для каждой учебной дисциплины (модуля) и практики 

указывается форма промежуточной аттестации обучающихся. 

Учебный план по направлению подготовки (направленность (профиль)) 

представлен в Приложении 1. 

 

4.2. Календарный учебный график по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) 

В календарном учебном графике представлена последовательность 

реализации ОПОП ВО по годам, включая периоды осуществления видов 

учебной деятельности (теоретического обучения, практик, промежуточной и 

Государственной итоговой аттестации) и каникулярный период.  

Календарный учебный график учебного процесса по направлению 

подготовки (направленность (профиль)) представлен в Приложении 2. 

4.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) 

По каждой из учебных дисциплин, включенных в учебный план, 

разработан учебно-методический комплекс, включающий рабочую 

программу дисциплины. 

Рабочая программа дисциплины включает следующие разделы: 

титульный лист; 

цели и задачи освоения дисциплины, соотнесенные с общими целями 

ОПОП ВО; 

результаты освоения дисциплины; 

формы контроля; 

содержание дисциплины; 



характеристика образовательных технологий; 

учебно-методическое и материально-техническое обеспечение 

дисциплины; 

фонд оценочных средств; 

средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 

методические указания для обучающихся по усвоению дисциплины.  

Аннотации к рабочим программам дисциплин по направлению 

подготовки (направленность (профиль)) приведены в Приложении 3. 

 

4.4. Рабочая программа воспитательной работы по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) 
Рабочая программа воспитательной работы (рабочая программа 

воспитания) в образовательной организации высшего образования 

представляет собой ценностно-нормативную, методологическую, 

методическую и технологическую основу организации воспитательной 

деятельности в современной образовательной организации высшего 

образования. 

Областью применения данной рабочей программы в образовательной  

организации является образовательное и социокультурное пространство, 

образовательная и воспитывающая среды в их единстве и взаимосвязи. 

Программа ориентирована на организацию воспитательной 

деятельности субъектов образовательного и воспитательного процессов. 

Воспитание в образовательной деятельности ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 

носит системный, плановый и непрерывный характер. Основным средством 

осуществления такой деятельности является воспитательная система и 

соответствующая ей рабочая программа воспитания и план воспитательной 

работы (Приложение 4). 

 

4.5. Рабочие программы практик по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) 
В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки раздел ОПОП 

ВО «Практика» является обязательным и представляет собой  вид учебной 

деятельности, непосредственно ориентированный на профессиональную 

подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, 

приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических курсов, 

вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному 

формированию общекультурных и профессиональных компетенций 

обучающихся. 

При реализации данной ОПОП ВО предусматриваются: 

1. Учебная практика: 

Исследовательская работа; 

Ознакомительная практика. 

2. Производственные практики:  

Правоприменительная практика; 



Преддипломная практика. 

Рабочие программы практик разработаны в соответствии с видами 

деятельности, на которые ориентирована ОПОП ВО. 

Базой для прохождения учебных и производственных практик 

являются:  

 

Рабочие программа всех видов практик приведены в полном объеме в 

Приложение 5. 

 

4.6. Особенности организации образовательного процесса по 

образовательным программам для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (инклюзивное образование) 

При обеспечении инклюзивного образования инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в образовательную программу 

включаются специализированные адаптационные дисциплины (модули) в 

виде факультативов дисциплин. Обучение в ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья может 

осуществляться как в общих группах, так и по индивидуальному графику. Во 

время проведения занятий в группах, где обучаются инвалиды и лица с 

ограниченными возможностями здоровья, возможно применение 

звукоусиливающей аппаратуры, мультимедийных и других средств для 

повышения уровня восприятия учебной информации. 

Форма проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья может быть 

установлена с учетом индивидуальных психофизических особенностей 

(устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.), при необходимости может быть предоставлено 

дополнительное время для подготовки ответа на зачете или экзамене.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест 

прохождения практик учитывает состояние здоровья и требования по 

доступности. Информация о расписании учебных занятий размещена в 

доступных для обучающихся, являющихся слабовидящими, местах в 

адаптированной форме. 

При освоении дисциплины (модуля) «Физическая культура и спорт» и 

элективных курсов по «Физической культуре и спорту» для инвалидов и лиц 

с ОВЗ предусмотрены особые условия. 

 

 

4.7. Методические рекомендации по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) 

4.7.1. Методические рекомендации по прохождению всех видов 

практик 

Методические рекомендации по прохождению всех видов практик 

разработаны в соответствии с локальным нормативным документом 

Академии о порядке организации и прохождения практики обучающихся, 



осваивающих образовательные программы высшего профессионального 

образования и представлены в Приложении 6. 

 

4.7.2. Методические рекомендации по написанию выпускной 

квалификационной работы 

Методические рекомендации по написанию выпускной 

квалификационной работы разработаны в соответствии с локальным 

нормативным документом Академии о порядке подготовки и защиты 

дипломной работы обучающихся в ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС и 

представлены в Приложение 7. 

 

4.7.3 Методические рекомендации по написанию курсовых работ 

Методические рекомендации по написанию курсовых работ по 

учебным дисциплинам «Теория государства и права», «Конституционное 

право», «Гражданское право», «Предпринимательское право» разработаны и 

представлены в приложение к ОПОП ВО (Приложение 8). 

 

РАЗДЕЛ V. 

ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП ВО ПО 

НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 40.03.01 ЮРИСПРУДЕНЦИЯ 

(ПРОФИЛЬ: ЮРИСПРУДЕНЦИЯ) 

 

Ресурсное обеспечение ОПОП ВО формируется на основе требований к 

условиям реализации образовательных программ, определяемых 

стандартами. 

5.1. Кадровое обеспечение образовательного процесса по 

направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (профиль: 

Юриспруденция) 

Реализация ОПОП ВО обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками, а также лицам привлекаемыми к реализации 

программы бакалавриата на условиях гражданско-правового договора 

Квалификация педагогических работников ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» 

отвечает квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и(или) профессиональных стандартах. 

Не менее 60% численности научно-педагогических работников     

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС», участвующих в реализации программы 

бакалавриата, и лиц, привлекаемых на иных условиях к реализации 

программы бакалавриата (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень и (или) 

ученое звание. 

Не менее 5% численности научно-педагогических работников          

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС», участвующих в реализации программы 

бакалавриата, и лиц, привлекаемых на иных условиях к реализации 

программы бакалавриата (исходя из количества замещаемых ставок, 



приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и 

(или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, и имеют 

стаж в данной профессиональной сфере не менее 3 лет. 

Не менее 70% численности научно-педагогических работников  

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС», участвующих в реализации программы 

бакалавриата, и лиц, привлекаемых на иных условиях к реализации 

программы бакалавриата (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). 

Общее руководство научным содержанием программы осуществляет: 

доцент кафедры гражданского и предпринимательского права, канд. экон. 

наук Суровцева А.А. 

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

образовательного процесса по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) 

С целью обеспечения высокой эффективности учебного процесса в 

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» значительное внимание уделяется организации 

учебно-методической работы. 

Автоматизация управления учебным процессом обеспечивает 

администрации его прозрачность, оперативность принятия необходимых 

решений и уменьшает трудоемкость в разработке учебных планов, учебной 

нагрузки, составления расписания занятий, формирования персональных 

данных, о достижениях обучающихся, рейтинга преподавателей, обработки 

информации. 

Образовательная программа обеспечена методическими и оценочными 

материалами по всем учебным дисциплинам (модулям), практикам 

образовательной программы.  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» из любой точки, в которой 

имеется доступ к информационно-коммуникационной сети «Интернет» на 

территории образовательного учреждения и вне ее.  

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам 

учебного плана. Для обучающихся обеспечен доступ к современным 

профессиональным базам данных, информационным справочным и 

поисковым системам. Центр компьютерных и информационных технологий 

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» принимает участие в планировании и 

организации учебного процесса с использованием компьютерных, сетевых и 

информационных ресурсов для реализации современных методов обучения; 

обеспечивает создание, развитие и поддержание открытой системы сетевых 

компьютерных и информационных ресурсов для использования в учебной 



деятельности. Информация о учебно-методическом и информационном 

обеспечении ОПОП ВО приводится в рабочих программах дисциплин, 

программах практик и Государственной итоговой аттестации. 

 

5.4. Материально-техническое обеспечение образовательного 

процесса по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (профиль: 

Юриспруденция) 

Учебный процесс полностью обеспечен материально-технической базой 

для проведения всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки,  практической и научно-исследовательской и самостоятельной 

работ обучающихся, предусмотренных учебным планом направления 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) и 

соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам.  

Образовательный процесс обеспечен учебными аудиториями для 

проведения занятий, предусмотренных программой, оснащенными 

оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых указан 

в рабочих программах дисциплин (модулей); помещения для 

самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду                                     

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС».  

Информация о материально-техническом обеспечении ОПОП ВО 

приводится в рабочих программах дисциплин, программах практик и 

государственной итоговой аттестации. 

 

 

РАЗДЕЛ VI. 

ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ   

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС», ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ РАЗВИТИЕ 

УНИВЕРСАЛЬНЫХ И СОЦИАЛЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКА 

 

Реализация ОПОП ВО по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) предусматривает использование 

всех имеющихся возможностей ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» для 

формирования и развития универсальных компетенций выпускников. 

Международная деятельность ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» направлена 

на укрепление межвузовских связей в области образования, культуры, науки 

и просветительской деятельности и осуществляется по следующим 

направлениям: 

обеспечение мобильности студентов, аспирантов, преподавателей 

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС»; 

обмен научно-педагогическими работниками для чтения лекций, 

проведения консультаций, обмена опытом в научной и методической работе; 



обмен научной и технической информацией; 

участие в спортивных соревнованиях и др. 

В 2014-2021 гг. активизировалось сотрудничество ФГБОУ ВО 

«ДОНАУИГС» с высшими образовательными учреждениями Российской 

Федерации, среди которых: 

ЧОУ ВО «Курский институт менеджмента, экономики и бизнеса», г. 

Курск, Россия; 

ЧОУ ВО «Таганрогский институт управления и экономики». 

В ближайшей перспективе ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» планирует 

осуществить следующие мероприятия: 

внедрить новые подходы к организации учебного процесса с главной 

задачей – обеспечить качество высшего образования; 

приумножить контингент студентов; 

сохранить и приумножить научно-методическую базу как основу 

качества высшего образования; 

активно взаимодействовать с органами государственной и 

исполнительной власти Донецкой Народной Республики. 

С 2014 г. в ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» действует Совет студенческого 

самоуправления. В его состав входят представители факультетов и 

председатель студенческого научного общества ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

Возглавляет Совет студенческого самоуправления председатель. Совет 

определяет стратегические пути развития студенческого самоуправления в 

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС», принимает решения по наиболее важным 

вопросам студенческой жизни, координирует ее. Руководители 

студенческого самоуправления всех уровней избираются на альтернативной 

основе путем тайного голосования студентов ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

Под руководством Совета студенческого самоуправления и профсоюза 

студентов работают кружки художественной самодеятельности, проводятся 

вечера отдыха, различные конкурсы, праздничные концерты. К наиболее 

значимым мероприятиям относятся: 

 

РАЗДЕЛ VII. 

НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ 

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОП ВО 

 

7.1. Фонды оценочных средств проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений требованиям соответствующей ОПОП ВО созданы фонды 

оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации. Фонды оценочных средств разрабатываются в 

соответствии с локальным нормативным актом о порядке разработки и 

содержания фондов оценочных средств основной образовательной 



программы высшего образования. Фонды оценочных средств позволяют 

оценить степень сформированности компетенций обучающихся.  

Требования к формам, периодичности, процедурам проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплинам (модулям) регулируются локальным нормативным актом о 

порядке проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся. 

Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации указаны в рабочих программах 

дисциплин (модулей). 

7.2. Фонды оценочных средств для аттестации результатов 

практической подготовки обучающихся по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция (профиль: Юриспруденция) 

Фонды оценочных средств для аттестации результатов практической 

подготовки обучающихся приведены в соответствующих программах 

практик и ориентированы на использование балльно-рейтинговой системы 

оценки, предполагающей последовательное и систематическое накопление 

баллов за выполненные запланированные виды работ.  

При выполнении программы учебных и производственных практик 

требования к формам, периодичности, процедурам проведения контроля и 

аттестации результатов практической подготовки обучающихся 

регулируются локальным нормативным актом о порядке проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся. 

Фонды оценочных средств в полном объеме представлены в учебно-

методическом комплексе практик.  

7.3. Государственная итоговая аттестация и фонды оценочных 

средств, для проведения Государственной итоговой аттестации 

обучающихся по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция 

(профиль: Юриспруденция) 

Государственная итоговая аттестация выпускника является 

обязательной   и осуществляется после освоения ОПОП ВО в полном объеме. 

Государственная итоговая аттестация по программе включает 

подготовку и сдачу Государственного экзамена, и подготовку к процедуре 

защиты и защита ВКР. 

Программа Государственной итоговой аттестации выпускников по 

направлению подготовки (направленность (профиль)) приведена в 

Приложении 9. 

Фонды оценочных средств для проведения Государственной итоговой 

аттестации обучающихся разрабатываются научно-педагогическими 

работниками выпускающей кафедры с учетом необходимости контроля 

сформированности компетенций в соответствии с требованиями 

образовательных стандартов и учебного плана.  



Для проведения государственного экзамена осуществляется подготовка 

соответствующих заданий различных уровней сложности, направленных на 

реализацию обучающимися полученных навыков, знаний и умений. 

Фонды оценочных средств представлены в виде приложения к 

программе Государственной итоговой аттестации по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция (профиль: Юриспруденция). 

 

РАЗДЕЛ VIII. 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕРИОДИЧЕСКОГО ОБНОВЛЕНИЯ ОПОП ВО В 

ЦЕЛОМ И СОСТАВЛЯЮЩИХ ЕЕ ДОКУМЕНТОВ 

 

Обеспечивающие кафедры по согласованию с выпускающими 

кафедрами или (по требованию) сами выпускающие кафедры имеют право 

ежегодно обновлять (с утверждением внесѐнных изменений и дополнений в 

установленном порядке) данную ОПОП ВО (в части состава дисциплин 

(модулей) учебного плана и/или содержания рабочих программ учебных 

курсов, предметов, дисциплин (модулей), программ практик, методических 

материалов, обеспечивающих реализацию соответствующей образовательной 

технологии) с учѐтом развития науки, техники, культуры, экономики, 

технологий и социальной сферы, а также новых руководящих и 

методических материалов, решений учѐного совета и ректората                      

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 

Изменения в учебный план вносятся решением Ученого совета     

ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС». 
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PKQEH31151 
ua ocn0Bny10 npo<l>eccuouaJihHYIO o6pa3oBaTeJihHYIO nporpaMMY 

BbIClllero o6pa.3oBaHH51 

ITO HanpaBJieHHIO no.n;roTOBKH 40.03.01 IOp.11cITpy.n;eHUI15l 

npocp.1111b «l0p.11cnpy ;:i:eHU.1151» 

p33pa6oTaHHYIO BbIIIYCKaIOrn;ell. Kacpe.n;poll. rpa:>K;:i:aHCKOfO I1 

npe.n;npHHJIMaTeJibCKOro npaBa cpaKyJibTeTa 10p.11cnpy.n;eHUI15I If COU:lfaJibHbIX 

TeXHOJIOBIH cpe.n;epaJibHOro rocy;:i:apCTBeHHOro 6IO.n;:>KeTHOfO o6p330BaTeJibHOfO 

y-qpe:>K.n;eH.1151 BbIClllero o6pa.3oBaHH51 «,Zl,otteuKa.sI aKa;:i:eMI151 yrrpaB11ett115I l1 

rocy.n;apcTBeHHOM cny:>K6brn 

0cHOBHa51 ITpocpecc.110HaJibHa5I o6pa.3oBaTeJibHa51 rrporpaMMa p33pa6oTaHa 

Ha OCHOBe cpe.n;epaJibHOfO rocy.n;apCTBeHHOro o6pa.30BaTeJibHOf0 CTaH;:i:apTa 

BbIClllero 06pa.30BaH.115I (.n:anee - <I>roc BO) - YTBep:>K;:i:eHHoro ITPJIK33oM 

MHHOEPHA YKH P<l> OT 13 aBrycTa 2020 ro.n;a N2 1011. 
ITporpaMMa BKJIIOqaeT: o6rn;yIO xapaKTep.11cT.11Ky; xapaKTepJICTJIKY 

ITpocpeCCHOHaJibHOH ;:i:e51TeJibHOCTI1 6aKaJiaBpa; KOMIIeTeHU:Jilf BbIIIYCKHJIKa 0I10I1 

6aKanaBpHaTa; .n;oKyMeHTbI, per11aMeHT.11py10rn;.11e co.n;ep:>KaHJie JI opraHJI3aU:HIO 

o6p33oBaTeJibHoro npou:ecca; cpaKT.11qecKoe pecypcHoe 06ecrreqeH11e; 

xapaKTep.11cT.11Ky cpe.n;b1 <I>rEOY BO «,ll,OHA YWC», o6ecITeqJIBaIOrn;yIO 

p33BHTHe yH.11BepcanbHbIX, 06rn;eITpocpecc.110HaJibHbIX .11 ITpocpeccJIOHaJibHbIX 

KOMITeTeHU:lfH BbIIIYCKHJIKOB; cpOH.ll;bl ou:eHoqHblX cpe.n;CTB JI .n:pyrJie HOpMaTI1BHO

MeTO.ll;JI"lfeCKJie .ll;OKyMeHTbl If MaTepHaJibl, 06ecneq.11Ba10rn;Jie KaqecTBO 

ITOJJ:fOTOBKlf o6yqaIOIIJ;lfXC51. 

0I10I1 perJiaMeHTHpyeT QeJIJI, O:>KJI.ll;aeMbie pe3yJibTaTbl, co;:i:ep:>KaHJie, 

ycnoB.1151 .11 TexHonor.11.11 pea11.113au;JI.11 o6pa.3oBaTeJibHOro rrpou:ecca, ou:ettKy 

Ka"l!eCTBa ITO.ll;fOTOBKlf BbIIIYCKHlfKOB ITO .n;aHHOMY HaITpaBJieHJIIO rro;:i:rOTOBKJI I1 

BKJIIO"l!aeT B ce651: y"Lie6HbIH IIJiaH, pa60"lflfe ITporpaMMbl y-qe6HbIX JJ:HCU:JIITJIJIH JI 

.n;pyr.11e MaTep.11anb1, 06ecne"LI.11Ba10rn;He Ka"LJeCTBO no.n;roTOBKH 06yqa10rn;Jixc51, a 

TaK:>Ke nporpaMMbl y-qe6HOH If ITpOI13BOJJ:CTBeHHOH ITpaKTJIK, KaJieH;:i:apHblH 

yqe6Hbitt rpacp.11K .11 MeTo.n;wqecK.11e MaTepJiaJibI, o6ecITeqJIBaIOrn;Jie ee pean113au;1110. 

Yqe6Hbitt ITJiaH peu:eH3HpyeMoii ocHOBHOtt ITpocpecc110HaJibHOH 

o6p33oBaTeJibHOH ITporpaMMbI BbIClllero o6pa.3oBaHH51 06ecneq.11BaeT norJiqecKyIO 

rrocne.n;oBaTeJibHOCTb OCBOeH.1151 U:HKJIOB If pa.3.n;eJIOB nporpaMMbl (.n;JICU:HIIJIHH, 

ITpaKTHK), 06ecITeq.11Ba10rn;.11x cpopM.11poBaH.11e ycTaHoBJieHHbix <I>rOC 

KOMneTeHU:Htt. Yqe6HbIH nnaH ITpe.n;ycMaTpHBaeT 6a.30BYIO ( ofoBaTeJlbHYIO) qacTb 

H Bap.11aTHBHyIO (ITpOcpHJlbHYIO) qacTb, ycTaHaBJIHBaeMyIO 

<I>rEOY BO «,ll,OHA YWC». CpoK ocBoeH.1151 ITporpaMMbI 6aKanaBp1rnTa 

COCTaBJ151eT 4 ro.n;a .ll;JI51 O"l!HOH cpopMbl o6y"l!eHJI51 JI 4 ro.n;a 6 MeC51QeB JJ:Jl51 oqHo-

3aoqHott cpopMbl o6y"LieHJI51. 06rn;a51 Tpy.n;oeMKOCTb U:JIKJlOB COOTBeTCTByeT 

Tpe6oBaHH51M <I>roc. 

,ll,.11cu:.11nJII1Hbl JI HX 

o6yqaIOIIJ;HXC51, Tpe6oBaHH51 

ITporpaMMbl COOTBeTCTBYIOT 

ITO.ll;fOTOBHTb BbIIIYCKHlfKOB 

co;:i:ep:>KaHJie, BHJJ:bl yqe6HOH ;:i:e51TeJlhHOCTJI 

K pe3yJibTaTaM OCBOeHJI51 o6p330BaTeJlbHOM 

HaITpaBJleHHIO ITO.ll;fOTOBKJI If IT03BOJ15IIOT 

K ocyrn;ecTBJieHHIO 3a51BJieHHblX BJI.ll;OB 



rrpocpecCMOHaJibHOH ,ne.SITeJibHOCTM, perneHMIO rrpocpeCCMOHaJibHbIX 3a_naq. 

Co,nep)l(aHtte, opraHM3aU:M.SI M KaqecTBO yqe6ttoro rrpou:ecca B u.erroM 

o6ecrreqttBaIOT ,nocnn1<eHtte u:errtt M 3a_naq HarrpaBrreHM.SI rro.nroTOBKM. 

B o6pa3oBaTeJibHOH rrporpaMMe yqTeHbI coBpeMeHHbie TeH,neHU:MM 

pa3BMTM.SI rrpocl>ecci-m IOpMCTa. Co,nep)l(amrn peu:eH3MpyeMoH: ocHOBHOH 

rrpocpeCCMOHaJibHOH o6pa30BaTeJibHOM rrporpaMMbl BbICillero o6pa30BaHl-uI 

CBtt.n;eTeJibCTByeT o rrpMo6peTeHMM BhmycKHMKaMM yttttBepcaJihHbIX, 

o6w:errpocpeccMOHaJlbHblX M rrpocpeCCI10HaJibHblX KOMITeTeHU:MH, 

rrpe.z:i;ycMOTpeHHbIX <l>rOC. 

Do peu:eH3MpyeMo:H: o6pa3oBaTeJihHOH rrporpaMMe B HaJIMqMM HopMaTMBHa.SI 

M MeTo.z:i;ttqecKa.SI .n;oKyMeHTaU:M.SI )l;JIH pa3pa60TKM I1 rrpttMeHeHMH ou:eHoqHblX 

cpe.n;CTB. <l>oH,nhI ou:eHoqHblX cpe.n;CTB pa3pa6oTaHbl B COOTBeTCTBl111 c 

rroKaJihHbIMM aKTaM11 <I>rEOY BO «,II.OHAYWC» no BCeM n11cu.11rrrr11HaM 

yqe6Horo rrrraHa, rrpaKTMKaM, rocy.z:i;apCTBeHHOH MTOrOBOH arrecTaU:M11. 

Bee BM.ll:hI ou:ettoqHhIX cpe.n;cTB BKJIIOqaIOT: rrepeqeHb KOMrreTettu:11if c 

YKa3aHMeM 3TarroB MX cpopMttpoBaHM51 B rrpou:ecce OCBOeHMH OCHOBHOH 

rrpocpeCCMOHaJibHOH o6pa30BaTeJibHOH rrporpaMMbl BblCillero 06pa30BaH115I; 

OTIMCaHMe I10Ka3aTerreif 11 KpMTeptteB ou:eHMBaHM51 KOMITeTeHU:MH Ha pa3JIMqHbIX 

3Tarrax MX cpopMttpoBaHM.SI, OITMCaHMe IllKaJI ou:eHMBaHM.SI; TMITOBbie KOHTpOJibHbie 

3a)l;aHM51 MJIM MHbie MaTepMaJibl, Heo6xo.n;MMbie )l;JI51 ou:eHKM 3HaHMH, yMeHMH, 

HaBbIKOB M OilbITa .n;e.SITeJihHOCTM, xapaKTepM3YIOW:MX 3TaITbl cpopMHpOBaHI151 

KOMITeTeHU.MH B rrpou:ecce OCBOeHM51 o6pa30BaTeJibHOH rrporpaMMbI; 

MeTo.z:i;ttqecKtte MaTepttaJihI, orrpenerr.SIIOW:Me rrpou:enypbI ou:eHMBaHMH 3HaHMH, 

yMeHMM, HaBbIKOB M OilbITa .n;e.SITeJihHOCTM, xapaKTepM3YIOW:MX 3TaIThl 

cpopMHpoBaHMH KOMITeTeHU:MH. 

Tpe6oBaHM.SI K BhmycKHoif KBarrMcpttKaU:MOHHOH pa6oTe M rrop.sr.n;Ky ee 

BbII10JIHeHM5I, rrpe.z:i;cTaBJieHHbie B rrporpaMMe rHA BKJIIOqaIOT Tpe6oBaHM5I K 

co.z:i;ep)l(aHMIO BKP M ee ocpopMrreHMIO, orrMcaHtte rrop.sr.n;Ka 11 rrpou.enypbI 3aW:MTbI 

BKP, KpMTepMM M rrpou:e.nypbI ou.eHMBaHM.SI BKP c ToqKM 3peHM51 nocT11rttyThIX 

BbIITYCKHMKOM KOMITeTeHU:MM, qTo CBM)l;eTeJihCTByeT 0 u:errocTHOCTM 11 

cMcTeMHOCTM rronxona Kacpe.n;phI K rrpoBe.n;eHMIO rrpou:enyph1 3aw:11TbI BKP 11 

ou.eHKe KOMITeTeHU:MH BbIITYCKHMKa B xone ee rrpoBe.n;eHM5I. 

B KaqecTBe CMJibHbIX CTopoH (KoHKypeHTHhIX rrpeHMyw:ecTB) 

peu:eH3ttpyeMOM 0I10I1 crre.z:i;yeT OTMeTMTb: 

- aKTYaJibHOCTb 0I10I1, a TaK)l(e TO, qTQ ee OT)l;eJibHbie 3JieMeHTbl 

COOTBeTCTByIOT COBpeMeHHOMY ypoBHIO pa3BMTMH HayKM, TeXHMKM, KYJibTYPbl, 

3KOHOMMKM, TeXHOJIOrMM M rrpaBOBOM ccpepbl, qTo o6ecrreqMBaeTCH co6JIIO)l;eHMeM 

Tpe6oBaHttif <I>roc BO; 

rrpMBJieqeHMe ,nJI.SI peaJIM3aU:MM 0f10I1 OilbITHOrO rrpocpeccopCKO

rrperro.z:i;aBaTeJibCKOrO COCTaBa, a TaK)l(e BenyW:MX rrpaKTMqecKMX ne.srTeJieH I1 yqeT 

Tpe6oBaHMM pa6oTo.n;aTeJieM rrpM cpopMttpoBaHMM )l;I1CU:MTIJIMH. 

3aKJnoqeuue: 
B u:eJioM, peu:eH3ttpyeMa.SI ocHOBHa.sr rrpocpeccttoHaJibHa.SI o6pa3oBaTeJibHa.sr 

rrporpaMMa OTBeqaeT OCHOBHblM Tpe6oBaHM51M cpenepaJibHOro rocy.z:i;apCTBeHHOro 

o6pa3oBaTeJibHoro cTatt.z:i;apTa Bbicrnero o6pa3oBaHM.SI - yTBep)l(.n;eHHoro rrpttKa30M 



MHHOEPHA YKH P<D OT 13 aBrycTa 2020 ro.n:a N2 1011 YI cnoco6cTByeT 

cpopM11poBamuo yH11BepcaJibHhIX, 06w:enpocpecc110HaJibHhIX 11 

np0<peCCl10HaJibHbIX KOMTieTeHI._J:l1H no HanpaBJieHmO no.n:roTOBKYI 

40.03.01 I0pMcnpy,n:eHl(l151 (npocp11nh «lOp11cnpy,n:eHI..i:mrn ). 

Pel(eH3eHT: 

.n:enyTaT Hapo,n:Horo CoBeTa, 

3aMeCTl1TeJib npe.n:ce,n:aTemr 

KOMl1TeTa no TpaHcnopTy 11 CB51311 A.C. ,[(opocpeeB 



PEI(EH3ll51 
Ha OCHOBHYIO npo~>eCCHOHaJlhHYIO o6pa30BaTeJ1hHYIO nporpaMMY 

BbICIIIero o6pa30BaHIUI 

ITO HaITpaBnemuo ITo.n:roTOBKtt 40.03.01 IOpttcITpy.n:em,J,tt51 

ITpoqmnn «lOpttcITpy .n:eHIJ,tt51» 

pa3pa6oTaHHYJO BnmycKaJOII.J,eH: Kacpe.n:poH: rpa)l(.n:aHcKoro 11 

ITpe.n:ITpttHttMaTenncKoro ITpaBa qmKynnTeTa IOpttcrrpy.n:eHu,1151 w cou,wannHnIX 

TexHonorwH: cpe.n:epannHoro rocy.n:apcTBeHHoro 610.n:)l(eTHoro 06pa30BaTe11nHoro 

y-qpe)l(.n:eHtt51 BnICIIIero o6pa3oBamrn «,[I:oHeu,Ka51 aKa.n:eMtt51 yrrpasnem,rn tt 

rocy .n:apcTBeHHoH: cny)l(6nrn 

0cHOBHa51 ITpocpeccttoHannHa51 o6pa3oBaTennHa51 ITporpaMMa pa3pa6oTaHa 

Ha ocHoBe cpe.n:epannHoro rocy.n:apcTBeHHoro o6pa3oBaTennHoro cTaH.n:apTa 

BnICIIIero o6pa3oBaHH51 (.n:anee - <l>fOC BO) - YTBep)l(.IJ:eHHoro rrpttKa30M 

MHHOEPHAYKl1 P<l> OT 13 aBrycTa 2020 ro.n:a M~ 1011. 
ITporpaMMa BKJIJO"l.laeT: o6II.J,yJO xapaKTepwcTttKy; xapaKTepttcTttKy 

ITpocpeccttOHaITbHOH .IJ:e51TeJinHOCTH 6aKanaBpa; KOMITeTeHIJ,HH BnIIIYCKHHKa 0I10IJ 

6aKanaBpttaTa; .n:oKyMeHTnI, pernaMeHTttpy10II.J,tte co.n:ep)l(aHtte H opraHtt3aIJ,ttJO 

o6pa3oBaTennHoro ITpou,ecca; cpaKTH"l.lecKoe pecypcHoe o6ecrre"l.leHtte; 

xapaKTepttcTHKY cpe.n:n1 <l>fEOY BO «UOHAYWC», o6ecrretrnBaIOJ.UYIO 

pa3BHTHe yHttBepcannHnix, 06II.J,errpocpecc110HannHn1x 11 rrpocpecc110HannHbIX 

KOMIIeTeHIJ,HH BnIIIYCKHl1KOB; cpOH.IJ:bl ou,eHoqHI:,IX cpe.n:CTB l1 .n:pyrtte HOpMaTHBHO

MeTO.IJ:tt"l.leCKHe .IJ:OKyMeHTbl lf MaTepttanbI, o6ecrreqwBaIOJ.Utte Kal.JeCTBO 

rro.n:roTOBKlf o6yqaIOII.J,ttXC51. 

0IJ0IJ pernaMeHTttpyeT IJ,eJitt, O)l(H.IJ:aeMnie pe3yJibTaTnl, CO.IJ:ep)l(aHHe, 

ycnoBH51 w TexHonorww peantt3au,ww o6pa3oBaTeJinHoro rrpou,ecca, ou,eHKY 

KaqecTBa rro.n:roTOBKH BbIIIYCKHHKOB ITO .n:aHHOMY HarrpaBneHHIO rro.n:roTOBKH H 

BKJIJOqaeT B ce651: yqe6HnIH: ITnaH, pa6oqwe rrporpaMMbI yqe6HbIX .n:wcu,11rrJIHH 11 

.n:pyrwe MaTepttann1, o6ecrre"l.lttBaIOII.J,He KaqecTBO ITo.n:roTOBKH 06yqa10mwxc5I, a 

TaK)l(e ITporpaMMbl y-qe6HOH lf ITpOtt3BO.IJ:CTBeHHOH ITpaKTHK, KaneH.n:apHbIH 

yqe6Hb1H: rpacpttK H MeTO.IJ:H"l.leCKtte MaTepttanhI, o6ecITeqttBaIOII.J,tte ee peanw3au,w10. 

Yqe6HnIH: ITJiaH peu,eH3ttpyeMoH: ocHOBHOH: rrpocpeccttoHanbHOH 

o6pa3oBaTeJII>HoH: rrporpaMMhI BnICIIIero o6pa3oBaHH51 06ecneY11BaeT 11or11qecKyIO 

ITOcne.n:oBaTeJihHOCTb OCBOeHH51 11,HKJIOB l1 pa3.n:enoB nporpaMMhl (.IJ:l1CIJ,l1IIJIHH, 

ITpaKTHK), o6ecITeqwBaIOII.J,HX cpopMttpoBaHHe ycTaHOBJieHHbIX <l>fOC 

KOMrreTeHu,ttH:. Y"l.le6Hn1H: rrnaH ITpe.n:ycMaTpttBaeT 6a30By10 ( o6513aTennHYIO) qacTn 

H BapttaTttBHYIO (ITpocpttJibHYIO) qaCTb, ycTaHaBmrnaeMyIO 

<l>fEOY BO «UOHAYWC». CpoK ocBoeHHH rrporpaMMnI 6aKanaspttaTa 

COCTaBJI51eT 4 ro.n:a .IJ:JI51 O"l.JHOH cpopMnl o6y"l.leHH51 H 4 ro.n:a 6 MeC5IIJ,eB .IJ:JI51 oqHo-



3aoqHoi1: cpopMhI 06yqemu1. 06:w:a51 TPYll.OeMKOCTh UJIKJIOB cooTBeTcTsyeT 

Tpe6osaHH51M <I>roc. 

,[(HCUHIIJIHHhl H HX COll,ep)l(aHHe, BH,[(hl yqe6HOM ,z::i:e51TeJihHOCTl1 

o6yqaJOIJJJiXC51, Tpe6oBaHH51 K pe3yJihTaTaM ocsoemrn: o6pa3osaTeJihHOM 

rrporpaMMhl COOTBeTCTBYJOT HarrpaBJieHHJO rro,z::i:roTOBKH H II03BOJ151JOT 

II0)1,rOTOBHTh BhIIIYCKHHKOB K ocy:w:ecTBJieHl1JO 3a51BJieHHhIX Bl1,[(0B 

rrpocpecCHOHaJihHOH )1,e51TeJihHOCTl1, perneHl1JO rrpocpecc110HaJihHhIX 3a,z::i:aq, 

Coll,ep)l(aHHe, opraH113au1151 H KaqecTBO yqe6Horo rrpouecca B ueJioM 

06ecrreq11saJOT ,z::i:ocTm1<eH11e uen11 11 3a,z::i:aq HarrpasJieH115I rro,z::i:roTOBKl1. 

B o6pa3oBaTeJihHOH rrporpaMMe yqTeHhI cospeMeHHhie Tett,z::i:em.1.1111 

pa3Bl1Tl151 rrpocpecc1111 IOp11cTa. Co,z::i:ep)l(aH11e peueH311pyeMoti ocHOBHoii 

rrpocpecc110HaJihHOH o6pa30BaTeJihHOH rrporpaMMhl BhICIIIero o6pa30BaHl151 

CBl1)1,eTeJihCTByeT 0 rrpHo6peTeHl111 BhIIIYCKHl1KaM11 YHl1BepcanbHhIX, 

06:w:errpocpecc110HaJihHhIX 11 rrpocpecc110HaJihHhIX KOMIIeTeHUl1H, 

rrpe,z::i:ycMOTpeHHhIX <l>rQC. 

Do peueH311pyeMoH o6pa3oBaTeJihHOH rrporpaMMe B Han11q1111 HOpMaTl1BHa51 

11 MeTo,z::i:11qecKa5I ,[(OKyMeHTaUl151 ,[(J151 pa3pa6oTKl1 11 rrp11MeHeHl15I oueHOLIHhIX 

cpell,CTB. <l>OH)1,hl oueHoqHhIX cpell,CTB pa3pa6oTaHhI B COOTBeTCTBl111 c 

JIOKaJihHhIMH aKTaM11 <I>rEOY BO «,[(OHA YHrC» no sceM ,z::i:11cu11rrJI11HaM 

yqe6Horo IIJiaHa, rrpaKTHKaM, rocyll,apCTBeHHOH 11TOrOBOH aTTeCTau1111. 

3aKJuoqeuue: 

B uenoM, peueH311pyeMa5I ocHOBHa51 rrpocpecc110HanhHa5I o6pa3oBaTeJihHa51 

rrporpaMMa OTBeqaeT OCHOBHhIM Tpe6oBaHl151M cpe,z::i:epaJibHOro rocy ,z::i:apcTBeHHOro 

o6pa3oBaTeJihHoro cTaHll,apTa Bhicrnero 06pa30BaH115I - yTsep)l(,z::i:eHHoro np11Ka30M 

MHHOEPHA YKI1 P<l> OT 13 asrycTa 2020 ro)1,a N2 1011 11 cnoco6cTBYeT 

cpopM11poBaH11JO yH11BepcanhHhix, 06:w:errpocpecc110HanhHhIX 

npocpeccHOHaJihHhIX KOMIIeTeHUl1H no HanpaBJieHl1JO II0)1,rOTOBKl1 

40.03.01 IOp11crrpy,z::i:eHu1151 (rrpocpHJih «lOp11crrpy,z::i:eHu115I» ). 

PeueH3eHT: 

HaqanhHl1K 

ITpoKypaTy 

27.04.20232. 

T L-><..__.... IO. A. q e6oTape sa 
----..., 
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