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1. Цель освоения дисциплины и планируемые результаты обучения по 

дисциплине (соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы) 

Целью дисциплины является рассмотрение научно-методических подходов, 

теоретических и практических отношений малого бизнеса в условиях рыночной 

экономики, изучение практических методов выполнения различных аналитических и 

экономических расчетов деятельности малого бизнеса. 

Основными задачами являются: 

- изучение основных понятий, системы знаний об экономике и развитию малого 

бизнеса, становлении и функционировании малых предприятий различных форм 

собственности; 

- развитие умений творческой самостоятельной работы с учебной и научной 

литературой, статистически иллюстративным материалом; формирование представлений 

о средствах и инструменты описания и анализа экономических явлений, активизация 

самостоятельного поиска эффективных решений в практической деятельности. 

Предмет дисциплины: информация о производственно-хозяйственной деятельности 

субъектов малого бизнеса. 
Код 

компетенции 

Наименование  

компетенций 

Результат освоения  

(знать, уметь, владеть) 

ОПК-6 способностью выбирать 

инструментальные 

средства для обработки 

экономических данных в 

соответствии с 

поставленной задачей, 

анализировать 

результаты расчетов и 

обосновывать полученные 

выводы  

Знать: 

- методику расчета и состав основных показателей 

хозяйственной деятельности предприятий малого 

бизнеса, методы поддержки малого 

предпринимательства. 

Уметь: 
– проводить мониторинг и анализировать результаты 

финансово-хозяйственной деятельности предприятий 

малого бизнеса,  

Владеть: 

-  методами анализа и планирования  стратегии развития  

малого предприятия с учетом множественных факторов. 

ПК-1  способностью собирать и 

анализировать исходные 

данные, необходимые 

для расчета экономических 

и социально-

экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

хозяйствующих субъектов 

Знать: 

- методику расчета и состав основных показателей 

хозяйственной деятельности предприятий малого 

бизнеса, методы поддержки малого 

предпринимательства. 

Уметь: 
– собирать, обрабатывать и систематизировать 

имеющуюся информацию, используя научные методы ее 

первичной оценки;  составлять бизнес-план частного 

инвестиционного проекта; формировать стратегическую 

карту предприятия малого бизнеса для определения 

уровня конкурентоспособности. 

Владеть: 

-  методами анализа и планирования  стратегии развития  

малого предприятия с учетом множественных факторов. 

ПК-2 способностью на основе 

типовых методик и 

действующей нормативно- 

правовой базы 

рассчитывать 

экономические, 

финансовые и социально- 

экономические показатели, 

характеризующие 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов 

Знать: 

- нормативно-правовые акты, регулирующие 

деятельность субъектов малого бизнеса,  

Уметь: 
- применять комплексный финансово-экономический 

анализ субъектов хозяйствования; прогнозировать 

объемы производства на предприятии малого бизнеса; 

Владеть: 

-  методами анализа и планирования  стратегии развития  

малого предприятия с учетом множественных факторов. 
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2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

             Дисциплина «Экономика и организация малого бизнеса» относится к вариативной 

части профессионального цикла обучения.   

  
2.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося 

При изучении дисциплины «Экономика и организация малого бизнеса» требуются 

знания и умения, полученные  при  изучении ранее курсов «Экономическая теория», 

«Экономика предприятия», «Макроэкономика», «Микроэкономика». 

Изучение дисциплины предполагает наличие у обучающихся входных знаний на 

уровне 1 и 2 курса бакалавриата по экономике.  

 

2.2. Дисциплины и/или практики, для которых освоение данной дисциплины  

необходимо как предшествующее: 

Дисциплина «Экономика и организация малого бизнеса» является общим 

теоретическим и методологическим основанием для прохождения преддипломной 

практики и написания выпускной квалификационной работы. 

 

3. Объем дисциплины в кредитах (зачетных единицах) с указанием количества 

академических часов, выделенных на аудиторную (по видам учебных занятий) и 

самостоятельную работу студента 

 

 

 

 

 

 

Зачетные 

единицы 

(кредиты 

ЕСТS) 

Всего 

часов 

 

Форма обучения  

(вносятся данные по реализуемым 

формам) 

 

О 

 

З 

Очная  Заочная 

Семестр №6 Семестр №6 

Общая трудоемкость  4 144 144 Количество часов на вид работы: 

Виды учебной работы, из них: 

Аудиторные занятия (всего) 64 8 

В том числе: 

Лекции 32 4 

Семинарские занятия 32 4 

Самостоятельная работа (всего) 80 136 

Промежуточная аттестация 

В том числе: 

Экзамен экзамен экзамен 

 

 

4. Содержание дисциплины, структурированное по разделам (темам) с указанием 

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий  

4.1.  Разделы (темы) дисциплины с указанием отведенного на них количества 

академических часов и видов учебных занятий  

 

Наименование раздела, темы 

дисциплины  

Виды учебной работы (бюджет времени)    

(вносятся данные по реализуемым формам) 

Очная форма обучения 
Заочная форма 

обучения 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Раздел 1. Создание и организация малого бизнеса 

Тема 1.1. Место малого бизнеса 

в экономике 
4  4 10 18 -  - 18 18 

Тема 1.2. Организационно-

правовые формы малых 

предприятий  

4  4 10 18 2  2 14 14 

Итого по разделу 1: 8  8 20 36 2  2 32 32 

Раздел 2. Экономика малого бизнеса 
Тема 2.1. Экономическая 

деятельность малого бизнеса 
4  4 10 18 2  2 14 18 

Тема 2.2. Налоговая политика в 

малом бизнесе 
4  4 10 18 -  - 18 18 

Итого по разделу 2:  8  8 20 36 2  2 32 36 

Раздел 3. Планирование деятельности малого бизнеса 

Тема 3.1. Организация 

планирования  проектов 

развития малого бизнеса 

4  4 10 18 -  - 18 18 

Тема 3.2. Риски в деятельности 

малого бизнеса 
6  6 6 18 -  - 18 18 

Итого по разделу 3: 10  10 16 36 0  0 36 36 

Раздел 4. Государственное регулирование 

Тема 4.1. Система 

государственной поддержки и 

развития малого бизнеса 

6  6 24 36 2  2 32 36 

Итого по разделу 4: 6  6 24 36 2  2 32 36 

Всего за семестр: 32  32 80 144 6  6 132 144 

 

4.2. Содержание разделов дисциплины: 

 

Наименова-

ние раздела, 

темы 

дисциплины  

Содержание разделов дисциплины  

Содержание семинарских занятий  

 

Кол-во 

часов 

О З 
1 2 3 4 5 

Раздел 1. Создание и организация малого бизнеса   

Тема 1.1. 

Место малого 

бизнеса в 

экономике 

История развития 

предпринимательства. Понятие и 

сущность предпринимательства. 

Классификация 

предпринимательской деятельности. 

Формы собственности малого 

бизнеса. Виды предприятий. 

Классификационные признаки. 

Содержание деятельности 

Семинарские занятия 

№1 
2 - 

1. История развития, 

понятие и сущность 

предпринимательства. 

  

2. Формы 

собственности малого 

бизнеса. Содержание их 

деятельности. 
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Наименова-

ние раздела, 

темы 

дисциплины  

Содержание разделов дисциплины  

Содержание семинарских занятий  

 

Кол-во 

часов 

О З 
1 2 3 4 5 

 
определенных видов предприятий: 

коллективные, частные, 

акционерные, государственные…. 

Структура предприятия, его виды. 

Принципы классификации 

производственных структур. Классы 

организационных структур 

управления производством: 

бюрократические и адаптивные 

структуры. 

Семинарские занятия 

№2 
2          - 

 

1. Принципы 

классификации 

производственных 

структур. 

 

 

2.Классы 

организационных 

структур управления 

производством: 

бюрократические и 

адаптивные структуры. 

 

Тема 1.2. 

Организацион

но-правовые 

формы малых 

предприятия 

 Содержание Закона "О 

предприятиях», Закона ДНР "О 

нормативных правовых актах" его 

основные положения. Этапы 

создания малого предприятия. 

Государственная регистрация 

созданного предприятия как малого. 

Учет малого предприятия. Открытие 

счета в банке. Лицензирование 

коммерческой деятельности 

предприятий малого бизнеса. 

Общие принципы управления 

предприятиями и самоуправления 

трудового коллектива. 

Формирования и использования 

собственности предприятия. 

Источники формирования 

имущества предприятия. 

Предприятие и государство: 

гарантии прав, условия и контроль 

деятельности, ответственность. 

Устав предприятия. 

Семинарские занятия 

№3 

2          2 

 

1. Закон «О 

предприятиях», Закон 

ДНР "О нормативных 

правовых актах 

  

2. Разработка бизнес-

плана создания малого 

предприятия и подготовка 

соответствующих 

документов. 

  

Семинарские занятия 

№4 
2 - 

1.Источники 

формирования  имущества 

предприятия малого 

бизнеса. 

  

 

2.Предприятие и 

государство: гарантии 

прав, условия и контроль 

деятельности, 

ответственность. 

  

Раздел 2. Экономика малого бизнеса  

 Тема 2.1.  

Финансовые ресурсы 

предприятий малого бизнеса. 

Особенности экономической 

деятельности и планирования на 

предприятиях малого бизнеса. 

Экономическая стратегия малого 

бизнеса. Амортизационная 

политика. Управление затратами. 

Семинарские занятия № 

5 
2           2 

1. Особенности 

экономической 

деятельности и 

планирования на 

предприятиях малого 

бизнеса. 
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Наименова-

ние раздела, 

темы 

дисциплины  

Содержание разделов дисциплины  

Содержание семинарских занятий  

 

Кол-во 

часов 

О З 
1 2 3 4 5 

 

Источники образования 

дохода и прибыли предприятия. 

Основные показатели финансовых 

результатов. Исследование наличия 

и состава оборотных фондов. 

Система показателей использования 

оборотных средств. Методика 

расчета показателей для оценки 

платежеспособности. Причины, 

влияющие на изменение 

показателей ликвидности и 

платежеспособности. 

Экономическое изучение прибыли. 

Распределение прибыли на 

предприятии малого бизнеса. 

Факторы, которые влияют на 

формирование величины прибыли. 

2. Экономическая 

стратегия малого 

бизнеса. 
  

Семинарские занятия № 

6: 
2 - 

1. Разработка 

экономической стратегии 

малого  предприятия. 

2.Методика расчета 

показателей для оценки 

платежеспособности. 

Причины, влияющие на 

изменение показателей 

ликвидности и 

платежеспособности. 

  

Тема 2.2 

Налоговая 

политика в 

малом бизнесе 

Закон ДНР "О налоговой 

сестеме" и законы о внесении 

изменений. Виды налогов и 

налоговых платежей и их 

классификация. Бюджетная 

классификация. Альтернативные 

системы налогообложения. Методы 

оптимизации налоговой нагрузки 

предприятия. 

Налог на прибыль, налог на 

имущество, плата за землю, налог с 

владельцев транспортных средств. 

Налоговая политика государства в 

отношении предприятий малого 

бизнеса. Особенности 

налогообложения субъектов малого 

бизнеса. Налоговые льготы и 

инструменты налогового 

стимулирования развития 

деятельности предприятий малого 

бизнеса. Особые налоговые режимы 

в отношении субъектов малого 

бизнеса. Упрощенная системы 

налогообложения.  

Семинарские занятия 

№7 
2          - 

1. Особенности 

налогообложения для 

предприятий малого 

бизнеса. Закон ДНР "О 

налоговой системе" 

  

2. Методология 

исчисления и уплаты 

основных налогов, 

уплачиваемых 

организацией в бюджет. 

  

  

  

 
Семинарские занятия 

№8: 
2  

 

1.Разработка налоговой 

политики малого 

предприятия. 

  

 

2.Упрощенная системы 

налогообложения. 

Ответственность 

предприятий малого 

бизнеса за налоговые 

нарушения. 

РАЗДЕЛ  3. ПЛАНИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МАЛОГО БИЗНЕСА 

Тема 3.1. 

Организация 

планирования 

проектов 

Сущность и значение бизнес-

планирования. Общая 

характеристика бизнес-плана. 

Алгоритм разработки бизнес-плана. 

Семинарские занятия № 

9 
2          - 

1. Бизнес-планирование на 

предприятиях малого 
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Наименова-

ние раздела, 

темы 

дисциплины  

Содержание разделов дисциплины  

Содержание семинарских занятий  

 

Кол-во 

часов 

О З 
1 2 3 4 5 

развития 

малого 

бизнеса 

Структура бизнес-плана. 

Требования к техническому 

оформлению бизнес-плана. 

Разработка раздела бизнес-плана 

"План производства продукции и 

технико-организационного 

развития". Разработка раздела 

бизнес-плана "Расчет потребности в 

материальных и энергоресурсах, 

заработной платы и кадрах". 

Разработка раздела бизнес-плана 

"План капитальных вложений". 

Разработка раздела бизнес-плана 

"План по себестоимости 

продукции". Финансовый план 

бизнес-проекта. 

бизнеса. 

2. Алгоритм разработки 

бизнес плана.  

3.  
  

 
Семинарские занятия № 

10: 
2  

 

Финансовый план бизнес-

проекта. 

  

Тема 3.2. 

Риски в 

деятельности 

малого 

бизнеса 

Сущность 

предпринимательского риска. 

Классификация рисков, 

возникающих в процессе 

деятельности малых предприятий. 

Система и процессы риск-

менеджмента. Контроллинг. 

Управление предпринимательскими 

рисками. 

Семинарские занятия № 11 2          - 

1. Сущность 

предпринимательского 

риска. 

  

Семинарские занятия № 12 2  

1.Классификация рисков, 

возникающих в процессе 

деятельности малых 

предприятий. 

  

Семинарские занятия № 13 2  

1.Управление 

предпринимательскими 

рисками. 

  

РАЗДЕЛ 4. ГОСУДАРСТВЕННОЕ  РЕГУЛИРОВАНИЕ 

Тема 4.1. 

Система 

государственн

ой поддержки 

и развития 

малого 

бизнеса 

Нормативно-правовое 

обеспечение субъектов малого 

предпринимательства. 

Административные барьеры в 

развитии малых предприятий. 

Государственные и региональные 

программы поддержки и развития 

малого бизнеса. Административные 

и экономические мэры 

государственного регулирования. 

 

Семинарские занятия № 14 2          2 

1. Характеристика 

основных проблем малого  

бизнеса. 

  

Семинарские занятия № 15 2  

1.Основные перспективы 

развития предприятий 

малого бизнеса. 

  

Семинарские занятия № 16 2  

1.Малый бизнес как 

элемент экономической 

системы государства 

  

2.Особенности 

интеграции малого и 

крупного бизнеса в 

государстве. 
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5.Перечень учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины  

 

5.1. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине  

1.Методические материалы для проведения семинарских занятий / Е.Н.Лошинская. – 

ГОУ ВПО «ДонАУиГС», 2017.  

2.Методические рекомендации для организации самостоятельной работы студентов / 

Е.Н.Лошинская. – ГОУ ВПО «ДонАУ и ГС», 2017. 

3.Тестовые задания / Е.Н.Лошинская. – ГОУ ВПО «ДонАУ и ГС», 2017.  

4. Конспект лекций / Е.Н.Лошинская . – ГОУ ВПО «ДонАУ и ГС», 2017. 

 

Вопросы для  самостоятельного рассмотрения: 

1. Нормативно-правовая база предпринимательской деятельности. 

2.Развитие новых формы хозяйственной деятельности. 

3. Пути повышения эффективности работы предприятия малого бизнеса. 

4. Стратегии развития предприятий малого бизнеса. 

5. Формирование инвестиционного портфеля предприятия малого бизнеса. 

6. Расчет показателей эффективности бизнеса. 

7. Методические основы разработки бизнес-плана инвестиционного проекта для 

малого бизнеса. 

8. Инновационный потенциал предприятий малого бизнеса. 

9. Анализ деятельности малых предприятий. 

10. Совершенствование методики налогообложения субъектов малого бизнеса. 

11. Экономические и правовые условия организации малых предприятий 

12. Исследование потенциала предприятия малого бизнеса. 

13. Формирование ресурсного потенциала малых предприятий. 

14. Исследование наукоемких предприятий малого бизнеса. 

15. эффективности производства предприятий малого бизнеса. 

16. Нормативно-правовая база формирования затрат на предприятии. 

17. Особенности налогообложения субъектов малого предпринимательства. 

18.Административны барьеры в развитии малых предприятий. 

19. Взаимодействие малых предприятий с внешней средой. 

20. Теневая экономика - влияние на развитие малого бизнеса. 

21. Государственная поддержка развития малого бизнеса. 

22. Международный опыт поддержки и развития малого бизнеса. 

23. Факторы влияния на ценообразование малого предприятия. 

24. Инновационный потенциал малых предприятий. 

25 Важные особенности современного бизнеса. 

 

 

5.2. Перечень основной учебной литературы 

1. Горфинкель, В.Я., Малый бизнес. Организация, экономика, управление. - Учебное 

пособие для студентов вузов, обучающихся по экономическим специальностям, по 

направлениям «Экономика», Управление» / В.Я. Горфинкель, В.А. Швандар. - М: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2009.- 495 с.  

2. Франовская, Г.Н. Малый бизнес: Учебное пособие / Г.Н.Франовская  - Воронеж: ИПЦ 

ВГУ, 2007. - 204 с.  

3. Селютина, С.В. Учёт в субъектах малого бизнеса [Электронный ресурс]: учебное 

пособие / С.В. Селютина, Е.А. Кириченко. - Тамбов: Изд-во ФГБОУ ВПО "ТГТУ", 2011. - 

104 с. - Режим доступа: http://window.edu.ru/resource/534/76534 

http://www.iqlib.ru/publishers/publisher/0842891FF2404F979D25EEDD472E36F6
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4. Балашевич М.И., Быкова Т.П. Экономика и организация малого бизнеса. Учеб. пособие. 

— Минск, БГЭУ, 2012 г. — 335 с. 

5.Основы предпринимательства: учебное пособие / В.И. Брунова [и др.]; под ред. В.И. 

Бруновой; СПбГАСУ. - СПб., 2010. - 106 с. 

 

5.3. Перечень дополнительной литературы 

1.Производственно-экономический потенциал и деловая активность субъектов 

предпринимательской деятельности : / А. Н. Асаул, М. П. Войнаренко, С. Я. Князев, Т. Г. 

Рзаева; под ред.засл. деят. науки РФ, д-ра экон. наук, проф. А. Н. Асаула. – СПб.: АНО 

ИПЭВ, 2011. – 312 с. 

2.Самоорганизация, саморазвитие и саморегулирование субъектов предпринимательской 

деятельности в строительстве / А. Н. Асаул, Н. Н. Загускин, Л. Ф. Манаков, Е. И. Рыбнов; 

под ред. заслуженного деятеля науки РФ А. Н. Асаула. — СПб.: АНО «ИПЭВ», 2013. — 

320 с. 

3.Формирование конкурентного преимущества субъектов предпринимательства в 

строительстве / А. Н. Асаул, Ш. М. Мамедов, Е. И. Рыбнов, Н. В. Чепаченко; под ред. 

заслуженного деятеля науки РФ, д-ра экон. наук, профессора А. Н. Асаула. — СПб.: АНО 

«ИПЭВ», 2014. — 240 с.  

4.Теория и практика разработки принятия и реализации управленческих решений в 

предпринимательстве / А. Н. Асаул, В. П. Грахов, О. С. Коваль, Е. И. Рыбнов; под ред. 

заслуженного деятеля науки РФ, д-ра экон. наук,профессора А. Н. Асаула. — СПб.: АНО 

«ИПЭВ», 2014. — 304 с.  

 

6. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

Для выполнения самостоятельной работы студентам рекомендуется воспользоваться 

списком основной и дополнительной литературы,  а также изучить интернет-ресурсы: 

1. Закон ДНР «О бухгалтерском учете и финансовой отчетности Принят Постановлением 

Народного Совета 27.02.2015 (С изменениями, внесенными Законом от 25.12.2015 г. № 

99- ІНС). http://old.dnr-online.ru/wp-

content/uploads/2016/05/Zakon_DNR_O_bukh_uchete_i_fin_otchetnosti_change.pdf  

2. Закон ДНР «О государственной статистике». Принят Народным Советом Донецкой 

Народной Республики 13 марта 2015 года Донецкой (Постановление №I-84П-НС). 

http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_O_gos_statistike.pdf  

3. Закон ДНР «О нормативных правовых актах». Принят Народным Советом Донецкой 

Народной Республики 07 августа 2015 года (Постановление №I-276П-НС). http://old.dnr-

online.ru/wp-content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_O_NormPravov_Aktah_I_276P_NS.pdf  

4. Закон ДНР «О занятости населения». Принят Народным Советом Донецкой Народной 

Республики 29 мая 2015 года (Постановление №I-186П-НС). http://old.dnr-online.ru/wp-

content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_O_Zanyatosti_naseleniya_ot_24062015.pdf  

5. Закон ДНР «Об охране труда». Принят Народным Советом Донецкой Народной 

Республики 03 апреля 2015 года (Постановление №I-118П-НС). http://old.dnr-online.ru/wp-

content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_Ob_okhrane_truda.pdf  

6. Закон ДНР «Об оплате труда». Принят Народным Советом Донецкой Народной 

Республики 06 марта 2015 года  (Постановление №I-78П-НС). http://old.dnr-online.ru/wp-

content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_Ob_oplate_truda.pdf  

7 Закон ДНР «О налоговой системе». Принят Постановлением Народного Совета 

25.12.2015. http://old.dnr-online.ru/wp-

content/uploads/2016/05/Zakon99_IHC_O_NagovSisteme_Postanov_25122015.pdf  

http://www.aup.ru/books/m1508/
http://www.aup.ru/books/m1508/
http://www.aup.ru/books/m1509/
http://www.aup.ru/books/m1509/
http://www.aup.ru/books/m1510/
http://www.aup.ru/books/m1510/
http://www.aup.ru/books/m1511/
http://www.aup.ru/books/m1511/
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2016/05/Zakon_DNR_O_bukh_uchete_i_fin_otchetnosti_change.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2016/05/Zakon_DNR_O_bukh_uchete_i_fin_otchetnosti_change.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_O_gos_statistike.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_O_NormPravov_Aktah_I_276P_NS.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_O_NormPravov_Aktah_I_276P_NS.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_O_Zanyatosti_naseleniya_ot_24062015.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_O_Zanyatosti_naseleniya_ot_24062015.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_Ob_okhrane_truda.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_Ob_okhrane_truda.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_Ob_oplate_truda.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2015/03/Zakon_DNR_Ob_oplate_truda.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2016/05/Zakon99_IHC_O_NagovSisteme_Postanov_25122015.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2016/05/Zakon99_IHC_O_NagovSisteme_Postanov_25122015.pdf
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7.1. Закон ДНР «О внесении изменений в Закон Донецкой Народной республики от 18 

января 2016 г. № 99-iнс «О налоговой системе». Принят постановлением народного совета 

27 февраля 2017 года. http://old.dnr-online.ru/wp-

content/uploads/2017/02/ZakonNS_155_INS_Change_TaxSustm.pdf  

7.2. Закон ДНР «О внесении изменений в Закон Донецкой Народной республики «о 

налоговой системе». Принят постановлением народного совета 24 июня 2016 года. 

http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2016/07/ZakonNS_138_INS_Change_NalogSust.pdf 

8. Конституция Донецкой народной республики. Принят Верховным Советом Донецкой 

Народной Республики от 14.05.2014 г. 

http://dnr-online.ru/konstituciya-dnr/  

9. Положение ДНР «О главном управлении статистики». Принят Народным Советом 

Донецкой Народной Республики 13 марта 2015 года (Постановление №I-84П-НС). 

http://glavstat.govdnr.ru/norm_pravo/pdf/zakon_dnr_o_gos_statistike.pdf  

10. Постановление «Об утверждении Положения и структуры Министерства 

экономического развития ДНР». Принят Советом Министров от 17 декабря 2016 г. № 213-

3. http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2017/02/Postanov_N13_3_17122016.pdf  

11. Постановление «Об утверждении состава потребительской корзины на территории 

ДНР». Принят Советом Министром ДНР №10-40 от 03.06.2015. 

https://doc.minsvyazdnr.ru/docs/390  

12. ПОСТАНОВЛЕНИЕ Министров от 17 декабря 2016 r. № 13-18 «Об утверждении 

Временного положения о бюджетной системе донецкой Народной Республики». 

http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2017/01/Postanov_N13_18_17122016.pdf  

 

 

7. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем 

7.1. Перечень информационных технологий  

- Изложение лекционного – презентационного материала с использованием 

мультимедийной техники. 

– Компьютерное тестирование по итогам изучения разделов дисциплины.  

– Проверка самостоятельных и индивидуальных заданий и консультирование 

посредством электронной почты. 

– Использование электронных презентаций при проведении семинарских занятий. 

7.2. Перечень программного обеспечения   

– Программы для демонстрации и создания презентаций («Microsoft Power Point»). 

- программа для проведения тестирования (My ТехstX)/ 

7.3. Перечень информационных справочных систем  
Программное обеспечение не применяется и информационные справочные 

системы не используются. 

 

8. Фонд оценочных средств для контроля уровня сформированности компетенций  

8.1. Виды промежуточной аттестации. 

Промежуточная аттестация: оценивается активность и подготовленность 

студентов в ходе текущего контроля за период, учитывается посещаемость, в случае 

пропуска занятий проводится собеседование и тестирование по пропущенным темам, 

разделам. 

В целях обеспечения развития творческих способностей студентов, 

самостоятельности в работе, ответственного отношения к учебным обязанностям и 

проверки формируемых в результате изучения дисциплины компетенций проводится 

текущий контроль успеваемости. Текущий контроль осуществляется в ходе учебного 

http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2017/02/ZakonNS_155_INS_Change_TaxSustm.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2017/02/ZakonNS_155_INS_Change_TaxSustm.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2016/07/ZakonNS_138_INS_Change_NalogSust.pdf
http://dnr-online.ru/konstituciya-dnr/
http://glavstat.govdnr.ru/norm_pravo/pdf/zakon_dnr_o_gos_statistike.pdf
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2017/02/Postanov_N13_3_17122016.pdf
https://doc.minsvyazdnr.ru/docs/390
http://old.dnr-online.ru/wp-content/uploads/2017/01/Postanov_N13_18_17122016.pdf
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процесса и консультирования студентов, по результатам выполнения самостоятельных 

работ. Основными формами текущего контроля знаний являются: 

- обсуждение вынесенных в планах семинарских занятий вопросов тем и 

контрольных вопросов; 

- решение задач, тестов и их обсуждение с точки зрения умения формулировать 

выводы, вносить рекомендации и принимать адекватные управленческие решения; 

- выполнение контрольных заданий и обсуждение результатов; 

- участие в дискуссии по проблемным темам дисциплины и оценка качества 

анализа проведенной научно-исследовательской работы;   

 

8.2. Показатели и критерии оценки результатов освоения дисциплины. 

 Средним баллом за дисциплину является средний балл за текущую учебную 

деятельность. 

 Механизм конвертации результатов изучения студентом дисциплины в оценки по 

традиционной шкале и шкале ECTS представлен в таблице. 
Средний балл 

по 

дисциплине 

(текущая 

успеваемость) 

Отношение 

полученного 

студентом среднего 

балла по дисциплине 

к максимально 

возможной величине 

этого показателя 

Оценка по 

государственной 

шкале 

Оценка по 

шкале 

ECTS 

 

Определение 

4,5 –5,0 90% – 100% 5 А 

отлично – отличное 

выполнение с 

незначительным 

количеством неточностей 

(до 10%) 

4,0 – 4,49 80% – 89% 4 В 

хорошо – в целом правильно 

выполненная работа с 

незначительным 

количеством ошибок (до 

20%) 

3,75 – 3,99 75% – 79% 4 С 

хорошо – в целом правильно 

выполненная работа с 

незначительным 

количеством ошибок (до 

25%) 

3,25 – 3,74 65% – 74% 3 D 

удовлетворительно – 

неплохо, но со 

значительным количеством 

недостатков 

(до 35%) 

3,0 – 3,24 60% – 64% 3 Е 

достаточно – выполнение 

удовлетворяет минимальные 

критерии, но со 

значительным количеством 

недостатков (до 40%) 

до 3,0 

35% – 59% 2 FX 
неудовлетворительно с 

возможностью повторной 

сдачи (ошибок свыше 40%) 

0 – 34% 2 F 

неудовлетворительно – надо 

поработать над тем, как 

получить положительную 

оценку (ошибок свыше 65%) 

8.3. Критерии оценки работы студента. 
При усвоении каждой темы за текущую учебную деятельность студента выставляются 

оценки по 4-балльной (традиционной) шкале. Оценка за каждое задание в процессе текущей 
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учебной деятельности определяется на основе процентного отношения операций, правильно 

выполненных студентом во время выполнения задания: 

- 90-100% – «5», 

- 75-89% – «4», 

- 60-74% – «3», 

- менее 60% – «2». 

Если на занятии студент выполняет несколько заданий, оценка за каждое задание 

выставляется отдельно. 

 

8.3.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или опыта деятельности, характеризующие этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы) 

Задание 1. Заполните таблицу 

Классификация малого предприятия 

№ Классификационная 

характеристика 

Вид предприятия 

1 Цель и характер деятельности   

2 Форма собственности  

3 Принадлежность капитала  

4 Отраслевой функциональный вид 

деятельности 

 

5 Способ создания  

6 Размер  

7 Организационно-правовая форма 

хозяйствования 

 

 
Задание 2. Определите размер дивидендов  обычных акций, если часть прибыли, идущая 

на выплату дивидендов -  2400 ден.ед. 

 Общее количество акций – 10000, из них привилегированных – 1000 шт с 

фиксированным размером дивидендов 30%. Номинальная стоимость одной акции – 2 

ден.ед  

 

Задание 3. Определить номинальную и рыночную стоимость акции, если известно, что 

малое предприятие выпустило акций 10000 шт. 

Размер дивидендов составляет – 20%. 

Общая стоимость имущества предприятия составляет: 

- стоимость основных фондов – 1000000 ден.ед; 

- стоимость оборотных фондов – 200000 ден.ед; 

- стоимость нематериальных активов – 50000 ден.ед. 

Дебиторская задолженность – 40000 ден.ед., кредиторская задолженность – 25000 ден.ед. 

Банковский процент – 12%. 

 
8.3.2. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний,  

умений, навыков и/или опыта деятельности 

            Оценивание знаний и умений студентов проводится во-время семинарских занятий, 

оценивание проводит преподаватель, проводивший семинарские занятия. Задания студент 

получает из «Методических рекомендаций для проведения семинарских занятий, 

«Тестовых заданий», «Методических рекомендаций для СРС». 

           Преподаватель суммирует все полученные результаты  выставляет зачет по 

среднему  результату студента. 
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9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

Текущее обучение по освоению дисциплины:  

- работа с лекционным материалом, поиск и обзор электронных источников информации;  

- изучение тем и вопросов, вынесенных на самостоятельное изучение проработку;  

- подготовка к семинарским занятиям;  

- подготовка к самостоятельным и контрольным работам.  

Творческое проблемно-ориентированное обучение по освоению дисциплины:  
- поиск, анализ, структурирование информации;  

- обработка и анализ статистических и фактических материалов по заданной теме, 

выполнение экономических расчетов. 

 

10. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине 

Тестирование проводится с использованием ИВТ в компьютерном классе 803/1. 

 

 

Оформление сведений о дополнении и изменении  
рабочей программы учебной дисциплины 

 
 Рабочие программы учебных дисциплин ежегодно обсуждаются, 

актуализируются на заседаниях ПМК, рассматриваются на заседаниях кафедр и 

утверждаются проректором по учебной работе,  информация об изменениях отражается в 

листе сведений о дополнении и изменении рабочей программы учебной дисциплины. В 

случае существенных изменений программа полностью переоформляется. Обновленный 

электронный вариант программы размещается на сервере ГОУ ВПО  «ДонАУиГС». 
Изменения в РПУД могут вносится в следующих случаях: 
– изменение государственных образовательных стандартов или других нормативных 
документов, в том числе локальных нормативных актов; 
–   изменение требований работодателей к выпускникам; 
–  разработка новых методик преподавания и контроля знаний студентов. 
Ответственность за актуализацию РПУД несут преподаватели, реализующие дисциплину.  

 
 

СВЕДЕНИЯ О ДОПОЛНЕНИИ И ИЗМЕНЕНИИ 
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ   

НА 20___/20___ УЧЕБНЫЙ ГОД 
 

«Название дисциплины» 
 

Направление подготовки 
(профиль/магистерская программа) 

ДОПОЛНЕНО (с указанием раздела РПУД) 
 
ИЗМЕНЕНО (с указанием раздела РПУД) 
 
УДАЛЕНО (с указанием раздела РПУД) 
 

Реквизиты протокола заседания кафедры 

от  №   
 дата    
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